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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUC

Caucaia, /€ de abril de 2014,
Of. No &25 /2014

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tempestivamente, nos termos da legislagdo vigente que rege a matéria, encaminhamos a
esse Colendo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceard — TCM/CE, a inclusa
Prestacdo de Contas de Gestdio (BALANGCO GERAL) da ASSESSORIA DE COMUNICACAO
E CERIMONIAL atinente ao exercicio financeiro 2013, elaborada em conformidade com a
Instrugdo Normativa n.% 03/13 dessa Egrégia Corte de Contas.

Na oportunidade, reiteramos protestos de estima e respeito.

Atenciosamente,

JOSE DEFAFRIMA SOLANO LOPES
hefe de Comunicacdo
: 094.093.944-49

AO EXCELENTISSIMO SENHOR

CONSELHEIRO DR. FRANCISCO DE PAULA ROCHA AGUIAR
MD. PRESIDENTE DO TCM/CE

FORTALEZA - CEARA.
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 12, DE 8 DE JANEIRO DE 2013. Z{X %‘w}\»

Nomeia JOSE DE FATIMA
SOLANO LOPES para o
cargo de Assessor Chefe
de Comunicagao do
Municipio de Caucaia.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das
atribuigdes que lhe conferem o art. 59, inciso I e o art. 143, inciso II,
alinea @, ambos da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia,

RESOLVE:

_ Art. 1° Nomear JOSE DE FATIMA SOLANO LOPES para
ocupar o cargo de provimento em comissdo de Assessor Chefe de
Comunicacio do Municipio de Caucaia, simbolo SEC, integrante
da estrutura organizacional basica do Poder Executivo Municipal,
criado pela Lei n® 1.965, de 1° de janeiro de 2009.

Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correr@o a
conta de dotagio propria da Assessoria de Comunicacdo do Municipio,
consignada no vigente orgamento do Poder Executivo Municipal. d

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 8 e
janeiro de 2013.

WASHINGTON LUIZ DE OLI
Prefeito Municipa
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAU

Municipio:

CAUCAIA

Més/Ano:

12/2013

Orgdo:
15-ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL

Unidade orgamentaria:
01-ASSESSORIA DE COMUNICACKO E CERIMONIAL

CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSAVEL

Municipio:

CAUCAIA

Exercicio:

2013

Empresa:

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S

Contador:

FRANCISCO ANTONIO DO NASCIMENTO NETO

CNPJ:
13.025.973/0001-27

CPF: CRC:
360.887.573-53 010648/0-5 (CE)

Endereco Comercial:

RUA FLORIANO PEIXOTO, 2593 — FATIMA
CEP: 60.025-131 — FORTALEZA/CE

Enderego Residencial:

RUA COSTA SOUSA, 106 — BENFICA
CEP: 60.020-300 — FORTALEZA/CE

Telefone:

(85) 3223.6400

Telefone Fixo e Celular:

(85) 3214.0948 / 9916.3900

Email:

financegcontabil@gmail.com

Email:

fannetto@gmail.com

CPF: 360.887.573-53 — CRC/CE: 010648/0-5

MENTO NETO

AUCAIA/CE, 31 de dezembro de 2013.

v

WASHINGTON LUIZ DE OLI
Prefeito Municip
CPF: 122.612.623/53
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUC

CADASTRO DE GESTOR — CONFORME IN/TCM N° 03/13

Prefeitura Municipal de: CAUCAIA

Exercicio: 2013

DADOS DA UNIDADE GESTORA:
Cédigo e Nome da Unidade Gestora (conforme o SIM):
15.01-ASSESSORIA DE COMUNICACRO E CERIMONIAL
Nome do Servidor (Gestor): i ;
JOSE DE FATIMA SOLANO LOPES
Cargo/Funcao: . CPF;
ASSESSOR CHEFE DE COMUNICACAO 094.093.944-49
Matricula: Periodo da Gesto:
54860 02/01/2013 a31/12/2013
Nomeagdo/Designacdo Ato NO: Data do Ato: Data da Publicacdo:
ATO N° 12 08/01/2013 08/01/2013
Delegagdo de Competéncia: Data do Ato: Data da Publicacfo: Data da Comunicacdo ao TCM:
Ordenador da Despesa 08/01/2013 08/01/2013 25/02/2013
Endereco Residencial:
RUA 02, 323
Bairro/Distrito:
VICENTE ARRUDA
Municipio:
CAUCAIA
UF: CEP:
CE 61.602-120
Telefones:
(85) 3387-8205 / 9961-6583 / 8603-0696

Secretario de Finangas:

e Paula Barroso

Contador:

ASS: - -

Prefeito:

/U

MAT.: 010648/0-0 (CRC/CE)

NOME: Fcchﬁtbnioéioﬂasﬂm&to Neto

Visto

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceard
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA
13 - ASSESSORIA DE COMUNICAGAO E CERIMONIAL

Exercicio de 2013

Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013

Pégina.: 1

Balan¢o Orcamentario

Anexo 12, da Lei n? 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF ne 8, de 04/02/85)

Receitas
Especificacao Previsao R$ Execucdo R$  Diferenga para +/-
Receitas Correntes 0,00 4,86 4,86 (+)
Receita Patrimonial 0,00 4,86 4,86 (+)
Sub-Total: 0,00 4,86 4,86 (+)
Deficits: 1.769.600,00 689.387,00 1.080.213,00 ()
Total Geral: 1.769.600,00 689.391,86 1.080.208,14 (-)
Despesas
Especificacdo Fixagcdo R$ Execucdo R$ Diterenca R$
Creditos Orgamentarios e Suplementares 1.769.600,00 689.391,86 1.080.208,14
Créditos Especiais e Extraordinarios 0,00 0,00 0,00
Sub-Total: 1.769.600,00 689.391,86 1.080.208,14
Superavits: 0,0 0,00 0,00
Total Geral: 1.769.60 4,00 689.3 ,86” 1.080.208,14 /
//
IS £
FINANCE GE$TAO CONTABIL S/S JOSE DE A SOLANO LOPES

ASSESSORIA CONTABIL CRC: 000914/0-7

ETARIO



Estado do Ceara Exercicio de 2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013
13 - ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL Péagina.: 1
Balanco Financeiro
Anexo 13, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
RECEITA DESPESA
Receitas Orcamentarias Despesas Orcamentarias
Receitas Correntes 4,86 Administragido 689.391,86
Receita Patrimonial 4,86
Total da Receita Orgamentaria: 4,86 Total da Despesa Orcamentaria: 689.391,86
Empenhado a Pagar Processado 112.121,93
Empenhado a Pagar N&o Processado 0,00
Total Empenhado a Pagar 112,121,93
Receita Extra Orcamentaria Despesa Extra Or¢gamentaria
Contribuicao Previdenciaria - INSS 15.990,36 Contribuicao Previdenciaria - INSS 14.811,07
Contribuicao Previdenciaria - Regime Proprio 3.010,77  Contribuicao Previdenciaria - Regime Proprio 2.921,01
EMPRESTIMO B.B. 8.695,50 EMPRESTIMO B.B. 8.695,50
EMPRESTIMO CEF 3.499,43 EMPRESTIMO CEF 3.366,70
IRRF 13.117,20 IRRF 11.430,29
ISS 4.660,56 ISS 2.297,85
SINDSEP 294,00 RESTOS A PAGAR 2012 66.612,00
Salario Familia 140,16 SINDSEP 230,00
Salario Familia 140,16
Total da Receita Extra Orcamentaria: 49.407,98 Total da Despesa Extra Or¢gamentaria: 110.504,58
Receita de Transferéncias Despesa de Transferéncias
ASSESSORIA DE COMUNICAQAO E CERIMONI/ 639.663,81 ASSESSORIA DE COMUNICAQZ\O E CERIMONI/ 100,00
Total das Receitas por Transferéncias: 639.663,81 Total das Despesas por Transferéncias: 100,00
Total: 801.198,58 Total: 799.996,44
Caixa - Saldo Anterior Caixa - Saldo Atual
Saldo do més anterior em Caixa: 0,00 Saldo do més atual em Caixa: 0,00
Banco - Saldo Anterior Banco - Saldo Atual
B.B 24.322-1 ( ASSESSORIA DE 1.202,14
Saldo do més anterior em Banco: 0,00 Saldo do més atual em Banco: 1.202,14
Total Geral: 801.198,58 Total Geral: 801.198,58

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de D

/

FINANCE GF'STAO CONTABIL S/S
ASSESSORIA CONTABIL CRC: 000914/0-7

JOSE DE FA
CRETRARIO

SOLANO LOPES

Sistema GESTOR - Mddulo: Execugdo Orcamentaria

Pégina.;:19/23



Estado do Ceara Exercicio de 2013

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013
ASSESSORIA DE COMUNICAGAO E CERIMONIAL Pégina.: 1

Balango Patrimonial

Anexo 14, da Lei n® 4.320, de 17/03/1964 (Portaria SOF ne 8, de 04/02/1985)

Ativo Passivo
Titulos R$ Titulos R$
Ativo Financeiro Passivo Financeiro
Disponivel 1.202,14  Restos a Pagar 133.555,56
Caixa 000 Restos a Pagar Processados 133.353,56
Banco Conta Movimento .202, L
" 1.202,14 Restos a Pagar Nao Processados 202,00
Realizavel / Contas Pendentes Devedoras 3.819,30  Depdsitos / Créditos Diversos 7.126,16
1SS 3.819,30 Contribuicao Previdenciaria - Regime Proprio 612,87
Contribuicao Previdenciaria - INSS 2.875,83
IRRF 3.440,73
SINDSEP 64,00
EMPRESTIMO CEF 132,73
Ativo Permanente 17.290,35
BENS MOVEIS 17.290,35
Soma do Ativo Real 22.311,79 Soma do Passivo Real 140.681,72

Passivo Real Descoberto:  118.369,93

Total Geral: 140.681,72 Total Geral: 140.681,72
/
)/
FINANCE GESTAOCONTABIL S/S JOSE SOF'ANO LOPES
ASSESSORIA CONTABIL CRC: 000914/0-7 TARIO

Sistema GESTOR - Mddulo: Balangos Contéabeis



Estado do Ceara Exercicio de 2013

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013
ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL Pagina.: 1

Demonstragédo das Variagdes Patrimoniais
Anexo 15, da Lei n? 4.320, de 17/03/1964 (Portaria SOF n? 8, de 04/02/1985)

VariagOes Ativas Variagbes Passivas
Titulos R$ Titulos R$
Resultantes da Execugéo Orgamentaria Resultantes da Execugdo Orgamentdria
Receitas Orgamentarias Despesas Orgamentarias
Receitas Correntes 4,86 DESPESAS CORRENTES 685.275,86
Receita Patrimonial 4,86 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 177.928,40
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 507.347,46
DESPESAS DE CAPITAL 4.116,00
INVESTIMENTOS 4.116,00
MutacBes Patrimoniais Ativas 643.779,81 Mutagbes Patrimoniais Passivas 100,00
REPASSE RECEBIDO 639.663,81 REPASSE CONCEDIDO 100,00
AQUISIGAO DE BENS MOVEIS 4.116,00
Independentes da Execugio Orgamentaria 6.163,40
CANC. DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 6.163,40
Total das Variagbes Ativas 649.948,07 Total das Variagbes Passivas 689.491,86

Défcit Verificado: 39.543,79

Total Geral: 689.491,86 Total Geral: 689.491,86

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S J D MA SOLANO LOPES
ASSESSORIA CONTABIL CRC: 000914/0-7 ECRETARIO

Sistema GESTOR - Médulo: Balangos Contabeis
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Estado do Ceara Exercicio de 2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013
13 - ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL Pagina. : 1
Receita e Despesa Segundo as Categorias Econdmicas (em R$ 1,00)
Adendo Il a Portaria SOF No. 03, de 04 de Fevereiro de 1985
Anexo 1, da Lei No. 4.320/64
Receitas Despesas
Receitas Correntes 4,86 Despesas Correntes 685.275,86
Receita Patrimonial 4,86 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 177.928,40
DEFICIT Corrente 685.271,00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 507.347,46
Deducdes da Receita Corrente 0,00 Despesas de Capital 4.116,00
Dedugdes do FUNDEB 000  INVESTIMENTOS 4.116,00
Deducgdes da Receita Patrimonial 0,00
Receitas de Capital 0,00
DEFICIT Capital 4.116,00
R E 8§ U M O
Receitas Correntes 4,86 Despesas 685.275,86
Receitas de Capital 0,00 Despesas de Capital 4.116,00
Receitas Correntes Intra-Orcamentarias 0,00
Déficit 689.387,00
/
Total Geral do Anexo 01: 689.391,86 689.391,86
FINANCE GEZTAS-CONTABIL S/S JOSE INtA SOLANO LOPES

ASSESSORIA CONTABIL CRC: 000914/0-7

ECRETARIO



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA
13 - ASSESSORIA DE COMUNICAGAO E CERIMONIAL

Exercicio de 2013
Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013

Pagina.: 1

Receitas Segundo as Categorias Econémicas
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n? 8, de 04/02/85)

(em R$ 1,00)

Caédigo Especificacido Detalhamento Fonte  Cat. Econdémica
1000.00.00.00.00  Receitas Correntes 4,86
1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial 4,86

1320.00.00.00.00  Receitas de Valores Mobilidrios 4,86

1325.00.00.00.00  Remuneragéo de Depdsitos Bancérios 4,86

1325.02.00.00.00  Remunerag&o de Depdsitos de Recursos ndo Vinculados 4,86

1325.02.10.00.00 REMUNERAGCAO DE DEP. DE REC. NAO VINCULADOS 4,86

1325.02.14.00.00 REMUNERAGAO DE DEP. DE REC. NAO VINCULADOS 4,86

Total Geral: 4,86

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S
ASSESSORIA CONTABIL CRC: 000914/0-7

JOSEDE £

A SOLANO LOPES
CRETARIO



Estado do Ceara Exercicio de 2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE C@UCAIA Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013
13 - ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL P4gina.: 1

Despesa Segundo as Categorias Econémicas

Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n2 8, de 04/02/85)

Orgao: 15 ASSESSORIA DE COMUNICAGAO E CERIMONIAL

U.O.: 15.01 ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL

Cédigo Especificagdo Desdobramento Grupo  Cat. Econdmica

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 685.275,86

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 177.928,40

3.1.90.00.00 Aplicagbes Diretas 174.198,75

3.1.90.11.00 \_/_er'\Acimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 153.754,85

3.1.90.13.00 Obrigagbes Patronais 20.443,90

3.1.91.00.00 Aplicagéo Direta Decorrente de Operacdo 3.729,65

31.91.13.00  Obrigagdes Patronais 3.729,65

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 507.347,46

3.3.90.00.00 Aplicagbes Diretas 507.347,46

3.3.90.30.00 Material de Consumo 1.838,50

3.3.90.35.00 Servigos de Consultoria 8.000,00

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa 490.181,96

3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores 7.327,00

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 4.116,00

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 4.116,00

4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas 4.116,00

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 4.116,00

Total da Unidade Orgamentaria: 689.391,86 689.391,86 689.391,86

Totgl Geral: 689.391,86

FINANCE GESTA

TABIL S/S

ASSESSORIA CONTABIL CRC: 000914/0-7

TIMA SOLANO LOPES
SECRETARIO



Estado do Ceara Exercicio de 2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013
13 - ASSESSORIA DE COMUNICAGAO E CERIMONIAL Pagina.: 1

Despesa Segundo as Categorias Econdémicas - Consolidado
Anexo 2, da Lei n? 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n2 8, de 04/02/85)

Cédigo Especificacéo Desdobramento Grupo  Cat. Econdmica
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 685.275,86
3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 177.928,40
3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas 174.198,75
3.1.90.11.00 \_/_er).cimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 153.754,85
3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 20.443,90
3.1.91.00.00 Aplicagéo»Direta Decorrente de Operacéo 3.729,65
3.1.91.13.00  Obrigagdes Patronais 3.729,65
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 507.347,46
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas 507.347,46
3.3.90.30.00 Material de Consumo 1.838,50
3.3.90.35.00 Servigcos de Consultoria 8.000,00
3.3.90.39.00 Qut_rgs Servigos de Terceiros - Pessoa 490.181,96
3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores 7.327,00 :
4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 4.116,00 /
4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 4.116,00
4.4.90.00.00 Aplicacdes Diretas 4.116,00
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 4.116,00
Total Geral: 689.391,86
g,
‘ Cd
FINANCE GE@) CONTABIL S/S JO ATIMA SOLANO LOPES

ASSESSORIA CONTABIL CRC: 000914/0-7

SECRETARIO



Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA

13 - ASSESSORIA DE COMUNICAGCAO E CERIMONIAL

Exercicio de 2013

Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013

Pagina.: 1
Despesas Por Fungées, Subfungées e Programas
Anexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n¢ 8, de 04/02/85)
Orgao: 15 ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL
U.O.: 15.01 ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL
Cédigo Especificacéo Op. Especiais Projetos Atividades Total
04.000.0000 Administracdo 0,00 0,00 689.391,86 689.391,86
04.122.0000 Administracdo Geral 0,00 0,00 689.391,86 689.391,86
04.122.0091 PROGRAMA DE APOIO 0,00 0,00 689.391,86 689.391,86
Total da Unidade Orgamentaria: 0,00 0,00 689.391,86 689.391,86

Total Geral: 0,00 0,00 689.391,86 689.391,86 /

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S
ASSESSORIA CONTABIL CRC: 000914/0-7




Estado do Ceara Exercicio de 2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE C{\UCAIA Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013
13 - ASSESSORIA DE COMUNICAGAO E CERIMONIAL P4gina.: 1
Despesas Por Fungdes, Subfungées e Programas
Anexo 7, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n? 8, de 04/02/85)
Cédigo Especificagdo Op. Especiais Projetos Atividades Total
04.000.0000 Administragao 0,00 0,00 689.391,86 689.391,86
04.122.0000  Administragdo Geral 0,00 0,00 689.391,86 689.391,86
04.122.0091 PROGRAMA DE APOIO 0,00 0,00 689.391,86 689.391,86
Total Geral: 0,00 0,00 689.391,86 689.391,86

FINANCE G/ESTAO CONTABIL S/S
ASSESSORIA CONTABIL CRC: 000914/0-7

JOS

TIMA SOLANO LOPES
SECRETARIO



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA
13 - ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL

Exercicio de 2013

Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013

Pagina.: 1

Despesas Por Fungées, Subfuncgées e Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

Caédigo Especificagéo Ordinario Vinculado Total
04.000.0000 Administragéo 689.391,86 0,00 689.391,86
04.122.0000 Administracdo Geral 689.391,86 0,00 689.391,86
04.122.0091 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO 689.391,86 0,00 689.391,86

Total Geral: 689.391,86 0,00 689.391,86

/

FINANCE GéSTAO CONTABIL S/S J IMA SOLANO LOPES

ASSESSORIA CONTABIL CRC: 000914/0-7 SECRETARIO



Estado do Ceara Exercicio de 2013

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013
13 - ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL Pagina.: 1

Despesas por Orgdos e Fungées
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

Unidade Orgcamentria Legislativa Judiciaria Esi‘fs”t%? & Administraggo
ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL 0,00 0,00 000  689.391,86

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 689.391,86




Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA

Exercicio de 2013
Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013

13 - ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL Pagina.: 1
Despesas por Orgaos e Fungées
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF ne 8, de 04/02/85)

. . Defesa Seguranga Relagtes Assisténcia
Unidade Orgamentaria Nacional Publica Exteriores Social
ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA
13 - ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL

Exercicio de 2013
Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013

Pagina.: 1
Despesas por Orgdos e Funcgées
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Unidade Orgamentaria PreSvcig(i“eanlcia Saude Trabalho Educacédo
ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 \ 0,00




Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA

Exercicio de 2013
Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013

13 - ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL Pégina.: 1
Despesas por Orgdos e Fungées
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Unidade Orgamentaria Cultura CDi'éZ';c;:iz Urbanismo Habitagao
ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,0p 0,00




Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA

Exercicio de 2013
Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013

13 - ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL Pagina.: 1

Despesas por Orgéos e Fungées

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Unidade Orgamentaria Saneamento Gestdo Ciéncia e Agricultura

Ambiental Tecnologia

ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL 0,00 0,00 0,00 ‘ 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 LQ@
[A




Estado do Ceara Exercicio de 2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013
13 - ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL Pégina.: 1
Despesas por Orgéos e Funcoes
Anexo 9, da Lei n? 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

. ‘o Organizagéo . Comércio e .
Unidade Orcamentaria Agréria Industria Servicos Comunicacgdes
ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL 0,00 0,00 0,00 . 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara

Exercicio de 2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013
13 - ASSESSORIA DE COMUNICAGCAO E CERIMONIAL Pagina.: 1
Despesas por Orgdos e Funcées
Anexo 9, da Lei n 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
. . . Desporto e Encargos
Unidade Orgamentaria Energia Transporte Lazer Especiais Total
ASSESSORIA DE COMUNICACAO E 0,00 0,00 0,00 0,00 689.391,86
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00 689.391,86
/)
/ f
FINANCE GES/TAO CONTABIL 8/S JO IMA SOLANO LOPES

ASSESSORIA CONTABIL CRC: 000914/0-7

SECRETARIO



Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA

13 - ASSESSORIA DE COMUNICAGCAO E CERIMONIAL

Exercicio de 2013
Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013

Pagina.: 1

Comparativo da Receita Orcada com a Arrecadada
Angxqj 0, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF ne 8, de

(em R$ 1,00)

Cédigo Especificacio Orcada R$ Arrecadada R$ Diferenga para +/-
1000.00.00.00.00  Receitas Correntes 0,00 4,86 4,86 (+)
1800.00.00.00.00  Receita Patrimonial 0,00 4,86 4,86 (+)
1320.00.00.00.00  Receitas de Valores Mobilidrios 0,00 4,86 4,86 (+)
1325.00.00.00.00  Remuneragéo de Depésitos Bancarios 0,00 4,86 4,86 (+)
1326.02.00.00.00  Remuneragéo de Depdsitos de Recursos néo Vinculados 0,00 4,86 4,86 (+)
1325.02.10.00.00 REMUNEHAQAO DE DEP. DE REC. NAO VINCULADOS 0,00 4,86 4,86 (+)
1325.02.14.00.00 REMUNERACAO DE DEP. DE REC. NAO VINCULADOS 0,00 4,86 4,86 (+)

Total Geral: 0,00 4,86 4,86 (+)

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S
ASSESSORIA CONTABIL CRC: 000914/0-7

SOLANO LOPES
TARIO



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA
13 - ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL

Exercicio de 2013
Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013

Pégina.: 1
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada
Anexo 11, da Lei n? 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Orgao: 15 ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL
U.O.: 15.01 ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL
Créditos Créditos
Codigo Especificagéo Orgamentérios e  Especiais e Total Realizada Diferenga
Suplementares Extraordinarios
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 1.729.100,00 0,00 1.729.100,00 685.275,86  1.043.824,14
3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS 573.600,00 0,00 573.600,00 177.928,40 395.671,60
3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas 573.600,00 0,00 573.600,00 177.928,40 395.671,60
3.1.90.09.00 Salario-Familia 318,00 0,00 318,00 0,00 318,00
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas 482.934,00 0,00 482.934,00 153.754,85 329.179,15
3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 68.900,00 0,00 68.900,00 20.443,90 48.456,10
3.1.90.92.00 Despesas de Exercicios 8.480,00 0,00 8.480,00 0,00 8.480,00
3.1.90.94.00 Indenizagdes e Restituigdes 318,00 0,00 318,00 0,00 318,00
3.1.90.96.00 Ressarcimento de Despesa de 530,00 0,00 530,00 0,00 530,00
3.1.91.13.00 Obrigagdes Patronais 12.120,00 0,00 12.120,00 3.729,65 8.390,35
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS 1.155.500,00 0,00 1.155.500,00 507.347,46 648.152,54
3.3.90.00.00 Aplicages Diretas 1.155.500,00 0,00 1.155.500,00 507.347,46 648.152,54
3.3.90.14.00 Diérias - Civil 1.590,00 0,00 1.590,00 0,00 1.590,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo 13.462,00 0,00 13.462,00 1.838,50 11.623,50
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com 19.080,00 0,00 19.080,00 0,00 19.080,00
3.3.90.35.00 Servigos de Consultoria 33.756,00 0,00 33.756,00 8.000,00 25.756,00
3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - 21.836,00 0,00 21.836,00 0,00 21.836,00
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - 1.057.886,00 0,00 1.057.886,00 490.181,96 567.704,04
3.3.90.47.00 Obrigagdes Tributarias e 530,00 0,00 530,00 0,00 530,00
3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios 7.360,00 0,00 7.360,00 7.327,00 33,00
4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 40.500,00 0,00 40.500,00 4.116,00 36.384,00
4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 16.000,00 0,00 16.000,00 4.116,00 11.884,00
4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas 16.000,00 0,00 16.000,00 4.116,00 11.884,00
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material 14.840,00 0,00 14.840,00 4.116,00 10.724,00
4.4.90.92.00 Despesas de Exercicios 1.160,00 0,00 1.160,00 0,00 1.160,00
4.6.00.00.00 AMORTIZACAO DA DiVIDA 24.500,00 0,00 24.500,00 0,00 24.500,00
4.6.90.00.00 Aplicagbes Diretas 24.500,00 0,00 24.500,00 0,00 24.500,00
4.6.90.71.00 Principal da Divida Contratual 24.500,00 0,00 24.500,00 0,00 24.500,00
Total da Unidade Orgcamentaria: 1.769.600,00 0,00 1.769.600,00 689.391,86  1.080.208,14



Estado do Ceara

Exercicio de 2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013
13 - ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL Pagina.: 2
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada
Anexo 11, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Total Geral: 1.769.600,00 0,00 1 ,z69.600,00 689.391,86  1.080.208,14
FINANCE GEéTAO CONTABIL S/S JO A SOLANO LOPES

ASSESSORIA CONTABIL CRC: 000914/0-7 RETARIO
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAU

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO E CERIMONIAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO

Exercicio Financeiro
2 01 3

Contas de Gestéo — IN-TCM/CE n.° 03/13
IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03)

Rua Coronel Correia, 485 — Centro ~ CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



s

GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUC

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso IV do Artigo 6.° da Instrucdo
Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a ASSESSORIA DE COMUNICACAO E
CERIMONIAL no exercicio financeiro 2013, nada tem a registrar no
MODELO 03 - DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2013.

4

. \/
i/" IMA SOLANO LOPES

hefe de Comunicacio
PF: 094.093.944-49

Rua Coronel Correia, 485 ~ Centro — CEP: 61.605-600 - Caucaia — Ceard
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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(’;()RN(_) MUNICIPAL DE

CAUCAIA

ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2 013

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
V - Demonstrativo das Doagdes, Subvengdes, Auxilios e Contribuicdes Concedidos (Modelo 04)

Rua Coronel Correia, 485 - Centro ~ CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



&

GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUC

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 6.°© da Instrugdo
Normativa n.© 03/13-TCM/CE, que a ASSESSORIA DE COMUNICACAO E
CERIMONIAL no exercicio financeiro 2013, nada tem a registrar no
MODELO 04 - DEMONSTRATIVO DAS DOAC(N)ES, SUBVENC}@ES, AUXILIOS E
CONTRIBUIGCOES CONCEDIDOS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2013.

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceard
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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L sacenni

GOVERNO MUNICIPAL DE

CAU

ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2013

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
VI - Demonstrativo das Responsabilidades N3o Regularizadas (Modelo 05)

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



iy

GOVERNO MUNICIPL DE

CAUC

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 6.° da Instrucdo
Normativa n.°© 03/13-TCM/CE, que a ASSESSORIA DE COMUNICACAO E
CERIMONIAL no exercicio financeiro 2013, nada tem a registrar no
MODELO 05 - DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NAO
REGULARIZADAS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceara
E de dezembro de 2013.

JORE DE FATIMA SOLANO LOPES
Asswssor Chgéfe le Comunicacio

Rua Coronel Correia, 485 - Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia - Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
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Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
VII - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06)

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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RESTOS A PAGAR CANCELADOS

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 ~ CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



1/ L eulbed BlgjuswedIQ 0gdNoex3 (0NPOI - HO1SID ewalsig

ov'e9l9 ‘[eld9 jejoL

ov'e9L9 ‘el0JS99 apepiun ep jejo}

ob'c9lL'9 ‘elejuaweduQ spepiun ep |ejog

00'8.L £10¢/21/0¢ opessasold oeN 006€06££°0000°6512°1.600°22L 0 dd3 vAlTINODNTVY  2L0Z/10/20 €Lv0'10°20

0o0'Lece €10¢/ZL/0¢ opessadoid oeN 006€06€£€'0000°351 22900221 +0 AN VHH3Z39 SIATVY Zvd YA VISV 6002/ZL/91 60002191

00'cle €102/Z1/0¢ opessao0id oeN 000€06€€°0000°S542°2900°C2L'#0 TN - VHITHYTS S3INOIYA0Y INOIENIH SOTHVD  600Z/L1/vE co00'LLve

00'88¢ €10¢/21/0¢ opessadoid oBN 000€06££°0000°5512°2900°22) ¥0 VALTILSIAYON SOLNIWIMLNN INIYLNN  600Z/1 Wve L000'LL e

€€',68 €102/21/0¢ opessadold oeN 006€06££'0000°6512°2900°22Z1 0 VIS ONIN  800C/LL/IET  +E00'LL'ST

89'c61 €102/2L/0¢ opessadold OEN 000€£06€£°0000°651.2°2900°22L ¥0 JN VAL1SYDAd OLNY OIDWYNI  6002/0 L10 881L0°0L°L0

¥€'999°| £102/ZL/0¢ opessesold oeN 000€06€£€°0000°6512°2900°221"¥0 VAL IINVINLNYLST O1SOd  600Z/80/€0 ¢Zlo'80’co

G0'987 €10¢/2L/0¢ opesssaold oeN 000€06€€°0000°S512°2900°221 0 VALT 3INVINLNYLST 01SOd  6002/80/£0 ¥110'80°¢0
TVINOWIM3O 3 OYIVOINNNOD 3 VINOSSISSY  L0°S) ‘eligjusweldiQ spepiun
TVINOWIYID I OYOVIINNWOD 3A VIHOSSISSY €l ‘elojsag apepiun

Jojepn oedenuy odi) [euoloung lopasn ejeqg oyuaduwig

Jebed e sojsay ap ojuswiejsauey 3p ougejoy

VIVONVO 3d TVdIOINNIN VENLI43¥4d

¥ g_l_%.@



e
GOVERNO MUNICIPAL DE

ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2013

Contas de Gest&o ~ IN-TCM/CE n.° 03/13
VIII - Relatério do Setor Contabil (Modelo 07)

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF; 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL DE

RELATORIO DO RESPONSAVEL PELO SETOR CONTABIL
RELATORIO DO RESPONSAVEL PELO SETOR CONTABIL

Examinada a prestacdo de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) da ASSESSORIA DE

COMUNICAQI'-'\O E CERIMONIAL, referente ao exercicio financeiro 2013, contatamos:

SIM NAO NAO APLIC.

a). a regularidade dos documentos e comprovantes que

deram origem aos registros contabeis. X

b). a propriedade e regularidade dos registros contabeis. X

C). a regularidade da €Xecucdo orcamentdria da X

despesa.

d). a regularidade da EXecucdo orgamentdria da receita. X

e). a existéncia de irregularidade ou ilegalidades, bem

como falhas que tenham causado ou possam causar X

prejuizos ao erario.

OBSERVAGOES:
O gestor primou pelo zelo com o patriménio pablico ja existente, bem como pela aplicagdo dos
recursos recebidos de forma honesta e racional.

Paco do Poder Executivo Municipal de Caucaia — Estado do Ceara
Em, 31 de dezeriibro de 2013.
B

FRACISCO ANTONIO DO NASCIMENTO NETO
FINANCE GESTAO CONTABIL — CRC/CE 000914/0

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 - Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 —~ CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
IX - Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliacbes Bancarias (Modelo 08)

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceard
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



@mv&m

Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA
Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagdo Bancaria
Demonstrativo - ASSESSORIA DE COMUNICAGAO E CERIMONIAL

Aos 31 (Trinta e Um ) dias do més de

Dezembro de 2013, efetuou-se verificagdo dos valores de Tesouraria,
obtendo os seguintes resultados:

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R$: 1.202,14 (Um Mil e Duzentos e Dois Reais e Quatorze Centavos)

Org.: 13 ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL

u.0.: 1501 ASSESSORIA DE COMUNICAGCAO E CERIMONIAL

Coéd. Conta Nomenclatura Saldo R$

114 B.B 24.322-1 ( ASSESSORIA DFE COMUNI ) 1.202,14
Total da Und. 1.202,14 /
Total da Unidade Gestora: 1.202,14 &

3. Total Geral (1 + 2) R$: 1.202,14 (Um Mil e Duzentos e Dois Reais e Quatorze Centavos)

4. Demonstrativo das Conciliagbées Bancarias

uG.: 13 ASCOM U.0.: 1501 ASS. DE COMUNICACAO 114 B.B 24.322-1 ( ASSESSORIA DE COMUNI
Saldo Inicial: 1.202,14 (D)
C. Inf. 9916 B.B-BLOQ.JUDICIAL 11334 out 11334 858,08 (C 344,06 (D
. Inf. Aplicacao 30122013 out 30122013 344,06 0,00 (D
JO EF SOLANO LOPES
Assesso .de Comunicacio

Sistema GESTOR - Médulo: Execucio Orgamentaria Pagina.;1/1
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2013

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
X - Relagao de Contas, Saldos e Extratos Bancérios
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ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
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PRIMEIRAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCARIOS

Rua Coronel Correia, 485 ~ Centro ~ CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



- 211012013

Data

Dt. Bal.

Agéncia: 1041-3
31/12/2012

09/01/2013
09/01/2013
09/01/2013

10/01/2013
10/01/2013
10/01/2013

16/01/2013
16/01/2013
16/01/2013

;78/01/2013

10172013
16/01/2013
16/01/2013
16/01/2013
16/01/2013

16/01/2013
16/01/2013
16/01/2013
16/01/2013
16/01/2013
16/01/2013
16/01/2013
16/01/2013
16/01/2013

§
17/01/2013

4710112013
- 47/01/2013
i

!

4

‘%1/01/2013

e

»

* 221012013

22/01/2013

t
Al

£29/01/2013

29/01/2013
29/01/2013

30/01/2013

©.30/01/2013

30/01/2013
30/01/2013
30/01/2013
30/01/2013

Usuario: admin

Periodo: De 01/01/2013 a 31/01/2013

Langamentos Sem Transferéncia Automatica

Histérico

Conta: 24.322-1
Saldo anterior

0211 - PAG DIVERSOS
0729 - TRANSFERENCIA
Movimento do dia

Salde

0211 - PAG DIVERSOS
0729 - TRANSFERENCIA
Movimento do dia

Saldo

0170 - GUIA COD BARRAS
0170 - GUIA COD BARRAS
0170 - GUIA COD BARRAS
0170 - GUIA COD BARRAS
0170 - GUIA COD BARRAS
0170 - GUIA COD BARRAS
0310 - TAR PAG FORNEC
0310 - TAR PAG FORNEC
0170 - TAR PAG FORNEC
0310 - TAR PAG FORNEG
0310 - TAR PAG FORNEGC
0310 - TAR PAG FORNEC
0310 - TAR PAG FORNEC
0310 - TAR PAG FORNEC
0170 - TAR PAG FORNEG
0170 - TAR PAG FORNEC
0729 - TRANSFERENCIA

Movimento do dia
Saldo

0211 - PAG DIVERSOS
0729 - TRANSFERENCIA
Movimento do dia

Saldo

0729 - TRANSFERENCIA

Movimento do dia
Saldo

0211 - PAG DIVERSOS
Movimento do dia
Saldo

0211 - PAG DIVERSOS
0729 - TRANSFERENCIA
Movimento do dia

Saldo

0170 - GUIA COD BARRAS
0170 - GUIA COD BARRAS
0170 - GUIA COD BARRAS
0170 - GUIA COD BARRAS
0170 - GUIA COD BARRAS
Movimento do dia

Saldo

Emissao: 04/02/2013

Documento Lote Débitos Créditos Saldo
Titular: P A G C SOC AGCS § 9’
o 0,00 C
00000000000001703 13134 75,33
00002332146040100 14349 d 7533
| 375,33 75,33 -/
: 0,00 C
00000000000002015 13134 -175,63 /
00002353707110100 14349 175,63 \//
175,63\, 175,63
0,00 C
00840160802814670 13113 2,40
00840160802814671 13113 2,40
.00840160802814672 13113 2,40
00840160802814673 13113 2,40.
00840160802814677 13113 240
00840160802814669 13113 2,40
00840160802784460 13113 3.85
00840160802784461 13113 3,85°
00840160802784325 13113 3,85
00840160802784456 13113 3,85
00840160802784457 13113 3,85
00840160802784458 13113 3,85
00840160802784459 13113 3,85
00840160802784153 13113 7,70
00840160802784358 13113 7.70
00840160802784183 13113 3,18 ;
00002422949060100 14349 397,87 /
59,93,/ 397,87/
337,94 C
00000000000000037 13134 397,87,/ ) /
00002434894010100 14349 397,87 f
397,87 397,87 Y
337,94 C
00002469094080100 14349 : 280,70 ‘/
0,00 280,70 -
: 618,64 C
00000000000011969 13134 Ny 280,79 /
{4 280,70/ 0,00
- 1 ‘ 337,94 C
L
00000000000001623 13134 @ 379,08 ;
00002554114020100 14349 o i 379,08
379,08 ¥ 379,08 \/
! 337,94 C
§
00860300800234800 13113 2,40
00860300800234881 13113 2,40
00860300800234923 13113 2,40
00860300800234783 13113 2,40
00860300800234839 13113 2,40 ;
12,00 / 0,00

Pagina 1 de 1
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GOVERNO MUNICIPAL DE

ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2013

ULTIMAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCARIOS

Rua Coronel Correia, 485 - Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



- Agéncia: 1041-3
2911172013

0211212013
0211212013
02/12/12013
' 02/12/2013
02/12/2013
02/12/2013
02122013
02/12/2013
0211212013
0212/2013
0211212013
02/12/2043

03/12/2013
03M12/2013
0311212013
031212013
0371212013

04/12/2013
041122013
0411272013
04/12/2013
0411212013

05/12/2013
05/1212013
05122013

06/12i2013
0611212013
081272013

- 081272013
08/12/2013
09/12/2013

10M12/2013
101122013
101272013

13/12/2013
13122013
131212013

- 16/12/2013
" 16/12/2013
16/12/2013
1611212013

Usudrio: admin
Periodo: De 0111212013 a31/12/2013

Lanca'mentos Sem Transferéht:ia Automatica

Historico

Conta: 24.322.1
Saldo anterior

Documento

Lote

Titutar: P A G ¢ SoC AGCS

Débitos

Emissio: 06/0 12014
Créditos Saldo

0,00¢C
0345-Bs P ADM SUPR 00000060000000070 00000 424,30
0170- GUIA CODp BARRAS 00863360801753691 13113 3,00
0170 - GUIA cCo BARRAS _00863360801753643 13113 3,00
0170 - GUIA cop BARRAS . 00863360801753774 ‘1 3113 3,00
0170 - GUIA Cob BARRAS * 00863350801?53518 13113 3.00
0170 - GUIA COD BARRAS: 00863360801 753738 13113 6,00
0170 - TAR PAG FORNEC 00863350801720411 13113 1,60
0170 - TAR PAG FORNEC 00863360801720264 13113 1,60
G170 - TAR PAG FORNEC 00863360801719879 13113 1,60
0170 -TAR PAG FORNEC 00863360801 721007 13113 3,20
0729 - TRANSFERENCIA 000061 99700130100 14349 450,30
Movimento do dia 450,30 450,30
Saldo 0,00C
0855 - BB CP ADM SUPR 00000000000000070 00000 450,30
0490 - PAG. FORNECEDOR 00000000000140000 13134 985,00
0211 - PAG DIVERSOS 00000000000020533 13134 450,30
0729 - TRANSFERENCIA 00006217999130100 14348 985,00
Movimento do dia 1.435,30 1.435,30
Saldo g,086¢C
0855 - BB CP ADM SUPR 00000000000000070 00000 472,90
0211 . PAG DIVERSOS 00000000000002302 13134 82,42
0004 - SAQUE C/RECIBO 00000000000104100 19538 472,90
0729 - TRANSFERENGIA 00006235951 100100 14349 82,42
Movimento do dia 565,32 585,32
Saldo 0,00 C
0345 - BB CP ADM SUPR 00000000000000070 0000c 64,00
0729 - TRANSFERENCIA 000062529720301 00 14349 64,00
Movimento do dia 64,00 64,00
Saldo 0,00C
0855-BB CP ADM SUPR 00000000000000070 00000 64,00
0480 - PAG. FORNECEDOR 00000000000560000 13134 64,00
Movimento do dia 64,00 64,00
Saldo 9,00 C
0211 - PAG DIVERSOS Q0000000000002415 13134 397,87
0729 - TRANSFERENCIA 00006289004120100 14349 32;.:;
Movimento do dia 397,87 397,
Saide o00cC
0393 -TED 00000600000160000 13134 297.869,96
0729 - TRANSFERENCIA 00006313237020100 14349 297.869.95
Movimento do dia 287.869,96 297.869,95
0,00C
Saldo
0345 . BB CP ADM SUPR 00000000000000070 00000 228,08
0729 - TRANSFERENGIA 00006363683070100 14349 igg,g:
ovimento do dia 228,08 -
glaldo o,00¢
0345 - BB CP ADM SUPR 00000000000000070 00000 1.179,29
0490 - PAG. FORNECEDOR . 00000000000760000 13134 3.002,11
0729 - TRANSFERENCIA 000063842370401 00 14349 3.002,11
0729 - TRANSFERENCIA 000063794301 40100 14349 1.179,29
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> ;' Data

16/12/2613

1711212013
17122013

CUATM212013

171212013

19412/2013
1911212013
191212013
19112/2013

20/12/2013
20/12/2013
2011212013
20/12/2013
2011212013
201212013

23122013
231212013
2311212013

2681122013

. 26/M2/2013
|- 261212013

o

2611212013

2711212013
271122013
- B212013

g

8/12/2013
§t‘)l1 2/2013

- #30M2/2013

801212013
30/12/2013
301212013

. 3071212013

20/12/2013
.30112/2013
3071212013
3071212013
30112/2013
30/12/2013
30/12/2013
301272013
3071212013
30M12/2013

30122013

Histérico

Movimento do dia
Saldo

0855. BB Cp ADM SUPR
0211 . PAG DIVERSOS
0211 - PAG DIVERSOS
Movimento do dia

Saldo

0345 - BB CP ADM SUPR
0729. TRANSFERENCIA
0729 . TRANSFERENCIA
Movimento do dia

Saldo

0855 - BB CP ADM SUPR
D490 - PAG, FORNECEDOR
0211 - paG BIVERSOS
0211 - PAG DWERSOS
0729 - TRANSFERENCIA
Movimento do dia

Saldo

0490 - PAG, FORNECEDOR
0729 - TRANSFERENCIA
Movimento do dia

Saldo

0397 - EMISSAQ DE DOC
0393 - TED

0728 - TRANSFERENCIA
tovimento do dia

Saldo

0490 - PAG. FORNECEDOR
0729 - TRANSFERENCIA
Movimento do dia

Saldo

0855 . BB Cp ADM SUPR
0170 - GUIA coD BARRAS
0170 - GUIA COD BARRAS
0170-GUIA cop BARRAS
0170 - GUIA COD BARRAS
0170 - GUIA COD BARRAS
0170 - GUIA COD BARRAS
0170 - GUIA COD BARRAS
0170 - TAR PAG FORNEC
0170 - TAR PAG FORNEC
0170 - TAR PAG FORNEG
0170 - TAR PAG FORNEC
0170 - TAR PAG FORNEC
0170 - TAR PAG FORNEC
G170 - TAR PAG FORNEC
0310 - TAR PAG FORNEC
0170 - TAR PAG FORNEC
Movimento do dja

Saido

Usudrio: admin
Periodo:

00000000000000070
00000000000002354
00000000000022993

00000000000000070
0000843376311010g
00006434184140100

00000000000000070
000000000005 10000
00000000000005686
00000000005005666
00006454481120100

0000000000D060000
000084765371301 00

00000000000510000
00000000000610000
00006510282020100

00000000000290000
00006529627130100

00000000000000070
00853640800946350
00853640800846933
00853640800946977
00853640800947090
00853640800947034
00853640800947035
0085364080094708
00853640800919544
00853640800920724
00853640800918974
00853640800919137
00853640800919359
00853640800919502
00863640800088519

* 00853640800921925

00853640800921926

00000
13134
13134

00000
14349
14349

00000
13134
13134
13134
14349

13134
14349

13134
13134
14349

13134
14349

00000
13113
13113
13113
13113
13113
13113
13113
13113
13113
13113
13113
13113
13113
3113
13113
13113

Debitos

4.181,40

228,08
1.179,29
1.407,37

1.093,39

1.093,39

2.604,00
407,23
686,16

3.697,39

188,80

188,80

591,30
10.417,02

11.008,32

212,16

212,18

3,00
3,00
3,00
3,00
3,00
3,00
3,00
8,00
18,26
1,60
1,60
1,60
3,20
3,20
3,85
15,40
78,70

Emissao: 06/01/2014

De 0171212013 31/12/2013

Créditos Saldo

4.181,40
0,00 Cc

1.407 .37

1.407,37
0,00 C

407,23

686,16 )

1.093,39
0,00C

1.083,39

2.604,00

3.697,39
g,00C

188,80

188,80
g00cC

11.008,32

11.008,32
000cC

212,16

212,16
0,00 ¢

78,70

78,70 /
0,00 g,

Pégina 2 de 2



UBITR

[bb.com.br)

- E Consultas - Investimentos Fundos . Mensat A33L080843119272010
Pt 08/01/2014 08:59:06
Sy |
Cliente
Agéngia 1041-3 T
Conta 24322-1 PA G CSOC AGES
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2013
BB CP Admin Supremg - CNPJBR cp ADMIN SUPREMO .
Data  Histérico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
28/11/2013  SALDO ANTERIOR 918,75 349,138524
02/1212013  AFLICAGAQ 424,30 161,203768  2,632072462 610,342297
03/12/2013 RESGATE 450,30 171,045135 2632638452 339,297157
Aplicagdo 18/11/2013 448,05 169,430517
Aplicacao 29/11/2013 4,25 1,814618
04/12/2013 RESGATE 472,90 179,590724 2633209491 159,706433
Aplicagzo 29/11/2013 468,96 178,093389
Aplicagdo 02112/2013 3,94 1,497335
05/12/2013  APLICAGAC 64,00 24200836  2,633782623 184,006269
06112/2013 RESGATE 64,00 24,29465¢ 2,634323844 189,711610
Aplicagdo 02/12/2013 64,00 24,294659
13121213 APLICAGAD 228,08 86,482008 2637098112 246,200618
16712/2013  AFLICAGAQ 1.178,29 447094284  2,637676303 693,284902
17/1212013 RESGATE 1.407,37 533,448627  2,638248a17 159,846375
Aplicagao 02/12/2013 357,25 135,411774
Aplicag&o 05/12/2013 84,11 24,299836
Aplicagdo 13/12/2013 228,18 86,480008
Aplicagao 16/12/2013 757,83 287,247909
19122013 APLICAGAO 1.083,39 414,280782  2,639376079 574,107157
20/12/2013 RESGATE 1.093,39 414171392 2639945735 159,935765
Aplicagio 16/12/2013 421,99 158,846375
"7 Aplieagao 191212013 671.40 254,325017
30/112/2013 RESGATE 78,70 29,778982 2642803536 130,156783
" Aplicagao 19/12/2013 78,70 29,778082
3111272013 SALDO ATUAL 344,06 130,156783 130,156783
Resumo do mas
SALDC ANTERIOR 918,75
APLICAGOES (+) 2.989,06
RESGATES {-) 3.566,66
RENDIMENTO BRUTO (+) 291
MPOSTO DE RENDA (- 0,00
OF (-) 0,00
RENDIMENTO LiqUibo 2,91
SALDO ATUAL = 344,06
Valor da Cota
29/11/20%3 2631490981 N
31/12/2013 2,643389701 .
Rentabilidade :
No méas 0,4521 -t
No ano 3,9050 1
Utiimos 12 meses 3,8050

Transagéo efetuada com sucesso por: J6519432 ISMAR. MARTINS BRAGA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

hHne flnan hh anm hriannitmatinig hh’)!ﬂbaneoqe'_\nzoﬂﬂiO1Mhﬂo’lk&s7ﬂﬁ’lk779ﬂ’)o‘7ﬂﬂ’)n&hﬂrﬂ\ﬂnm e

Quvidoria BB 0800 729 8678
Fara deficientes auditivos 0800 729 0088
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GOVERNO MUNI CIL DE

CAUC

ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2 013

Contas de Gest&o — IN-TCM/CE n.® 03/13
XI — Atos de Nomeag&o da Comissdo de Licitagdo e do Pregoeiro e Equipe de Apoio

Rua Coronel Correia, 485 — Centro ~ CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



gs &

r}mim MUNTLTY,
GABINETE D PREFEITO
PORTARIA N° 006, DE 2 DE JANEIRO DE 201 k

Nomeia og membros da Comissip
Permanents dg Pregbes do Poder
Executive do Municipio da Caucaia.

alines ¢, e soy pardgrafo tnico, ambos da Lej Orgarica do Munlci;'ﬂa de Caucaia,
Combinados com o a1, 49, inciso X1V a $eU Anexo Unico da Le ne 1.965, de 12 ge
jangiro de 2009 e o art. 1%, do Decreto e 1 00, de 01 de setembro de 2008,

REBOLVE:

Art. 1° Nomear s membros da Comisssg Permanente Fregbes, do Poder
Execulivo do Murieipio de Caucaia, constituida pelog Seguintes integrantes:

| - INGRID GOMES MOREIRA
Fungao; Pregoeira

I~ TATIANA MENESES BARROSO
Fungéo: Membrg { Equipe de Apdia)

il - CLAUDIO JOSE DAMASCENO MELD
Fungao: Membro { Equipe da Apéio)

Art. 2° Egpy Portaria entra em ¥igor na data de sug publicacsc,

Art, 30 Revogam-ge gg disposicoes am conirario.

JOSE CASTERERANCO CRISOSTOMO
@ tafic de Administracio



J°

TN L,

GOVERNO MUNICIPAL

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Ne 007, DE 2 DE JANEIRO DE 2013.

Nomeia os membros da Comissio
Permanente Central de Licitagdo do
Poder Executivo do Municipic de
Caucaia.

combinados com o art. 49, inciso XIV e seu Anexo Unico da Lei n® 1.965, de 1° dé
janeiro de 2009 e o art. 1° do Decreto n° 100, de 01 de setembro de 2009,

I - JOSE CLEANDRO DE ARAUJO SILVA
Func¢ao: Presidente

il ~ FRANCISCO GLAILSON MOTA NUNES
Funcdo: Membro

il - ARIADNA, FERREIRA DE MENEZES
Funcao: Membro

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° Revogam-se as disposigbes em contrario.

GCABINETE DO PREFEITO, e 2 de janeiro de 2013.

RAUL GOMES SERAFIM
Chefe de Gabigete do Prefeito
o)

JOSE CASTELD BRANCO CRISOSTOMO
Secretario de Administragido



UOVER NG MUNICIPAY, 1IE

CAUCAIA

GABINETE fale} Pnsrsﬁ*o
PORTAR:A N*11,DE 7 DE JANEIRC DE 2013,

Nomela og membros (g Comissso
Permanente do Pregdes dg Poder
Executivo do Municiplo de Caucaia,

Usa das atrbuigies que the conferem o art. 62, inciso V & O art. 143, ingiso i,
alinea e, e gay Paragrafo (nico, ambos da Lei Orgapica do Municipio de Caucaia,
combinadas com g gt 48, inciso XV o 88 Anexo Unico dg L) n® 1,965, de 1° ge
janeirn de 2008 & oart. 1°, do Decralg e 100, de 01 dg setembro de 2009,

RESOLVE:

I - INGRID GOMES MOREIRA
Funcao: Pregosira

H - TATIANA MENESES BARROSO
Fungéo: Membrog { Equipe de Apdio)

il - FRANCISCO JOSE GOUVEIA SOARES
Funcio: Menbro { Equipe de Apdio)

Art, 2® Fatg Fortaria entra am vigor na data de sua publicacap,
Art. 3° Revogam-se ag disposigdes em contrario,

GABINETE DO PREFEIT%E‘_I Tde }angisqg_de '

o ;"{”J\A{y FY “"(L"Ln,
R AT 3 ‘o] j
R_ﬁl(f G%Mss*‘sagm |
Chefe da Gabinste dp Prefeite
7o

STOMO
o



" Seu paragrafo Unico, ambos da Lei Orgénica do-Muni

GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

PORTARIA N 52, DE 21 DE JANEIRO DE 201 3.

O CHEFE DE GABINETE Do PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA,
atribuicées que Jhe conferem o art. 62, inciso V e sey § gni i

art. 1° do decreto p° 100, de 01 de setembro de 2009 e g Lei 2.390, d
3. o ’

l - FRANCISCO GLAILSON MOTA NUNES
Fungao: Membro da Comissao Permanente Central de Licitaggo

Il - ARIADNA FERREIRA DE MENEZES

GABINETE DO PREFEITO, em 21 de janeiro de 2013,

RAUL GOME _
Chefe de Gabinete 4

WNANCO CRISOSTOMO
Administragéo



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

PORTARIAN® 56 p 54 DE JANEIRO DE 2013,

I~ INGRID GOMES MOREIRA
Funcao; Pregoeira

i - TATIANA MENESES BARROSO -
Funcao: Membro (Equipe de Apoio)

i - FRANCISCO Josg GOUVEIA SOARES
Funcao: Membro (Equipe de Apoio)

Art. 2° Estg Portaria entra em vigor na data de Sua publicagao.

Art. 30 Revogam-se as disposicbes em contrario,

GABINETE DO PREFEITO, o 21 de janeiro de 2013,
D,
Lyl Qé

- RAUL GOME
Chefe de Gabinete C

JOSE CASTE{ dBRANCO CRISOSTOMO
Secretirio de Ministraciio e Recursos Humanos



PORTAR!A Ne,

5 o g OTOS -do' ol
Executwo do; Mumclpio de Gaucaia,

Comi: 80 Penﬁaneﬂte de Licitagio, do

Ee stituida pelos seguintes integrantes:
~JOSE BLE, ""-mnma ARAUJO SHVA  7a¢
ngﬁe Presncfente

% [ PAULA DE

VASC.NCELOS MONTE
Fungao: Membro

HE— ARiADNA FE
F ungao; M‘emb

Art. 20,

RREIRA DE MENEZES 1+

Esta Portaia entra em.vigor.ng data de s publicago:

Art. 3° Reyogy
52, de 21 de janeiro de 201

% dispasiobes em contrédria, em ‘especial-a poitaria e




GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUC

ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2013

Contas de Gest&o — IN-TCM/CE n.® 03/13
XII - Relagdo das Entidades beneficiadas por Convénio

Rua Coronel Correia, 485 ~ Centro — CEP: 61.605-600 ~ Caucaia — Ceard
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



G ()VERN() MUNIC IPAL DE

CAUC

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6.9 da Instrugdo
Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a ASSESSORIA DE COMUNICACAO E
CERIMONIAL no exercicio financeiro 2013, nada tem a registrar no
MODELO 11 - RELAGAO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVENIO.

Paco do Poder Executi
Em, 3

Municipal de Caucaia - Estado do Cearj
e dezembro de 2013.

/ Bh SOLANO LOPES
pete de Comunicagdo
CPF ' 94.093.944-49

4

Rua Coronel Correia, 485 - Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia - Ceard
CNPJ: 07.616.162/0001-06 ~ CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUC

ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2013

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
XIII - Demonstrativos de Receitas e Despesas do més de DEZEMBRO

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 - Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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GOVERNO MUNICIPRL pE

LEI N© 2.390, DE 15 DE JANEIRO DE 2013.

Lispbe sobre a estrutura organizacional da
Administragao Direta e Indireta do Poder
Executivo do Municipio de Caucaia e da

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO §
Disposigdes Preliminares

4
3
3
H
i3
3

f';

Art. 1° A Administraco Direta do Poder Executivo tem a seguinte estrutura:

P Rt deln st W ey

I~ Secretaria Municipal de Administragao e Recursos Humanos;

Il -~ Secretaria Municipal de Financas, Planejamento e Orgamento;
- Secretarig Municipal de Planejamento Urbano e Ambiental:

IV ~ Secretaria Municipal de Infraestrutura;

V ~ Secretaria Municipal de Goverro e de Articulagdo Politica:

VI - Secretaria Municipal de Saude:

Vil - Secretaria Municipal de Educagao;

Vil - Secretaria Municipal de Seguranca Urbana e Tecnologia;

IX - Secretaria Municipal de Desemvoivimento Social:

X — Secretaria Municipal do Travamho, Emprego e Empreendedorismo;
Xi - Secretaria Municipal de Agricuitusa. Pecudria e Pesca;

Xl - Secretaria Municipal de Turisrag, Cultura, Esporte e Juventude:

X - Secretaria Municipal de Patriménio, Servigos Piblicos e Transporte;

Y



sres § 1° integram, ainda, a Administracio Direta do Poder Executivo os seguintes
rgaos:

I - Gabinete do Prefeito;

il -~ Gabinete do Vice-Prefeito:

Il - Procuradoria Geral do Municipig:

V- Contro!adon‘a & Ouvidoria Gerais do Municipio;

V - Assessoria Governamental do tunicipio;

VI - Assessoria para Assuntos Estratégicos de Governo;
VIl - Assessoria de Comunicacio e Cerimonial;

VIl - Comissag Permanente de Licitagdo, orgdo funcional dé estrutura do
Gabinete do Prefeito.

§ 2° Compée a Admihistrar;éo Indireta do Poder Executivo as seguintes
entidades:

I~ Instituto de Previdéncia do Municipio de Caucaia ~ IPMC;

It = Instituto do Meio Ambiente do Muﬁic,-fpio de Caucaia — IMAC:
- Autarquia Municipal de Transito - AMT;

IV — Agéncia de Desenvolvimenio Econbmico de Caucaig ADECA .

Art. 2° Fica criado o Consethe Diretor da Autarquia Municipal de Trénsito, do Instituto
do Meio Ambiente e da Agéncia de Desenvolvimento Econémico.

§ 1° Compée o Conselho Diretor da Autarquia Municipal de Trénsito, do Instituto

do Meio Ambiente e da Agéncia de Desenvolvimento Econdmico os titulares das: pastas
da Secretaria Municipal de Finangas, Piane_jamento e Ort;amentc_), da Secretaria

§ 2° Compete a0 Conselho Diretor

I - submeter ao Prafeito as madificactes do regulamento do IMAC, da AMT e da
ADECA,;

It — editar normas sobre matérias @e competéncia do Orgéo;



GUNVERNG MUNICIPAL DE
CAUCAIA
Wl ~ aprovar ¢ regimento interno;
IV - resolver sobre 3 aquisicdo e a #henacdo de bens;
V -~ autorizar 3 Confratacio de seIvicos de terceiros, na forma da legislacso em
VI - autorizar 3 captacio recursos, & celebragsio de convénios, a firmar contratos

Ou promover 3 articulacdo com 0rgéos e entidades federais, estaduais, municipais e
internacionais, além de empresas e demaix organismos de natureza privada e com a

VH - deliberar sobre as minwas de &l08 normativos que serao disponibilizados 3
consulta pablica;

VIll ~ indicar os OCUpantes de cargos em comiss&o do IMAC, da AMT e da
ADECA; '

IX ~ gerir os Fundos vinculados &s atividades do IMAC, da AMT e da ADECA;

§ 3° O Conselho Diretor reunir-ge-a mensalmente e submeters relatério anual ao
Prefeito.

Art. 3° A estrutura dos Orgaos componantes da Administraggo Direta e Indireta
obedecers ao seguinte escalonamento:

Nivel Estratégico:
I~ 1°gray hierarquico: Secretaria Municipal ou equivalente;

I~ 29 gray hierdrquico: Subsecretaria Municipal, Presidente de Entidades oy
equivalente; Ny

I~ 3°grau hierdrquico: Diretoria ou equivalente:

IV -~ 4° grau hierarquico: Assessor S£mor ou equivalente.

Nivel Tatico:

I~ 1°grau hierdrquico: Assessor Pleno oy equi?alente; ,

1= 2°grau hierdrquico. Supervisor de T rabalhe | ou equivalente:

M-~ 3°grau hierdrquico: Supervisor 53 Trabalho Il oy equivalente;

IV - 4° gray hierarquico: Supervisor de Trabalho Ill oy equivalente.




Nivel Operacional:

I -1°gray hierarquico: Supervisor 1. g, equivalente;
- 2°gray hierdrquico: Assessor Vdanico | Ou equivalente:
I~ 3° gray hierdrquico: Assessor Técnico | OU equivalente.

§1° A equivaigncis a que se refere o capyt observara o previsto no Anexo 1, que
passa a integrar a presente Lei

§2° O quantitativo e a femunerari. dos cargos em com
estrutura organizacional da Prefeiturs Murncipal de

iSS80 que compde g
Caucaia ¢ o ¢
que passa g integrar a presente Lei.

onstante do Anexo 2,

CAPITULON y
DAS SECRETARIAS MUNICI=AIS E GRGAOS EQUIVALENTES

Fecion

Lo Gabinete do Prafeito

Art. 4° O Gabinete do Prefeito, 0rgdo dotado de autonamia funcio
prestar assisténcia o assessoramento girew o imediato ao Prefeit

Compete ao Gabinete do Prefeito:

nal, tem por finalidade

Art. 5°

I - realizar a gestao financeira o Gabinete do Prefeito:

H - coordenar e desenvoiver ag ativ

idades de relacoes pubiicas;

Hl - desempanhar missiies aspenitioag, éxpressamente atribuidas por meio de
atos préprios e despachos,

Seacio i
Comunicagdo e Cerimonial
Art. 6° Compete 3 Assessoria de Comwnicagio e Cerimonial:

Da Assessoria de

I ~ desenvolver as atividades de tumunicacao dirigida, divulgacao e mobilizagso;

I - exercer as afividades de cerirnana;

M - coordenar & desanvol

Yer 8 potiuca de comunicagdo externa e interna da
Administracio Publica ne dmbito do Poder Executivo;

-

oo



V4 MUNICIPAL DE
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v - Coordenar e desenyn!

v ver as atividades de cobertura e distribuiggo de
material lomalistico;

V — coordenar o desenvolver ag atvisades de comunicagdo dirigida e divulgagso,
Berdo M

Da Assessoria Para Assuntos Estratégicos de Governo

Art. 70 Compete 3 Assessorig para Assimtos Estrategicos de Governo coordenar as
acoes estratégicas do Poder Executivo,

Becao v
Da Assessoria Govemamental

Art. 8° Compete a Assessoria Govermatnerial

I - monitorar e
desempenho dos &

Municipal informado

avaliar o progress. de implantacio das agbes municipais e o
T980s da Admim‘stragz"ao Municipal, mantendo o Poder Executivo
sobre o alcance das metas estabelecidas para a gestso:

Prover um referencia| de avai
dos a serem alcangados relat

il -

30 para as Secretariag Munici
aos resuityg

pais, quanto
V08 48 metas estabelecidas para a gestao;

Beglio v
Do Gabineie do Vice Prefaito
Art, 9° O Gabinete do Vi

ce Prefeito.
finalidade prestar assistan

549 dotado de autonomia funcio
cla e assessors

mento direto e imediato ao Vj
Art. 10. Compete ao Gabinete do Vies Fra

nal, tem por
ce-Prefeito.

eito:

I - prestar assisténcia e assessorarento direto e imedi

ato ao Vice—Prefeito;
It - coordenar e desenvolver ag atvidades de relagdes publicas re
Gabinete do Vice-Prefeito;

lacionadas ag

I - realizar g gestéo administrativﬁ»fznanceira do Gabinete do Vice Prefeito;

Vv - desempenhar missodes espesificas, expressamente atribuldas por meio de
atos préprios e despachos,

Secio V|
Da Procuradorix Geral do Municipio

Art. 11. A Procura

doria Geral do M
controlar e executar

Lripio tem por finalid
as atividades jurig

ade planejar, coordenar,
iCas e correlatas de inte

resse do Municipio.

. 5

S



I~ Subprocuradoria Geral do Munioie

Il ~ Secretaria da Procuradorig Gen i do Municipio;
Art. 13, Compete 3 Procuradoria Gersf de Municipio:

I ~ representar iudicialmente ¢ exirajudicialmente o Municipio, em defesa dos
Seus interesses, hens OU servigos;

va ou judicial da Divida Ativa, Tibutdria ou
HI0S OS Processos em que haja interesse fiscal

Hl - apreciar 5 legalidade dos 208 da Administrag:ao Direta, réecomendando,
Quando for o Caso, sua anulacao oy a3 medidas judiciaig cabiveis, .

IV - representar o Municipio em Qug-quer juizo oy tribunal, atuando nos feitos em
que tenha interesse:

vV - representar, em regima e colaboragso, interesse de entidade da
Administragéo Indireta em qualauer juize oy tribunal, mediante solicitacsio da entidade e
autorizacgo do Prefeito; .

VI - manter Coletanea atualizada 74 ‘egislagso, doutrina e jurisprudéncia sobre
assuntos de interesse do Municipio, con-.. subsidio as atividades da Administragao
Publica e informacao a Populacie:

VIl — coordenar € implanta s atividades de destinacso de honorarios
decorrentes de Sua atuacdo em juizo, OBS£:vados o critérip de participagao coletiva dos
procuradores municipais o legisfacac espacifica;

VIl - baixar atss Para ¢ desempento das fungdes proprias da Procuradoria
Geral do Municipio;

IX ~ lotar ¢ designar o Iocal de exercicio de Procuradores Municipais e das
Unidades de execucio;

X ~requisitar pessosi
Xl ~ autorizar viagens a senaco,
Xll - delegar competéncias o atriftucoes;

Xt ~ exercer & supervisio, adiminstraclo e coordenagio das atividades gerais
do 6rgao, inclusive, nas dreas do Contencivso e da Consultoria Geral;




XV ~

Sua.'i""'l
Subpmcurador:‘ ~aoral do Municipio
Art, 14, Compete a Subprocuraderia Gerai i Municipig:
| .

prestar assistancia € assessoramanto direto
I ~ auxiliar ¢ Procurador Gergj 30 Municipio na Supervisio, administrag:ao e
coordenacdo da Procuradoria;

W -~ Substituir, automaticamente
impedimentos tempo

. O Procurador Gera
rarios, bem coma
do novo Titular:

I em suas auséncias e
“ “e50 de vacancia d

O cargo, até a nomeacgsao

IV — exercer, ainda, outras atividades que jhe forem conferidas 5e!o Procurador
Geral.

Secdo Vil

Da Controladoria ¢ Cisvitioria Gerais do Municipio

- Art. 15, A Co

ntrofadoria e Quvidoria 03
auditoria inter

erais do Munic!,
na preventiva e de contr

pio m por finalidade executar a
Uie ¢0s drgdos e entidades do Poder Executivo.
Art.16. Sao 6rgaos da Controladoria e ¢

Dty levig Gerais do Municipio:
|- Controladoria Gera

ll -

I Adjunta:
Ouvidoria Gera do Municipro:

I —~ Diretoria Executiva:

WV - Centraj ge Gestio de Contratos

2\, onvénios;
V - Secretaria da Controladoria Gera: do Municipio.
Art. 17. Compete 3 Controladaria Serst dn Municipio;

I - diri
administrativa,
dos rgédos e e

gir, Supervisionar e 8Xe
contabil. financeirg, orcam
ntidades do Poder Execup ¢

Hlar o8 servicos de auditoria nas A4reas

ertarig, Operacional, patrimonial € de custos

7y

Il - elaborar o Flano Anval ds Audite s




!l.;":’{Cﬂ’AL DE

CAUCRIR

M - orientar as unidades administrativag gestoras quanto 3 normas e
Procedimentos de controle interng e exterrs. visando prevenir a3 egularidade dog atos
praticados quanto a obediéncia aos Broca runtag internos e 3 legislagao;

WV = fornecer informacoes e actrinanhar gg auditorias e fiscalizacses realizadas
pelo Tribunal de Contas:

V - verificar a legitimidade o legats
Necessarias antes da EXeCLLao da desp

ve das licitagBes, indicando as modifica¢tes

VI - realizar gestao documenta) o
cessbes de usp e atos similares, mobiligr e

= venios, permissdes de uso, comodatos,
* @ imobilidrios;

VIl - analisar instruir pedidos g ieajuste, revisso, prorfogag:éo e alteragso
contratual, no limite de sua competéngia;

VIl - gerenciar cadastro de fornzcedores ¢ gz cotacdo de pfegos de bens
materiais e Servigos;

IX - analisar, conferrr ¢ conirolar - ~&fanca de valores referentes a Contratagao
dos servicos de links, internet, telefonia s & movel, energia elétrica, iluminacao, coleta
de lixo, 4gua e esgoto;

X ~ coordenar a8puracio e controle dog custos da Prefeityrg Municipal de
Caucaja,

Xi - ordenar as despesas da Contniacoria Geral do Municipio,

Xl - no caso de Pagamento de geapagas da Prefeitura Municipal de Caucaia,
em que g Controladoria Geral do Municipio assine em conjunto com a Secretaria
Municipal de Finangas Planejamento o “rcamento, esta poderad ser efetuada pela

Controladoria Geral Adjunta. ps EVeSt - zuséncia oy impedimento do Controlador
Geral do Municipio,

Parigrafo onico, No caso de ausé-: o ou impedimento do Titular O ordenamento
sera exercido pela Controladcria Geral Adjunta,

Jupsecdo |
Da Suvidorig Municipal

Art. 18, A Quvidoria Municipal, 6rgao dotado de autonomia funcional,_tgm por ﬁnaifdgde
contribuir para a exceléncia dos sen.osg prestados pela Administragao Publica
Municipal em seus multiplos setores,

Art. 19. Szo érgdos da Ouvidoria Mungip et

I - Central de Atendimenw ac Craniée, -

S



.
Il - Central de Processaments « Tratamento da informagao:

Ml - Secretaria da Ouvidaria Muni

Art, 20, Compete 3 Quvidorig Municipa;:

I - receber reclamacses, den e & % 3ugestSes e elogios dog Cidad&os sobre g
administragéo municipal direta o indirety:

Il - conduzir 3 prestacao de infrrmacées e esclarecimentos sobre 0s atos
puablicos ap cidadao;

- recomendar 3 A0MINISIELSS . g g adogdo de medidas que dificultem e
impecam irregularidades: '

IV - garantir sigilo ac sey gernandante qiando necessério:

V ~ manter G cidadéo informacn s0ore 0 andamento de say processo nga
Ouvidoria;

VI — propor aoministragdo por o mudancas voltadas bara a melhoria da
gualidade da gestao:

VIl - analisar & formuar relaiéne: sobre demandas, informando ao Chefe do
Executivo Municipal e ags Cidadaos,

Secin Vil
Da Secretaria Municipal de Adeministragso o Recursos Humanos

Art. 21. A Secretaria Municipal ¢& Aivinistragso e Recursos Humanos tem por
finalidade coordenar, Plansiar  executar ag atividades de gestdo administrativa &de
desenvolvimenio de recurses huma <5 visando garantir o pleno funcionamento da
Administragéo Direta do Poger Exacutivn o promover seu constante aprimoramento
organizacional.

Art. 22, Sao 0rgéocs da Serretaria Ml - e Administragao e Recursos Humanos:
I - Subsecretaria de Administracis » Hecursos Humanos:
it = Corregedoria do Municipic:
Il — Diretoria de Gestao Administranive:
IV - Diretoria de Gestac ve Pogir s
V - Gabinstz ga Secretana:

VI - Digrio Oficial
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Paragraf tnico. O Institute ds Previdéncia do Municipio IPMC ¢ orgao
vinculado 3 Secretarig Municipat o - “Cinistragho e Recursos Humanos.

Art. 23, Compete 3 Secretaria Municipat .- “dministracag e Recursos Humanos:

I - desenvolver € coordenar gg Hobes intersetoriajg vinculadas as metas de
governa, incluindo as referentes 3 CHacan da Prefeiturg f'ﬁnerante;

0 - coordensr G sisterma de dLnrvianto da Administragéo Direta do Poder
Executivo:

M - coordenar OF programas o
desenvolvimento de recursos humancs ¢

<hiades de incorporagéo, Manutenggo e
“dministracag Direta do Poder Executivo;

IV ~ coordenar as alividades v F4isiro e Pagamento de pessoal € zelar pela
obediéncia & legislacio pertinente:

S

V - coordenar as atividades da Seanca e medicing do trabalho;

VI — coordenar as atividades rie e 9IG0S gerais da Administra(;ao Direta do
Poder Executivo:

Vil - Coordenar. om conjurity com g Secretarig Municipal de Finangas,
Planejamento e Orgaments. 3 polftica 4 femuneragsc e relagbes da trabalho dog

servidores e EMPregados poblicos iz ~Liinistracag Direta e Indireta do Poder
Executivo:

vl - autorizar, em conjunto cam g Secretaria Municipal de Finangas,
Planejamento ¢ Creamento. aberiura concursos e processos seletivos para o
Quadro de Pessoal do Munizipio de Cacaia, bem COMO prorrogacgao de validade de

coneurso/processe seletivo e g COMvoLagho de candidatos aprovados durante a
vigéncia da prorrogacac.

X - Ccoordenar ag atividadaes raf.
publicos da Administrar;éo Direta e Incire .
nesta matéria:

15 a disciplina de servidorag empregados
' Poder Executive e assessorar o Prefeito
X - estabelecer a3 poillica de RELEG a0 dog servidores municipais;
XI - coordenar o controlar as publis: 7525 ne Didrio Oficial:

Xl - captar fecursos, ceietrar

articulagdo com 0roaos ¢ entivaces fe
alem de empresag & demais organismn

“oivénios, firmar Contralos e promover‘ a
- estaduais, municipais e internacxonqvg,
e natureza privada e com a sociedade civij

by

para desenvolver as agdes concerneniag 7, Pasta

Xl - ordenar as despesas gy Secrerana.



Parégraro unico. No case de auséncia oy impedimento do Titular, o ordenamento
sera exercido pelo Subsecretario.

Suy, ipfo |
Da Corregeunria do Municipio

Art. 24, Compete 3 Cerregedoria do Munmzipiy:

| — coordenar e executar as atividadag relativas a disciplina de servidores e
empregados publices da Adminéstragéo Liret= 2 Indireta do Poder Executivo;

H - assessorar o Prefeito erm qars 4. .0 due trata o inciso | degte artigo;

Da Secretaris Municipa: de & 1=11¢as, Planejamento e Orgamento

Art, 25 A Sec{etaria Municipal ge TEANCAS, Planejamento e Orgamento tem por

{ fazendaria municipal, estabelecendo o
Plangjamento e ¢ orgamento, bem coro 17:ramas, projetos e atividades relacionadas
Com as areas financeira, Corrabii e tricur s o

[~ A Subsecretaria de Pianejemertn @ Org:amento;
H-A Subsecretaria ge Finangas ¢ Sontrole:
l - Diretoria de 1 ributos & Arrscniacgo:

IV ~ Diretoria do Tesouro Munizipa

V ~ Diretoria de Gestdo e Ihovacae:

VI ~ Gabinete ds Secretaria

Art. 27. Fica criada a Agéricic qe LESE GviMento Econdmico de Caucaia_ — ADECA,
Orgao dotado de personalidade joridios v "ireito pablico, autonomia administrativa e
financeira, vinculada 8 Secretarg o

s Finangas, Planejamento e Orgamento.

Pardgrafo tnice, Ale o sey wonsetho  Diretor regulamentara a éstrutura
administrativa e funcional & as fortes de receita da Agéncia de Desenvolvimeritys
Econémico de Caucaia - ADECA.

Art. 28, Compete 3 Sacretaria Mumcipar o Financas, Planejamento e Orcamento:

I~ planejar e cuoraena: & Puilea s desenvolvimento econdmico do Municipio;

1
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- coordenar, com os demars 6rgans e entidades da Administragso Publica, a
captagé)o € negociacag ge recursos jint. IrIA08S instituictes nacionais e maonitorar
Sua aplicacao:

- planejar & coordenar 34 “idedes de organizaggo e modernizacso da
Administragéo Direta do Poger Executy.

IV ~ promover g cobranga anminstrativa da Divida Ativa, Tributéria ou néo, da
Fazenda Pablica;

V- coordenar, em ariculagio coy orgdos e entidades dg Administragso
Publica, a elaboragao o Plano Plurianua - FRA;

VI —elaborar a e de Uiretrizes 2 car entarig -~ LDO e g Lei Orgamentéria Anual
- LOA do Municipio ge Caucaia: :

VIl ~ orientar s demas drgas. - entidades da Administraggo Pablica na
elaboragso dos Seus planejamentog sy 3 v inag, direcionados para a consecugso das
metas de governo,

vili ~ Coordenar, promever e Bscayzar g cobranga dos créditos tributarios e
fiscais do Municipio;

IX ~ coordenar e executar as atividades relativas a langamento, arrecadaco e
fiscalizacgo dog tributos mobiliaring & nohvigrios, mantendo atualizado o cadastro
respectivo;

X — coordenar & executar a DGR H2acho da legislacao tributaria municipal, para
orientagdo aos contribuintes sobre 5 = ~HiEa aplicagéo;

Xl - cootdenar ¢ executar a comanlizacio financeira, patrimonial e orcamentéria
do Municipio, nos termos da iegistagho ern HJOL,;

Xl - coordenar o recebimenio ay rendas municipais, os pPagamentos dos
compromissos do Municipio e as operagites 1 elativas a financiamentos e repasses;

XMl - coordenar, 80 ahjunty ooy Secretaria Municipal de Administracao e
Recursos Humanos, a politica de 'ehrineracao e relagées de trabalho dos servidores e
empregados plblicos Ja Adiministracay Direts o Indireta do Poder Executivo; '

XV ~ captar recursos, celetry, corvenios, firmar contratos e promover‘a
articulacao com 6rgdos e entidades, e, estaduais, municipais e internacionqng.
além de empresas e aemais arganicras, dr “aiureza privada e com a sociedade civil
para desenvoiver ag actes concernemes 4 asta:

2




XV - ordenar o efetuar em conj i “om a Controladoria Geraj do Municipio a

movimentagao financeira da Prefei
efetuadas com o Furde Muricipal ¢

“nicipal de Caucaia, excelo as despesas

XVI — realizar movimentacsn e | St dimentos e transferéncias de recursos da

Prefeitura Municipal de Caunaia pary Ier as necessidades financeiras de tada
rgéo ou Entidade:

Xvip - estabelocer himites G custeio e investimento dos Orgaos da
Administragio Direta da P're:"e;"{u(g Rl hal de Caucaia, em fungao da dotagao
oreamentaria e financeira de cada Orps

XVIll - ordenar Pagas a: desp:sas da Secretaria e da Prefeitura Municipal de

Caucaia, excetg as realizadas corm Gl 8 4 90 Fundo Municipal de Satde,

Parédgrafo tnico, No caso de auseacia ou impedimento do Titulqr, 0 ordenamento
serd exercido pelo Suvsecretsse '

it an X
Da Secretaria Municipat de M wjamento Urbano e Ambiental

Art. 29, A Secretaria Muricipa de Pare. ¢ &010 Urbano e Ambienta] tem por finalidade
articular a definicao e 3 implementacan ag politicas de desenvolvimento urbano e
preservacao ambiental do Munielpio, e forma integrada e intersetorial, visandg_,ao
pleno cumprimento dag funcdes socias 107 iade,
Art. 30. Sao 6rgéaos da Secretarta Muri....,.- e Planejamento Urbano e Ambiental:

I - Subsecretaria Munizipnt ¢p o TEaMento Urbano e Ambiental:

il - Diretoria de Regutagdo Uriaig o Ambiental;

Ht — Diretona ge Plansamans o ;o wolvimento Urbano:

IV - Diretoria de Acornpanhamen; - Controle;

V - Gabinets éa Secretiria.

Pardgrafo (inico. ¢ Instiuto ao
Municipal de Plansjaments Urrang ¢ 2

3 Ambiente é orgdo vinculado 3 Secretaria

Art. 31. Compete a Secratacis Moning —a “anejamento Urbano e Ambiental:

I - auxiliar diratamame o e ra formulacao de politicas e diretrizes de
desenvolvimento uibw. o » S e e Wiunicipio;

sy rﬂ'}«,//‘ .



> WAL, g

Il = coordenar & definir g elaborach: ¢ o acompanhamento ge projetos, servicos
€ obras no Municipio;

il - elaborar, coordenar. acompa-r .. . definir os planos, Programas e projetos
de desenvolviments drbano ambiental;

V- elaborar, coordenar aen;
urbano e ambientai e de implementac
do Municipio ~ PDDUf'Caucaia:

A0 ¢ avaliar as atividades de Planejamento
4030 Plano Dirstor de Desenvolvimento Urbano

V ~ coordenar definir a slaborars - veg politicas de controle 8 desenvolvimento

urbano, estruturagac urhbans, dranaguee siacimento d'agua, Saneamento basico,
tratamento do Jixo & de 1esidua soligo, yop

=180 publica e meio ambiente:

Vi ~ coordenar & gstralégia, manitorar o avaliar g implementacao dos planos,
programas e projetos de desenvolvimantn urbano e ambiental;

"

VI - definir poliiticas de ordenamerir. 40 USO & ocupacao do solo urbano, bem
Como propor legislagac discipnarde a .-y

oA,

Vil - elabora; o aefinir, orn oo fEING com g Secretarg Competente, o Programa
de Educagso Ambiental e AQIEUBUE Faon gy PEAAF. e os demais programas que
tenham afinidade COM 28 alnbuicoss disies negretarias:

IX - coordenar e definiv a clebo a.se dos planos regionais e dos projetos de
requalificacao urbana:

X - normatizar, 2utorizer, my
agdes de infervencac urbana e &4

surar Yscalizar, avaliar & definir a realizacao de

X! - coordenar e definr as propontas L legislacao urbanfstica municipal;

Xl - especificar Servigos e curas i “ngenharia e limpeza urbana, tais como |
varrigéo, capina, coists de tixc e dispasis . Enal do lixe & de residuos sdlidos, inclusive
sob a forma de CONCessan oy parmiy vt izadas mediante licitagao:

Xl - coordenar e gefinir piznes, rogramas e projetos em sua adrea de
abrangéncia, entre ns Brgaos & antidndes on administragao diretg € indireta, e outros
orgéos e entidades fedsrais, esagunn 1, RiDas e internaciqn;:s, além de empresas
e demais organismos de natureza privads = com a sociedade civil;

XV ~ captar FECUTSGS, ceiamu .- vénios, firmar contratos e promover_a
articulagao com OrQdos @ oniidades e g estaduais, municipais e v‘nternacmars,
além de empresas e densis oroemamng - tureza privada e com a sociedade civil;

ou instituicdes para consultoria nas aréas
engenharia e ambiental;

XV — firmar contrarms o By
juridica, administratw~i;name-ua PR TN

14




XV| prestar suporte téenics e Gdministrative ao Consetho Municipal de Politica
Urbana e Ambienta|:

XVH ~ implantsr YIGaIG,, roa
Mmunicipal de informacoes 800G :
de ioteamento, areas piblicas © OIS Scrantas 4 QCUpagdo do territério urbano, além
das Culturais, econdmicas, fingrom A retrimoniais, administrativas, fisico—territoriais,

inclusive Cartogréficas o Gouilgics ., HMiventais, imobilidrias e outras de relevante
interesse para ¢ Municipio:

Xvii ~ elaborar planos. Brogla. os . p Frojetos de protecso, fecuperacio e
Conservagio do meis ambiente,

XIX ~ reajizar FIOjetos @ naniar ., FHOS
acesso ao espaco de formg $8Gue s0alinerde inciusiva g Sustentavel, priorizando os
meios nao motorizagos (Pedestrag G 8128), bem como impiementag:éo do conceitg

de acessibilidade universal parg garants g mobilidade de idosds, pessoas com
deficiéncias Ou restricso ge mobilidacta:

XX ~ aplicar a ©gisiacac TEQUOMR (in meio ambiente;
XXI - orgenar &5 despniag x T

Parégrars ;oo No vaso e HUSE g oy impedimento do Titular o ordenamento
sera exercido peio Subse-cretéréo,

235y X
Da Seacretariy 42 Gove o e de Articula;éo Politica

Art. 32. A Secretaria unicipar da <in Vi

G (e Articulagéo Politica tem por ﬁnalidg‘qe
Coordenar as atividages de apoie as sg

solitcas do Governo Municipai.

k]

Art. 33. Compée Secretans de Govarns o e Articulacso Politica:
I=- Subsecretary de Givernn e g o ~Ltacdo Politica:
I — Diretoria de Atieilagan pa g, .

i - Diretoriz de Reiacen, PEsH et

IV - Gabinete ta Secratariy
Art. 34, Compete 3 Secretana fufimieinal da SOVEno e de Articulacio Politica:

coordenar ze Fiviris e e e 5% andes politicas do Governo Municipal:

15




- Planejar ¢ coordensr, nom

Administragéo Publica. ag politicas re m-
- coordenar as aividades cw ., L

v - assessorar o Govamo a1,

assuntos de naturezg tenico-feginiat, g

V ~ responsabilizar.ge pela
Poder Legislativg Municipal,

VI - coordenar 48 ativivades ap rn -
€m conjunto com og demais drgding fe g

Vil - ordenar as d2srasian oy el gy
*

MRTEE
VHI - coordenyr a5 20583 dom o

X - Captar recursog ceisrar e
articulagio com Orgiacs e ertidaces fo-

além de
para desenvolver a5 acdes concernges

»r.al

empresas e Geras FYIMNG AR (o

“3 MU NICIPAL D
¥

H
aed,

a rarticipagdo dog érgéos e entidades da
L agan social;

-+ ag0es politicas do Governo Municipal;

2m sya representacso politica e em

U=8lao Ca relagag poiitica e administrativa com o

U3 acionals e internacionais do Municipio

ey Ry
STy

“:58 Municipais, *

wenios, firmar contratos e promover 3
S, 25laduais, Municipais e intemacionais,
natureza privada e Com a sociedade civil

& ~asla:

Sacao Xi

30 Becratae,

Art. 35, A Secretaria Mumigad ge e

obras publicas de infraestryry LTty
manutencéo pravanivy e prédes nos,

e ?nf{aestrutura

T8 tem por finalidade o gerenciamento ge
9. ieformas, construcdes, conservacao e
o Govermno Municipal.

Art, 38. Sap orgéos da Secretara Musucipat de Infraestrutyra:

1 Subsecretaria Murwoipa, ge Lvs

H - Diretoria e infracs; Werg oo

M - Diretoria oy Consiragas A1,

IV - Gabinete da Secrajuria

Art. 37, Compete a Secretaria Municipal ;o -

I~ realizar ns BEANG 5
complementar de abastesn
manutencio de pragas o camis

A
tLN A

© #0380 do sistema vidrio,

St

AgAQ;

.80 & Reforma Predial:

viaestrutura:

sistema
‘chafarizes. adutoras), urbanizacso,




VAN DAL i,
r i

Ly

Il - executar Ol gerenciar g Constucan ¢ as obrag de reformas, conservacso e
manutengio de prédios publices;

M ~ gerenciar a¢ obres ge irfraeg: s

IV ~ realizar a poda, plantic ¢a énp g “oadas. capinacao das areas piblicas
do Municipio de Caucaia:

V -~ captar fECursos. celaprar - Terios, firmar contratos e promover a
articulacao com Orgéns e enudad 3 TR n astaduais, Municipais e internacionais,
além de empresas e demais Grga ' nalureza privada e com a sociedade civil
para desenvolver as ACEE LOn e e -

VI - ordenar ag despesag tia Lo - an 4

Paragrafo unico. NC case de acadnig atimpedimento do Titular, o ordenamento
sera.exercido pelo Sunsecretang, *

Sy, XHE

da Becretans i, uéipal de Sagde

Art. 38, A Secretara Munteipal de s, < iem por finalidade coordenar e executar
programas, projetos e atividzdes visanc £rumover o atendimento integral & saude da
populacéo do Municinw, camg Jeetoad rauiipal do Sistema Unico de Satde - SUS.

Art. 39. Compéde a Secretaria Municitel 0 age:
{ — Subsecretaria de Gtsido,
It - Subsecresiiz ys ABLCEC § S
H ~ Diretoria ¢ AENCEC Frimaia,

IV - Diretoria ge AWRACET Dagun 3 Tercidria e de (Gestdo da Rede de Sadde
Mental;

V ~ Diretoria da Gostde Tarm:, 5,

VI - Diretoria g Vighaners ar: e
VII - Diretoria ds Batue By

VIl - Diretoria ge ¢ BRI e Fate

IX - Diretaria sa ¢ THENLC T Ryerey Thoy

X =~ Diretoriz Eaminisirat ey R T TR 7)

- !7
L/ IR
AUA /\./{/”/\V/(‘/)
AR SR / y
£ : b
/ /
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Xl ~ Gabinete da Secretaria,
Art. 40, Compete 3 Secretaria Municips - “ide:

| - plangjar coordenar. nos nwes
atencao a saude, Mmédicas = o
epidemiolégica e de fiscalizacie ; REERE
controle, avatiacso o T2QuUiacao ga re ~#Fislada e conveniada do SUS, articulando-
S€ com os outros niveis 98 gesiio da &L, ivi integradas de atengio e

gestdo da saude nar w@lrapotiian;, .. “OMo propor e elaborar normasg no sey
nivel de gestao Sobre es3as atividat ey,

H- coordenar as alividadas cry RIS PR sanitarios:

M~ gerir. ordenar ¢ ofenm: o caEiamento das despesas executadas com
recursos do Funde Muiicpai de SECE, “Lrinanda em conjunto com a Controladoria e
Ouvidoria Geraig do Municipio: ~ '

IV — elaborar o Mars dusi © -ude. observadas ag diretrizes do Conselho
Municipal de Saude e demaig eQistan “pinadoras da matéria;

V - prestar BUBDRE tdnoning 6 “+alv) 20 Conselhn Municipal de Satide:;

VI - mantar 8 mridlnsenais g =3 de saide atuaiizados em relacdo aos
conhecimentos técricos o Lasertaman: "= Cessarios ap atendimento 3 Populagso,

VIl - firmar CONVERing o LORTAE - usive de empréstimos, juntamente com o
Prefeito, referentes g PRGNS s aaony, administrados pelo Fundo Municipal de
Satde,

VHll - parg a consecundo de ming ¢
de Sadde podera firmgy convsdnios, o
entidades da Admim‘straz;éo U
organismos internacior.ais « ekl

AHAACes @ objetivos, g Secretaria Municipal
08, acordos e ajustes com orgéos e
0 Estadual Municipal, bem como com

IX - ordenar as CESOLIL a2, .

Pardgrafo tnice sy CLBL M Quaen v g Enpedimento do Titular, o ordenamento
sera exercido pelo Sunsenatl o

S 1
4l de Educacio

oo, A gt
L R AP PO

Art. 41, A Secretaris MUl e g e
€ & execugdo da politics, adis
educagdo basica, ao Cdivy i
desenvolvimento Globizs 4o wgape

& por finalidade coordenar a formulagao
- dnicipio, visando a garantia do direito a
o salifos s orincipios  constitucionais € ao

. ” .
//f

18A



Art. 42, Compsem ,
|- Subsecretariy Educaniona:

it~ Subsecretara Exagis

il - Diretoriy te Deaany

IV - Diretonia e Dese-:wr.z;w_r;@;,zc- b

V - Diretoria de Desenvaiomgn, .

Vi~ Diretorig Gestao oy
VIl - Diretoria Ue Fiane; ame e S
VI - Diretoria de Geslae ge

IX -~ Diretoria REMunist g,

] ‘i.f'a h
X~ Gabirete ¢ & oeureis,

Art. 43. Compete Sudletans wi

b~ deservolver o PIGLESS0 de ¢
consubstanciado g principing da Gesd

I ~ coordenar Pregramas o proje

giobal dos educanaos da Rede Fibica 145

Ul - promover e Sourdengy
familia e da

IV ~ promoys; By
Municipal de Sadde, a
Secretaria de Segurary:

Vv - Supenvisinnar 5oy
programas pedagdgicos nas | !
nas unidades de ers,, oo

VI — desenyeive; SELEN S al
assistidas;

VIl — promover o megragan oy

aprimorando-as com- R N

,"-~,«:<~'+,‘f.‘_ P . .
waliglar e Moaingdie, o

iV is o

RSy

BN

L amENto do Sistema
“fnocratica;

Gids @ Projetos de interacsio e
comunidedss ra pra IO Ny

: RS- N

iPAL Iy

LI
-y

CATA

ot} J{cagdo;

EEgegics Infany):

" hagdgico Anos Iniciais;

*i30gico Anos Finais;

“amalizaco de Resultados;

L AUCACED:

Municipal ge Ensino,

om vistas & formagso e desenvolvimento

participagdo da

isticos, em conjunto com a Secretaria
“imo, Cultura, Esporte e Juventude e g

~

i osvaliar a implementagao dos planos e

+Iucagdo infantl (creches e pré-escotas) e

Vvos voltados ag comunidades escolares

aehes gda comurnidade, dinamizando-as e

LoeRnyolvimenio:

19
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VIl - adotar medidas que viger s ~feria e agp desenvolvimento da educagio
basica completa parg a Populaciade s g de Caucaia:

IX ~ desenvoiver o SPEIR R y visando ampliar a oferta de vagas e
melhorar a sua Quaiidade ayusiande.c . S avancos das ciéncias e das técnicas

pedagoégicas e as demansas ¢o desery + i en-a secioecondmico do Municipio:

X - promover g BXACUCit e ngramas de satde, assisténcia alimentar,
aproveitamento de livros didaticos, eriag i manutencio e ampliacéo das bibliotecas do
ensino regular do Murnicipi, artculanm . =0T ag Secretarias afins;

Xl ~ prestar assistércia a0
da oferta de material B0l fransn
a fim de criar-thes COndigtes
Secretarias afing;

708 Mais carentes de recursos, através
- U sibario. assisténcia médica e odontolégica,
e Wm0t na aprendizagem, em conjunto com as

Xl - propiciar 4 CADELACA0 & ¢ o stante aperfeicoamento e.a atualizagso do
corpo docente, técnio o aumineirative © antg 3 inovacao pedagdgica, didatica e a
modernizagao administratize,

X - controlar ss Mividades
aferindo o desempenno go SHPG oo
quadro de rendiments o Mavimenin 1n

CeCH0 educacional nag unidades escolares,
dscents, através de registro e anslise do

TS

1
.

XV ~ formuiar e PIOmevaY 3 e vl do da vofitica e diretrizes governamentais
referentes 3 educagan:;

XV ~ promover estucos onm . s g solicitar a elaboracdo de projetos de
arquitetura, instalactns ¢ BCLILE e 0f ¢ L pioag

XV ~ proma.ar o oo B enuipamentos escolares, verificando a
situagdo de cads pnidas et i proceder ac suprimento necessario aa
funcionamenio sasisrans, O RN LS

XVil - fornecer s majes o e U140 regular funcionamento das Unidades
Escolares da Rede Bubhes L

XV -~ preparar Instrucoes e r¢: nag para o desenvolvimento e g aplicacso do
Programa de Assisténcia & LOULagho ~anantar, em consonancia com o Ministério da
Educagao; :

XIX — prormover ntercambo a0 ‘wrancas locais e entidades de promogao
social da comunidane. seanon Cn o aG @ compiementaridade do esforcq para
atingir, através g IEYTe SN ©oe aspectos de adaptabifidade condizente
a0 meio social & s s fe - ¢ wnliibuicgo na rentabilidade escolar;

- 20
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XX ~ promover g aA0 so0i tegrando-se 3 Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social em nive; e ey Conselhos Comunitdrios, possibilitando a
prestacao de Servigos PODUECA: bane - =, e preferéncia no préprio local de suas
atividades, com ¢ objetive de ranty . © 258isténcia e do éxito da a¢do planejada
& programada pela Secreiaris Munigipa: o Ldusacao:

XX ~ Promovsy LB a1y
urbanos, as causas & com
do dever civice do cidadao:

IS Ge s iavam despertar .o respeito aos ideais

NRGE 6 Ly ooy Cidade, procurando aprofundar 0 senso

XX - manter o BNaio fonddar pe .ma& regular e na modalidade de jovens
€ adultos, g educacas ijant: ACS fve - creche e pré-escola, todos na forma
inclusiva, executande DESQL5E &bt destinados a manter € aprimorar dentro
das politicas publicas em Vigoy, - - lnGonaments das unidades escolares;

XXM - execuiar MOQTR-iEy G dieidigncia escolar e de servigos comunitarios
como estimulo 3 CoOpracdo euucacipns'

XXIV ~ incentivar NiGIENVSES pus ‘21" a0 aprimoramento e 3 utilizaggo de
tecnologias educacionais,

XXV ~ gerenciar Bargenir day i o Fundo Municipal de Educagao e da
Merenda Escolar:

XXVi -~ captar racursog LEleray “Uavéinios, firmar contratos e promover 3
articulagéo com 6r9dus & anrvag. F el L estaduais, municipais e internacionais,
além de empresas « 4 WHE motyreza privada e com a sociedade civil
Para desenvalver as RO S HEN

PE3E,

XXVIf - OFdEna" 2 Jon, g 0e WU R,

Pardgrafo inico Ne Casn ge HUREC i 0 impedimento do Titular, o ordenamento
sera exercido peio Subsevretane.

Da Sezrstaria funinag 2esenvolvimento Social

Art. 44 A Secretana Munic B a1
definicsio e a implementasie e ;
intersetorial.

“ento Sociat tem por finalidade articular 4
=ictais do Municipio, de forma integrada e

Art. 45, Compée a Sarraiar; « NS Lz avolvimento Social:
I~ Subsecictaria R S I soral;

I - Diretoiia we GeS@BG Ao Siso g uUnico de Assisténcia Social e Acles
Compiementaras,

2]
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I - Dirstoria de Protecas 2o -
IV — Diretoria Addmimigintie, o -
V ~ Gabinete dg Secratariy

Art. 46, Compete 3 Becretaria v

Mgl 5 T senvolvimento Sogial:
L~ elaborar pianag RIOGCEAS & v oy mg desenvolvimento social;

I - coordenar » BRERET ey - v izidg de planos, Programas e projetos de
desenvolviments sociz:

M - coordenar 5 BXECUCHD 0ol 1 o g ae protecdo e defesa do consumidor:
IV ~ coordenar as atividades resii ag .o direitos humanos e cidadanig;

V ~ coordenar As atividades da - “oa politica de alimentacsio e assisténcia
social’

Vi~ planejar, Curdener & oy, ©aramas e atividades de apoio a pessoa

portadora de necessicadsa: “o Que apresenta dependéncia Quimica,
visando a reintegracac g rpaqg voing sociedade:

R St

Vil ~ gerir e ordanar a9 despesss o “Lndos Municipais de Assisténcia Social,
da Crianca e do AR uEns e s . ot Alimentar, do Idoso e de Protecso e
Defesa do Consumidor:

VIl - coordenar as abvidades roip: way ge boliticas de género;
IX - coordena; ag AUYICaden raima ah Ag voliticas para a Populacao idosa;

X - gerir o ordenar despesas a. e Municipal de Assisténcia Social, do
Fundo de Habitacss <4 oo R

Xl ~ captar 1RCLE0E LUwenios. firmar contratos e promover a
articulag&o corr A0S & o0 *staduais, municipais e internacionais,
além de empresas ey i ' uiureza privada e com 2 sociedade civil
para desenvolver as BLUBS COVLmne ey & Past :

Xl - ordenar xg GBENBSAS ma Sec. oy

Parégrafc dnico No caso o, sys
ordenamento sers exenzida prdo Subve oo

22




Segdi X
Da Secretaria Municipsi .. Trat ot Emprego e Empreendedorismo

Art. 47. A Secretaria Murinoaa ae FL
finalidade promover, coorgergr o O
renda, Cooperativismop « e BOOPYATE oy o

Y nprego e Empreendedorismo tem por

“heas publicas de geracao de emprego e
5]

.Parégrafo anfca w ae Hideee T da Secretaria elaborar g politica
municipal de apoio 2 integracao no e, G2 %5 7 trabatho dg juventude.

Art.48. Compde a Secretarz Municipal o - - “aho, Emprego e Empreendedorismo:

I-Subsecre‘zas"ia de Trabuloo, e, Tl i’impreendedorismo;

I - Diretoria de Sestin dag Foinae da Politica Pablica de Trabalho do
Ministério do Trabathg = Emiesns

s

M - Diretoria ge geracac o iyai ~anda:
IV - Gabinete ¢ SEcTRtara
Art. 49, Compete a Secratari Murecioa + sabalho, Emprego e Empreendedorismo:

t - coordenar 5 EQE0 vOilsaa ParaE zomein da tfrabalho o renda;

I~ coordenar 4 FESIBC Punice -y qog brogramas da Politica Publica de
Trabalho do Ministéng ¢n 7 rabathe g, gy
H | - Coordenar, exgryta- FOOUYY

o & avaliar a Politiea Municipal do Trabatho
Emprego e Renda, aibeyisda COY 38 o

s RS nw‘cais

V- realizacas da ity as Rrts L mcroempresa e g empresa de pequeno
porte;

V - elaborar & BRsin, o
qualificacio profissionaf o fAumicd

S L, a0 de trabalho, emprego e renda e de

VI ~ propor Brogranas, o
auto - organizacic cemn b P
urbana e rural de Miniciong

iias que incentivem 0 associativismo e a
S0t o impacto do desemprego nas areas

Vil -~ caplar recurses SERIAT L s, firmar contratos e promqver'a
articulac&o com OGEDs & entivacms AT +staduais, municipais e intgmac:onq!st,
além de empresas ¢ asmajs S glureza privada e com a sociedade civil
para desenvolver ag FCEOS ronrieie e :

VIl - ordenag ag dospoes ap S

-
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Parégrafa Unico. No cass ge Aun B ry impedimento dg Titular, o ordenamento
sera exercido pelo Subsecrerir

. T s
Da Secretaria Monicing: oo s writuitura, Pecudria e Pesca

Art. 50, A Secreta:ia} Muricizai ng Ae A Pecusria e Pesca tem por finalidade
bromover o desenvolviinanta paslar < 2HrONegocio do Municipio de Caucaia.

Art.51, Compée a Secretaria Ntinicipa: . veriitira, Pecudria e Pesca:
I - Subsecretariz 88 Agricuitura @ .- o e Pesea:
I - Diretoria ¢a Agricultury:
W - Diretor.s e SN

V- Diretong de Hesca.

£

V ~ Gabinere da Seyeturg

P

Art. 52, Compete Secataria MU e ~gicultura, Pecudria e Pesca:

I - coordenar 5 BGHO VGl parg *2'1C30 de renda no ¢ampo, contribuindo para
a fixacao PopuUlacao no naripe

fi - coordena: ax L etper
Secretarias Muricis '

T ltura familiar, am parceria com ag
Voot e Social, do Trabalho, Emprego e

S, r- Ambiental;

M - apoiar ae atvidagnsg
processamento, BUONBLIONGIEING, it
de produtos dg PesCa. axiculing » de o A

CACEO, transformacao o comercializagso
' 3gropecudria o florestal:

IV - definir SRIMSging = arppar #-1@s para o desenvolvimento municipal
nos dominios ge agnoultura, pecusr <-4 2quiculftura, florestag, desenvolvimento
fural, desenvoivimer o, ARE Curnidonies 1, #8, promovendo e coordenando as acdes
necessarias a sug SXECLCED, N

V ~ assegurar 3 Qeslao deteras ;0§ g agricolas, pecuario e florestal;

VI - promover ¢ desonunpgri. iultuca, pecudria e pesca, quer familiar
quer empresarizi

Hr o, e =ovolvimento de infraesfruturag gociais o

Vil - promoye:- DI ERNER . ‘
2 ADOY 2 Nnriycap agricola, pecuaria, florestal e da

produtivas, de SEIVICUS rain p ¢
pesca semi-industra) « s

. 24



VIll ~ promioyver OB 1Biaconsta rom 0 fiorestamento, reflorestamento’ e
combate 4 desertificacio e gsroreament

IX ~ fomentar auicuttre o unal e aguicultura, incentivando a sua
pratica junto dag Comwmidades rurg,y

X -~ Capar recusos  colen
articulagdo com Orgdos o B
além de empresas ¢ demais OrUAMIS

~owRN0s, firmar contratos ¢ promover a
‘e ustaduais, municipais e intemacionais,

C Alureza privada & com a saciedade civil
para desenvolver a5 aeles Loroanen i

X~ ordenar as despesis da se

Paragrafo unico, No CaBD & & asi o impadimenta do Titular, o ordenamento
sera exercido PeIC Subised resy

B Ll

Da Secretaria Muvicipal de Parg - 3ervigos Pablicos e Transporte

Art, 53. A Secrataria Wiy, B P v'ervigos Plblicos e Transporte tem por
finalidade o controle dng bepe BIRVES < e da Prefeitura Municipal de Caucaia,
zelando pela impeza & il mingesn APREE = Lubkoos, '

SRR AR

Pardgrato injce « Heusticl
acompanhamento dag CEREAA
e fiscalizacso da Opevacds da

e, tirrem. da Secretaria, g gestdo, controle e
L - ms publicos, bem como pela concessso
=EECE L g e aiternativo,
Art. 54. Compae a Lagrers i iy Sl i Ame, Servicos Publicos e Transporte:
I - Subsecretar : ¢ - - e The

- Subsec;eraia g

U g Fubticos;
Hl - Diretoria de ACUIRCED de Via o s Coletivos e Alternativos;
IV - Diretoria de Fainmdiio

V - Diretoria ge eVl asic s e o Hlblicos;
VI - Gabirets 4g .2 RN
Art, 55, Compete 4 WILTEM Ly v CERD i A, Servigos Publicos e Transporte:

I = Implermenar . R v s gestdo na area de material 2]
patriménio;

.
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Il - Atestar netas fscais dng ML a'a de consumo € permanente recebidos pela
area de materia| 2 patrimdnin:

I - Acompanhar dariaments 3¢ - = de material e patriménio, principalmente
através dog indicadarag IR0 a0 - “itnando ag anomalias crénicas:

IV = Propor e didic - iy & 2iva redugao de custos:

V-~ Cadastrar o PIAELE Dirman - o g equipamentos récebidos:

VI~ Manier registin dos bene M controlando g sua mavimentacéo;

| - Verificar, pEDGICAman... #stado  dos beng moveis, imoévejs e

equipamentos, adotandy g5 PIOVIBr s ey o Sua manutencéo, substituicio oy baixa
patrimonial;

VIll - Coorgenar ., erebimergg LG distribuiggo, mediante requisicio
dos materiais pPermanenies avinuindas

IX - Fazer o rseelimenty nopy: LIS materiaig Permanentes e encaminhar
Notas fiscais Para serar. g.ewiada. RS dreas esponsaveis pelo recebimento
definitivo:

X ~ Coordenar e gorir

a) 0s beiis imaves O RS Iagtes o o whas, mantendo-as sob controle;

b) o arrolamania L (Y TR abservada a legisiacao especifica;

Ca incorporacan s bans namimgg o toados por terceiros oy Particulares;

XI ~ gerenciz: o R 98 modalidades do transporte publico de

passageiros no Municips:

SAVGED de servicos de transporte pubiico,

XN - fiscalizar as s )
’ .. ".:..__‘.(«'(,O (}e égua;

coleta de lixo, var .

Xt - TEYUIG Eiai LW sy 7oy SEIViCos publicos afetos a Prefeitura
Municipal de Caucaia:

XIV ~ conceds; PeduATER 3uinries 2 Chefe do Poder Executivo, a prestacio
dos servigos pUblicos afetos 3 Frafeitus, ., - aipal de Caucaia:

XV - gerenciar o HODwIS E L e sisternas de transportes coletivos a
alternativos da Integracae antre giver v madalidades de transportes, garantindo a
acessibilidade uriveryg; € 8 Diobinace L ooany:

/,—«4 P P - - " -
RN /‘4«-’ N’ f; 26
. 4
/,
4



XVI - captar eclrses, celebrgy
articulacao com 0rgécs e envidades farg
além de empresas & demais ¢ i
para desenvolver ag ACOEE Lonnptan sy

XVIt — ordena; ABAESLE Ay Ny S

E

Parégrafo unjco, Nu cage de BUBETL ¢

sera exercido pelo Subsecretirin,

L

G

Da Secretaria Migidcipat

Art. 56. A Secretaria KMunicipe gs
manutencéo da Ordem

u;fi}af‘iﬁ‘i\ ¥

Art.57, Compée a Secretang Moricios: o

! - Diretoria de: D.as‘.fsz":‘,fs‘!v;menia o

Il = Diretoria d& Suvarranes ees 1 S

Hl - Diretoria ~ETHRY 5hy 3 Fingr -
IV - Coordenscoa Meiopat e
V - Gabinets dy BEOE

VI - Guaraa Mon.

o
" I E N

Art. 58, Compete 5 LECTELE I M1

I - planeja; « ..

A

informacéo e da COMUMIGACEE & vanitaia. . o

Il - orientar &
comunicac8o exec:, zdas
Caucaia;

Anorpanh

ey

SLELHYE0 sa A
X

Il - elaborar a volitica refaconsgs .

IV ~ elaborar o Frany Miraior do
Prefeitura Municipai ge Catrams

AT

observando cron CEremey s e

e ».at“a(}a(} Direta

Fomiar e controlar a sua
7408 @provados,

OVENOS, firmar contratos e promover a

“sladuais, Municipais e intemacionais,
» 1823 privada ¢ com g sociedade civil

TNk

“4 impedimento do Titular, o ordenamento

SOH

11¢a Urbang o Tecnologia

T Urbana e Tecnologia tem por finalidade a
ARV T

SolugBes tecnologicas naga Frataityeg pa -

< iesponsavel pela desenvoivimentg de
i de Caucaia.

ofanga Urbang e Tecnologia:
nndo de Projetos;

UREogIa da informaq:éo);

vl

~J.-#anga Urbana e Tecnologia;

sividades de gestao da tecnologia da
feitura Municipal de Caucaia;

les de tecnologia da informacéo e da
da Prefeitura Municipal de

%0 da tecnologia da informagéo;

w1 da Informagao e da Comunicacso da
implantagao,

EAE N 27
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V - Definir ns padilies du wiabirng. - raspectiva documentagso, tecnologias e
servicos de T1:

VI - Estabelece: Pusitos e s ~14iG0S para a governanga de Ti.

VIl - Planeja; MuaArizE, reaisy - st-parhar as atividades de educacgiio em
tecnologia da informacss.

- ssidades dos Usuarios, supervisionar o
“raar solugdes no mercado de software
' axternos para o sey desenvolvimento;

VIl - Dirigir o €@vanamaenio dang -
desenvolvimento de projetos sisiem -
aplicativo ou contratar SEVIGDS de frrg. -

IX ~ Elaborar a politica ds seguia- cLana, @ implantar e controlar as agoes de
seguranga publica e Qrdenamenty 0 1L ‘& Municipio de Caucaia;

X — captar recursos celabrar ~orvnios, firmar contratos e promover a
articulagdo com HYaA0s 8 ervcages ol #sladuais, municipais e internacionais,

além de empresas » SEMIBI GOUar g < 4reza privada e com a sociedade civil
para desenvolver as RGOS 05 gt s g

Xi ~ ordenar sz qEB0E%a% g Ta. . Y

“¢ipal de Defesa Civii

Bz Coomsdnnanar Wi

=L

Art. 59. “ompete 4 Suntdengne s o <1 Detasa Civil:

I = coordenar as atiyie frens oivil no Municipio, articulando-se, em
carater cooperaiing. o - TR res ndblicas ou privadas:

Il - implementar PIANOS, DROM e, - ¢ “xetos de defesa civil:

Hl - elatiorar ol
de normalidade. ners o0

“t 7y ac atendimento dag acdes em tempo

VoS ST Y LS,

IV ~ coordenar ; Wsanagh e A0S ae freinamento para voluntariado.

Sogas XX
Da Secrataria Municipal e LUt Torismo, Esporiz ¢ Juventude

Art. 60. A Secretaria A FENES G D “urigino. Esporte & Juventude tem por
finalidade desenvtivar . v coree S s syllarais no Municipio de Caucaia, bem
como é responsavel oaic dessaovalane s atividades esportivas e culturais para
jovens.

Art.81. Compée a Secrataria Municipe! g Turismo, Esporte e Juventude:

-
s

-
N -, N
. PP
L«"/{/;' /;;7’7 L \...7
/

4



k¢

HUEPAL Dy

S CATA

I - Subsecretara de Tadure T “zoorte e Juventude:
Il - Diretoria e Tur s,

M = Diretoria Cultura:

IV — Diretoria g E3pere ¢ Juurr o

V - Gabinete ¢a Sy #larag

Art. 62. Compete 3 Sacre

SMonIcipar - ~-ira, Turismo, Esporte Juventude:

I ~ planeja COGANIZET B Crnmnog
€sportivas e as voltadas parg a b e
Caucaia;

33 alividades de cultura, de turismo,
exacutadas na Prefeitura Municipal de

Il - capiar TECLIB0, calnbear -, “iios, firmar contratos e promover a
articulagao com Orgacs e entidages is . % estaduais, municipais e interacionais,

além de empresas ¢ M oganismn - selureza privada e com g sociedade civil
para desenvolver as BCES LANCRITE . RETEN

 ~ promover » @xen
integraggo da comunidage oot

st gristicos que lenham como finalidade a
- wrlade turistica:

IV - promiover I ROTE “r.Jes publicas oy privadas, internas oy
externas, objetivar.i- TAELGT coke s g desenvolver o lurismo e a cultura
municipal:

V — representzar o dividgar o Memclon, em eventos de natureza diversa, no
ambito intemc = exereg,

VI ~ promover a BlAdIacAD @ :rnonag do calenddrio anual de atividades
turisticas e desportivas,

VIl - promover 3 PeRCES s ménio turistico, artistico e histérico do
Municipio;

VI~ ordenar .y
Paragrato oivc. CET TR L mpadimento do Titular, o ordenamento
sera exercido pelo it
,/’-'\,',,« .. «-LL%/ L’kj
i
7 : 2
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. LCTEAL B

=Hesp s XX
Das Mapoais . 53 @ Transitorias

Art. 63. Parg atender 4 nave sep
do Poder Executive Murssics! ap

T asonal da Administracao Direta e Indireta

cista Led fica o Chefe do Poder Executivo
autorizado a promover an & TreAmentarias mediante g transposicao,
remanejamentn oy trarslors i total oy parciaimente, as dotagBes
orgamentarias aprovadas na R de novembro de 2012 - Lei
Orgamentaria Anual 92 2075 - amgege . I8 extingdo, transferéncia, incorporagso
ou desmembramento G U308 e s ey bem como de alteragbes de suas
competéncias ou atrivvigtes. oy ands s v s de compiementariedade, mantidas as
fontes de recursos « O detaliinmig oo Cogna

§ 1° Na wansposigao, Fangie: &

=+ femangjamenio de que frata o caput
deste artigo podera haver AULIBE g £,

¢80 funcional,

§ 2° As despasas PROCESSENEE - sonta das adequagdes orcamentarias
autorizadas nesiz | o 8ETR0 wusinte &, - 3 da receita e da despesa fixada na Lej
Orgamentaria Anyz - LA e 0 g

Art, 64, A Gratifizacie s Thomogn, rioalhio Téenico Relevante oy Cientifico,

instituida pela Lo ¢ ki oo 3 de dezembro de 2009, obedecers aos
seguintes critérigs.

I—-Sers AGE 105 8800 Mes vaiy .-
!

a) Afividads Tecnine Peevanr: o antifics Especial - RS 2.000,00 (dois mil
reais);

b) Atividade Tecrico Betavangg 00 7L e Estratégico - R$ 1.500,00 (um mil e
quinhentos reais)

C) Alividatte iocni o frg o - ¢o Tatico - R$ 1.000,00 {um mil reais)
d) Ativicace ies - sientitic Operacional — R$ 500,00
(quinhentos regss

I~ A disporibiva: N
de Trabalho Técnico Feipva
orgamentaria é limitads nn
a folha de pagamerin -
Municipal de Educacio '
dispendide corn a icing e G

RO whsmento da Gratificagao pela Execugao
Ate ou Lo oo nos Orgéios detentores de dotacso
‘ * . {dez por cento) do valor dispendido com

- witados do Orgdo. exceto a Secretaria,
s s € de 5% (cinco por cento) do valor
-un Comissionados.

r('. 3 P
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i . :
?/‘ /
; .



Art. 65, Ficam EXUNWS 08 Carsug <o)

Art. 66. Ficam Criadas o sppeo AR
Caucaia, as sequintes Firme g SAT

I~ 10 (dez) CUrgls
Cargo em Comissac 00k

-5 (cinco; Fungdes de wWOrfianee
v S

Cargo em Comissao COT-01;

M-~5 {Cineo; g
ao Cargo em Comissen

Art, 67, Ato do Chwfa ap Foder ¢

Art, 88. Ato dos gesteres o £
do Orgéo e o5 Feauisites neces

Art, 89. Esta Lei o AR S R T AP

Art, 70. Revogarn.y:
especial, a Lei »o |

3 e o N
an (Ji{)‘wi‘i =TT
sa 0

[ Lof

PACO DA PREFEIT i MURIO DR

WASHINGTON (110 ot

- dispostos no Anexo 3, desta Lei.

1640 Direta dg Prefeitura Municipal de
C.

SRLem réemuneracio correspondente ag

2, com 'BMmuneragdo Correspondente ao

" 032, com remuneracao correspondente

_ - aslabelecerd g lotagdo por orgdos e
. éntidades dos BAFIOT 20 Coamigage oo,

- Y

» alivos estabelecers 5 estrutura funcional
--DACA0 dos cargos nele lotados,

ublicagao.

oS & regulamentares &m contrario, em

i@ saas alteracoes.

CSAIA 3m 18 ge janeiro de 2013,

0 T N S S
et el g Ty ¥
Wit oo
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUC

ASSESSORIA DE COMUNICACAO E CERIMONIAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2 01 3

Contas de Gest&o — IN-TCM/CE n.° 03/13
XV - Demonstrativos Complementares (Relagbes de Bens e outros)

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 ~ CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNQ MUNI(ZIAL DE

CAUC

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO E CERIMONIAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2 013

BENS MOVEIS

Rua Coronel Correia, 485 ~ Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ; 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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