iy ;7‘3.’ AR,
GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
201 3

Contas de Gestao
Conforme Instrucao Normativa do TCM/CE n.° 03/13

Rua Coronel Correia, 485 - Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



G ()RN() MUNICIPAL DE

CAUC

INDICE

- Conforme Instrugdo Normativa n.® 03/13 do Tribunal de Contas dos Municipios

ITEM DESCRICAO

I - Oficio de Encaminhamento e Ato de Nomeac&o do Gestor

II |- Relagdo e Cadastro dos Responsaveis (Modelos 01 e 02)

III |- Balangos Orgamentario, Financeiro, Patrimonial e Demonstracdo das VariagGes Patrimoniais

- Anexos Auxiliares

IV |- Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03)

\") - Demonstrativo das Doages, Subvengdes, Auxilios e Contribuicdes Concedidos (Modelo 04

VI | - Demonstrativo das Responsabilidades Ndo Regularizadas (Modelo 05)

VII |- Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06)

VIII |- Relatdrio do Setor Contabil (Modelo 07)

IX |- Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagbes Bancarias (Modelo 08)

X - Relag@o de Contas, Saldos e Extratos Bancérios

XI | - Atos de Nomeagdo da Comissdo de Licitagdo e do Pregoeiro e Equipe de Apoio

XII |- Relagdo das Entidades beneficiadas por Convénio (Modelo 11)

XIII |- Demonstrativos de Receitas e Despesas do més de DEZEMBRO

XIV |- AlteragBes das Normas que Regulam a Gest3o

XV | - Demonstrativos Complementares (Relagdes de Bens e outros)

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055




thba SRUCRIR, (g

i)

GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUC

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2013

Contas de Gestédo — IN-TCM/CE n.° 03/13
I - Oficio de Encaminhamento e Ato de Nomeagao do Gestor

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



Ry g

s

GOVERNO MUNICIPAL DE

Caucaia, 1S __ de abril de 2014.

Of. N° 032 /2014

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tempestivamente, nos termos da legislagéo vigente que rege a matéria, encaminhamos a
esse Colendo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceard - TCM/CE, a inclusa
Prestacdo de Contas de Gestdo (BALANGO GERAL) da CONTROLADORIA E OUVIDORIA
GERAL atinente ao exercicio financeiro 2013, elaborada em conformidade com a Instrugao
Normativa n.© 03/13 dessa Egrégia Corte de Contas.

Na oportunidade, reiteramos protestos de estima e respeito.

Atenciosamente,

AGEISA"MARIA MONTEIRO ROD%IEUES
Controladora Geral
CPF: 230.267.583-53

AO EXCELENTISSIMO SENHOR

CONSELHEIRO DR. FRANCISCO DE PAULA ROCHA AGUIAR
MD. PRESIDENTE DO TCM/CE

FORTALEZA - CEARA.
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 36, DE 18 DE JANEIRO DE 2013.

Nomeia AGEISA MARIA
MONTEIRO RODRIGUES para O
cargo de Controladora Geral do
Municipio de Caucaia.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuicdes que
lhe conferem o art. 59, inciso1e0 art. 143, inciso 11, alinea a, ambos
da Lei Orgénica do Municipio de Caucaia, -

RESOLVE:

Art. 1°© Nomear AGEISA MARIA MONTEIRO RODRIGUES para
ocupar o cargo de provimento em comissdo de Controladora Geral
do Municipio de Caucaia, simbolo CCE-01, no valor de R$
6.500,00 (seis mil e quinhentos reais), integrante da estrutura
organizacional basica do Poder Executivo, criado pela Lei n° 2.390, de
16 de janeiro de 2013, com exercicio funcional na Controladoria Geral
do Municipio de Caucaia. :

Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta de
dctacdo propria da Controladoria Geral do Municipio, consignada no
vigente orcamento do Poder Executivo Municipal.

Art. 3°0 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagado.

‘Art. 4° Revogam-s€ as disposigoes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 18 de
-~ janeiro de 2013

WASHINGTON LUIZ DE OLI EIRA GOI
prefeito Munigipal
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAU

Municipio:

CAUCAIA

Més/Ano:

12/2013

Orgéo:

16-CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

Unidade orcamentdria:
01-CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSAVEL

Municipio: Exercicio:
CAUCAIA 2013
Empresa: Contador:
FINANCE GESTAO CONTABIL S/S FRANCISCO ANTONIO DO NASCIMENTO NETO
CNPJ: CPF: CRC:
13.025.973/0001-27 360.887.573-53 010648/0-5 (CE)

Enderego Comercial:

RUA FLORIANO PEIXOTO, 2593 — FATIMA
CEP: 60.025-131 — FORTALEZA/CE

Endereco Residencial:

RUA COSTA SOUSA, 106 — BENFICA
CEP: 60.020-300 — FORTALEZA /CE

Telefone:

(85) 3223.6400

Telefone Fixo e Celular:

(85) 3214.0948 / 9916.3900

Email:

financegcontabil@gmail.com

Email:

fannetto@gmail.com

FRANCISCO ANTON

CPF: 360.887.573-53 — CRC/CE: 010648/0-5

Contador

ASCIMENTO NETO

CAUCAIA/CE, 31 de dezembro de 2013.

ASHINGTON LUIZ DE OLIVEI
Prefeito Municipal
CPF: 122.612.623-53

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

CADASTRO DE GESTOR ~ CONFORME IN/TCM N° 03/13

Prefeitura Municipal de: CAUCAIA

Exercicio: 2013

DADOS DA UNIDADE GESTORA:
Codigo e Nome da Unidade Gestora (conforme o SIM):
16.01-CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
Nome do Servidor (Gestor):

AGEISA MARIA MONTEIRO RODRIGUES
Cargo/Funcao: CPF:
CONTROLADORA GERAL 230.267.583-53
Matricula: Periodo da Gestdo:
54857 02/01/2013a31/12/2013
Nomeagdo/Designacio Ato NO: Data do Ato: Data da Publicacdo:
ATO N° 36 18/01/2013 18/01/2013
Delegagdo de Competéncia: Data do Ato: Data da Publicacdo: Data da Comunicacdo ao TCM:
Ordenador da Despesa 18/01/2013 18/01/2013 25/02/2013
Enderego Residencial:
RUA BR DE IBIAPABA, 810
Bairro/Distrito:
CIGANA
Municipio:
CAUCAIA
UF: CEP:
CE 61.600-000
Telefones:
(85) 3342-8056 / 3342-0412 / 8711-1999
Secretério de Finangas: Contador: Prefeito: _
ASS: ASS: ‘ /I AD
""""" )

MAT.: 010648/0-0 (CRC/CE)

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceard
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA
14 - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICIPIO

Exercicio de 2013
Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013

Pagina.: 1
Balan¢o Orcamentdrio
Anexo 12, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Receitas
Especificagéo Previsdo R$ Execucdo R$  Diferenga para +/-
Receitas Correntes 0,00 11,24 11,24 (+)
Receita Patrimonial 0,00 11,24 11,24 (+)
Sub-Total: 0,00 11,24 11,24 (+)
Deficits: 1.516.600,00 774.664,34 741.935,66 (-)
Total Geral: 1.516.600,00 774.675,58 741.924,42 (-)
Despesas
Especificacéo Fixacdo R$ Execucédo R$ Diferenga R$
Créditos Orgamentarios e Suplementares 1.516.600,00 774.675,58 741.924,42
Créditos Especiais e Extraordinarios 0,00 0,00 0,00
Sub-Total: 1.516.600,00 774.675,58 741.924,42
Superavits: 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 1.516.600,00 774.675,58 741.924,42

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S

ASSESSORIA CONTABIL CRC: 000914/0-7

hGEISA MARIA MONTEIRO RODRIGUES
CONTROLADORA



Estado do Ceara Exercicio de 2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013
14 - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICIPIO Pagina.: 1
Balang¢o Financeiro
Anexo 13, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF ne 8, de 04/02/85)
RECEITA DESPESA
Receitas Orcamentarias Despesas Orcamentarias
Receitas Correntes 11,24  Administragéo 774.675,58
Receita Patrimonial 11,24
Total da Receita Orcamentaria: 11,24 Total da Despesa Orgamentadria: 774.675,58
Empenhado a Pagar Processado 19.043,62
Empenhado a Pagar Ndo Processado 1.484,00
Total Empenhado a Pagar 20.527,62
Receita Extra Orcamentaria Despesa Extra Orcamentaria
Contribuicao Previdenciaria - INSS 37.029,29  Contribuicao Previdenciaria - INSS 34.421,11
Contribuicao Previdenciaria - Regime Proprio 8.715,01  Contribuicao Previdenciaria - Regime Proprio 7.885,61
EMPRESTIMO - BANCO INDUSTRIAL E COMER 233,24 EMPRESTIMO CEF 4.548,41
EMPRESTIMO CEF 5.970,10 HAP VIDA - PLANO DE SAUDE 1.503,31
HAP VIDA - PLANO DE SAUDE 1.592,63 IRRF 31.381,75
IRRF 35.128,79 ISS 958,02
ISS 1.168,02 RESTOS A PAGAR 2012 81.653,75
SINDSEP 352,00 SINDSEP 320,00
Total da Receita Extra Or¢camentaria: 90.189,08 Total da Despesa Extra Orcamentaria: 162.671,96
Receita de Transferéncias Despesa de Transferéncias
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO ML 828.823,38 CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO ML 1.976,04
Total das Receitas por Transferéncias: 828.823,38 Total das Despesas por Transferéncias: 1.976,04
Total: 939.551,32 Total: 939.323,58
Caixa - Saldo Anterior Caixa - Saldo Atual
Saldo do més anterior em Caixa: 0,00 Saldo do més atual em Caixa: 0,00
Banco - Saldo Anterior Banco - Saldo Atual
B.B 24.323-X ( CONTROLADORIA 219,37 B.B 24.323-X ( CONTROLADORIA 447,11
Saldo do més anterior em Banco: 219,37 Saldo do més atual em Banco: 447,11
Total Geral: 939.770,69 Total Geral: 939.770,69

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 31 de Dezembro de 2013

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S

ASSESSORIA CONTABIL CRC: 000914/0-7

S0 Nona O e FonmRe a i

AGEISA MARIA MONTEIRO ROD
CONTROLADORA

Sistema GESTOR - Médulo: Execugdo Orgamentaria

Pagina.:19/23



Estado do Ceara Exercicio de 2013

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013
CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICIPIO Pagina.: 1

Balango Patrimonial
Anexo 14, da Lei n® 4.320, de 17/03/1964 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/1985)

Ativo Passivo
Titulos R$ Titulos R$
Ativo Financeiro Passivo Financeiro
Disponivel 447,11  Restos a Pagar 22.441,07
(B)aixa . 0,00 Restos a Pagar Processados 20.957,07
anco Conta Movimento 447 11 .
Restos a Pagar Ndo Processados 1.484,00
Realizavel / Contas Pendentes Devedoras 380,62  Depositos / Créditos Diversos 17.345,23
HAP VIDA - PLANO DE SAUDE 380,62 Contribuicao Previdenciaria - Regime Proprio 1.947,19
Contribuicao Previdenciaria - INSS 4.925,24
1SS 1.140,56
IRRF 7.645,31
SINDSEP 32,00
EMPRESTIMO CEF 1.421,69
EMPRESTIMO - BANCO INDUSTRIAL E COMERCIAL S, 233,24
Ativo Permanente 104.519,91
ALMOXARIFADO 334,00
BENS IMOVEIS 32.036,55
BENS MOVEIS 72.149,38
Soma do Ativo Real 105.347,64 Soma do Passivo Real 39.786,30
Ativo Real Liquido: 65.561,34
Total Geral: 105.347,64 Total Geral: 105.347,64
e

S0l Q.
IGUES

FINANCE GESTAOCONTABIL S/S A

ASSESSORIA CONTABIL CRC: 000914/0-7 CONTROLADORA

Sistema GESTOR - Mddulo: Balangos Contébeis



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA

Exercicio de 2013
Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013

CONTROLADORIA E QUV. GERAL DO MUNICIPIO Pagina.: 1
Demonstracio das Variagées Patrimoniais
Anexo 15, da Lei n® 4.320, de 17/03/1964 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/1 985)
Variagbes Ativas VariagGes Passivas
Titulos R$ Titulos R3$
Resultantes da Execugio Orgamentaria Resultantes da Execugdo Orcamentaria
Receitas Orgamentarias Despesas Orgamentarias
Receitas Correntes 11,24 DESPESAS CORRENTES 760.917,98
Receita Patrimonial 11,24 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 578.136,84
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 182.781,14
DESPESAS DE CAPITAL 13.757,60
INVESTIMENTOS 13.757,60
MutagOGes Patrimoniais Ativas 842.580,98 Mutagdes Patrimoniais Passivas 1.976,04
REPASSE RECEBIDO 828.823,38 REPASSE CONCEDIDO 1.976,04
AQUISICAO DE BENS MOVEIS 13.757,60
independentes da Execugio Orgamentaria 14.850,30  Independentes da Execugio Orgamentaria 6.186,60
ALMOXARIFADO 334,00 BAIXA DE AMOXARIFADO 6.186,60
CANC. DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 14.516,30
Total das Variagdes Ativas 857.442,52 Total das Variacdes Passivas 782.838,22
Superavit Verificado: 74.604,30
Total Geral: 857.442,52 Total Geral: 857.442,52

e
FINANCE GESTAO CONTABIL S/S

ASSESSORIA CONTABIL CRC: 000914/0-7

N

}ISA MARIA MONTEIRO R
CONTROLADORA

Sistema GESTOR - Médulo: Balangos Contabeis
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Estado do Ceara Exercicio de 2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013
14 - CONTROLADORIA E QUV. GERAL DO MUNICIPIO Pagina. : 1
Receita e Despesa Segundo as Categorias Econémicas (em R$ 1,00)
Adendo Il a Portaria SOF No. 03, de 04 de Fevereiro de 1985
Anexo 1, da Lei No. 4.320/64
Receitas Despesas
Receitas Correntes 11,24 Despesas Correntes 760.917,98
Receita Patrimonial 11,24 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 578.136,84
DEFICIT Corrente 760.906,74 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 182.781,14
Deducdes da Receita Corrente 0,00 Despesas de Capital 13.757,60
Deducdes do FUNDEB 0,00 INVESTIMENTOS 13.757,60
Dedugdes da Receita Patrimonial 0,00
Receitas de Capital 0,00
DEFICIT Capital 13.757,60
R E S U M O
Receitas Correntes 11,24 Despesas 760.917,98
Receitas de Capitall 0,00 Despesas de Capital 13.757,60
Receitas Correntes Intra-Orcamentarias 0,00
Déficit 774.664,34
Total Geral do Anexo 01: 774.675,58 774.675,58

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S
ASSESSORIA CONTABIL CRC: 000914/0-7
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ONTEIRO RODRIGUES
CONTROLADORA



Estado do Ceara Exercicio de 2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013
14 - CONTROLADORIA E QUV. GERAL DO MUNICIPIO Pagina.: 1
Receitas Segundo as Categorias Econémicas
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n2 8, de 04/02/85) (em R$ 1,00)

Cadigo Especificacdo Detalhamento Fonte  Cat. Econémica
1000.00.00.00.00  Receitas Correntes 11,24
1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial 11,24
1320.00.00.00.00 Receitas de Valores Mobiliarios 11,24
1325.00.00.00.00 Remuneragdo de Depésitos Bancarios 11,24
1325.02.00.00.00 Remuneragdo de Depdsitos de Recursos néo Vinculados 11,24
1326.02.20.00.00 REMUNERAGAO DE DEP.DE REC. NAO VINCULADOS 11,24
1326.02.21.00.00 REMUNERAGAO DE DEP.DE REC. NAO VINCULADOS 11,24

Total Geral: 11,24

\g Q\\@%\xi\\ \\Q\mx\m@m

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S
ASSESSORIA CONTABIL CRC: 000914/0-7

%AGEISA MARIA MONTEIRO RODA\IGUES

CONTROLADORA



Estado do Ceara Exercicio de 2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA ) Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013
14 - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICIPIO Pagina.: 1

Despesa Segundo as Categorias Econémicas

Anexo 2, da Lei n? 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

Orgao: 16 CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

U.O.: 16.01 CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

Cadigo Especificacdo Desdobramento Grupo  Cat. Econdémica

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 760.917,98

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 578.136,84

3.1.90.00.00 Aplicagbes Diretas 566.426,07

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 500.116,62

3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 66.309,45

3.1.91.00.00 ApIicagéo__Dire‘ga Decorrente de Operagéo 11.710,77

3.1.91.13.00 Obrigagbes Patronais | 11.710,77

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 182.781,14

3.3.90.00.00 Aplicagbes Diretas 182.781,14

3.3.90.30.00 Material de Consumo 10.915,15

3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomog&o 6.279,19

3.3.90.35.00 Servigcos de Consultoria 16.000,00

3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.034,00

3.3.90.39.00 Out_ros Servigos de Terceiros - Pessoa 139.552,80

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 13.757,60

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 13.757,60

4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas 13.757,60

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 13.757,60

Total da Unidade Orgamentaria: 774.675,58 774.675,58 774.675,58

Total Geral: 774.675,58

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S
ASSESSORIA CONTABIL CRC: 000914/0-7

00 N o) sk
AGEISA MAR
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CONTROLADORA




Estado do Ceara Exercicio de 2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA ) Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013
14 - CONTROLADORIA E QUV. GERAL DO MUNICIPIO Pagina.: 1
Despesa Segundo as Categorias Econémicas - Consolidado
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n? 8, de 04/02/85)
Cédigo Especificacdo Desdobramento Grupo  Cat. Econdmica
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 760.917,98
3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 578.136,84
3.1.90.00.00 Aplicacdes Diretas 566.426,07
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 500.116,62
3.1.90.13.00 Obrigacdes Patronais 66.309,45
3.1.91.00.00 ApIicagéo“Diret_a Decorrente de Operagéo 11.710,77
3.1.91.13.00 Obrigagdes Patronéis o 11.710,77
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 182.781,14
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas 182.781,14
3.3.90.30.00 Material de Consumo 10.915,15
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomogéo 6.279,19
3.3.90.35.00 Servigos de Consultoria 16.000,00
3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.034,00
3.3.90.39.00 Qut_ros Servigos de Terceiros - Pessoa 139.552,80
4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 13.757,60
4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 13.757,60
4.4.90.00.00 Aplicagbes Diretas 13.757,60
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 13.757,60
Total Geral: 774.675,58

FINANCE GE$TAO CONTABIL S/S
ASSESSORIA CONTABIL CRC: 000914/0-7

CONTROLADORA



Estado do Ceara Exercicio de 2013

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013
14 - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICIPIO

Pagina.: 1
Despesas Por Fungdes, Subfuncdes e Programas
Anexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n2 8, de 04/02/85)

Orgao: 16 CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

U.0.: 16.01 CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
Cédigo Especificacao Op. Especiais Projetos Atividades Total
04.000.0000 Administragdo 1.550,00 0,00 773.125,58 774.675,58
04.122.0000 Administracdo Geral 1.550,00 0,00 773.125,58 774.675,58
04.122.0066 PROGRAMA DE CONTROLE 1.550,00 0,00 13.757,60 15.307,60
04.122.0091 PROGRAMA DE APOIO 0,00 0,00 759.367,98 759.367,98
Total da Unidade Orgamentaria: 1.550,00 0,00 773.125,58 774.675,58
Total Geral: 1.550,00 0,00 773.125,58 774.675,58

£
% \Qmm& R 2edpe.
FINANCE GESTAO CONTABIL S/S GEISA MARIA MONTEIR\) RODRIGUES

ASSESSORIA CONTABIL CRC: 000914/0-7 CONTROLADORA



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA
14 - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICIPIO

Exercicio de 2013

Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013

Pagina.: 1

Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas
Anexo 7, da Lei n°® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

Cédigo Especificagdo Op. Especiais Projetos Atividades Total
04.000.0000 Administracao 1.550,00 0,00 773.125,58 774.675,58
04.122.0000  Administragcdo Geral 1.550,00 0,00 773.125,58 774.675,58
04.122.0066 PROGRAMA DE CONTROLE 1.550,00 0,00 13.757,60 15.307,60
04.122.0091 PROGRAMA DE APOIO 0,00 0,00 759.367,98 759.367,98

Total Geral: 1.550,00 0,00 773.125,58 774.675,58

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S
ASSESSORIA CONTABIL CRC: 000914/0-7

T e
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AGEISA MARIA MONTEIRO RODﬁlGUES
CONTROLADORA



Estado do Ceara Exercicio de 2013

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013
14 - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICIPIO Pagina.: 1

Despesas Por Fungdes, Subfungdes e Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n? 8, de 04/02/85)

Cédigo Especificacdo Ordinario Vinculado Total
04.000.0000 Administracéo 774.675,58 0,00 774.675,58
04.122.0000 Administragdo Geral 774.675,58 0,00 774.675,58
04.122.0066 PROGRAMA DE CONTROLE INTERNO 15.307,60 0,00 15.307,60
04.122.0091 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO 759.367,98 0,00 759.367,98

Total Geral: 774.675,58 0,00 774.675,58

FINANCE GEISTAO CONTABIL 8/s AGEISA MARIA MONTEIRO RODRIGWYES
ASSESSORIA CONTABIL CRC: 000914/0-7 CONTROLADORA



Estado do Ceara

Exercicio de 2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013
14 - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICIPIO Pagina.: 1
Despesas por Orgaos e Fungdes

Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Unidade Orgamentaria Legislativa Judicidria Estue ;%ZI a Administracao
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO 0,00 0,00 0,00 774.675,58
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 774.675,58




Estado do Cear3
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA

Exercicio de 2013
Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013

14 - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICIPIO Pagina.: 1
Despesas por Orgédos e Fungées
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n2 8, de 04/02/85)

. - Defesa Seguranga Relagdes Assisténcia
Unidade Orgamentaria Nacional Publica Exteriores Social
QQ_(\{T_B(_)_EADORIA E OUVIDORIA GERAL DO 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA

Exercicio de 2013
Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013

14 - CONTROLADORIA E QUV. GERAL DO MUNICIPIO Pagina.: 1
Despesas por Orgaos e Funcoes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n¢ 8, de 04/02/85)
Unidade Orgamentaria Presvci’%(iaar‘}cia Salde Trabalho Educacao
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00

\



Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA

Exercicio de 2013
Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013

14 - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICIPIO Pagina.: 1
Despesas por Orgédos e Fungdes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n2 8, de 04/02/85)
Unidade Orgamentaria Cultura gﬂ?é%ﬁaz Urbanismo Habitagao
QONTBQL_ADORIA E OUVIDORIA GERAL DO 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara Exercicio de 2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013
14 - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICIPIO Pagina.: 1
Despesas por Orgéos e Fungdes
Anexo 9, da Lei n? 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n¢ 8, de 04/02/85)
Unidade Orcamentaria Saneamento Gestdo Ciéncia e Agricultura
¢ Ambiental Tecnologia
CQNTR,OLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara Exercicio de 2013

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013
14 - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICIPIO

Pégina.: 1

Despesas por Orgéos e Fungées
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n2 8, de 04/02/85)

: - Organizacéo - Comércio e I
Unidade Orcamentaria Agréria Industria Servicos Comunicacgdes
QQNT_BQLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara

Exercicio de 2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013
14 - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICIPIO Pagina.: 1
Despesas por Orgédos e Fungdes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n2 8, de 04/02/85)
. - . Desporto e Encargos
Unidade Orgamentéria Energia Transporte Lazer Especiais Total
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL 0,00 0,00 0,00 0,00 774.675,58
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00 774.675,58

4
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Estado do Ceara Exercicio de 2013
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013
14 - CONTROLADORIA E QUV. GERAL DO MUNICIPIO Pagina.: 1
Comparativo da Receita Orcada com a Arrecadada
Angxq 10, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n2 8, de (em R$ 1,00)

Caédigo Especificacido Orgada R$  Arrecadada R$ Diferenca para +/-
1000.00.00.00.00  Receitas Correntes 0,00 11,24 11,24 (+)
1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial 0,00 11,24 11,24 (+)
1320.00.00.00.00 Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 11,24 11,24 (+)
1325.00.00.00.00 Remuneragéo de Depdsitos Bancarios 0,00 11,24 11,24 (+)
1326.02.00.00.00 Remuneragio de Depésitos de Recursos nio Vinculados 0,00 11,24 11,24 (+)
1326.02.20.00.00 REMUNERAGAO DE DEP.DE REC. NAO VINCULADOS 0,00 11,24 11,24 (+)
1325.02.21.00.00 REMUNERAGAO DE DEP.DE REC. NAO VINCULADOS 0,00 11,24 11,24 (+)

Total Geral: 0,00 11,24 11,24 (+)

W\MMMums

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S AGEISA MARIA MONTEIRO RODRIGUES

ASSESSORIA CONTABIL CRC: 000914/0-7

CONTROLADORA



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA
14 - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICIPIO

Exercicio de 2013
Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013

Pagina.: 1
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada
Anexo 11, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)
Orgao: 16 CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
U.O.: 16.01 CONTROLADORIA E OQUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
Créditos Créditos
Codigo Especificag&o Orcamentarios e  Especiais e Total Realizada Diferenga
Suplementares Extraordinarios
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 1.228.400,00 0,00 1.228.400,00 760.917,98 467.482,02
3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS 744.500,00 0,00 744.500,00 578.136,84 166.363,16
3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas 744.500,00 0,00 744.500,00 578.136,84 166.363,16
3.1.90.04.00 Contratag8o por Tempo 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
3.1.90.09.00 Salario-Familia 1.064,00 0,00 1.064,00 0,00 1.064,00
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas 636.000,00 0,00 636.000,00 500.116,62 135.883,38
3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 84.058,00 0,00 84.058,00 66.309,45 17.748,55
3.1.90.92.00 Despesas de Exercicios 1.060,00 0,00 1.060,00 0,00 1.060,00
3.1.90.94.00 Indeniza¢tes e Restituicdes 106,00 0,00 106,00 0,00 106,00
3.1.90.96.00 Ressarcimento de Despesa de 106,00 0,00 106,00 0,00 106,00
3.1.91.13.00 ObrigagGes Patronais 12.106,00 0,00 12.106,00 11.710,77 395,23
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS 483.900,00 0,00 483.900,00 182.781,14 301.118,86
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas 483.900,00 0,00 483.900,00 182.781,14 301.118,86
3.3.90.14.00 Diarias - Civil 7.420,00 0,00 7.420,00 0,00 7.420,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo 11.100,00 0,00 11.100,00 10.915,15 184,85
3.3.90.32.00 Material de Distribuigio Gratuita 16.960,00 0,00 16.960,00 0,00 16.960,00
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com 21.200,00 0,00 21.200,00 6.279,19 14.920,81
3.3.90.35.00 Servigos de Consultoria 126.900,00 0,00 126.900,00 16.000,00 110.200,00
3.3.90.36.00 Qutros Servigos de Terceiros - 20.840,00 0,00 20.840,00 10.034,00 10.806,00
3.3.90.37.00 Locacdo de M&o-de-Obra 1.060,00 0,00 1.060,00 0,00 1.060,00
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - 273.756,00 0,00 273.756,00 139.552,80 134.203,20
3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios 4.664,00 0,00 4.664,00 0,00 4.664,00
4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 65.400,00 0,00 65.400,00 13.757,60 51.642,40
4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 42.200,00 0,00 42.200,00 13.757,60 28.442,40
4.4.90.00.00 Aplica¢tes Diretas 42.200,00 0,00 42.200,00 13.757,60 28.442,40
4.4.90.51.00 Obras e Instalagbes 6.148,00 0,00 6.148,00 0,00 6.148,00
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material 36.052,00 0,00 36.052,00 13.757,60 22.294,40
4.6.00.00.00 AMORTIZAGAO DA DiVIDA 23.200,00 0,00 23.200,00 0,00 23.200,00
4.6.90.00.00 Aplicagbes Diretas 23.200,00 0,00 23.200,00 0,00 23.200,00
4,6.90.71.00 Principal da Divida Contratual 23.200,00 0,00 23.200,00 0,00 23.200,00
Total da Unidade Orcamentéria: 1.293.800,00 0,00 1.293.800,00 774.675,58 519.124,42



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA
14 - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICIPIO

Exercicio de 2013
Periodo: 01/01/2013 a 31/12/2013

Pagina.: 2
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada
Anexo 11, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF ne 8, de 04/02/85)
Orgéo: 16 CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
U.O.. 16.02 OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
Créditos Créditos
Cédigo Especificagéio Orgamentarios e  Especiais e Total Realizada Diferenca
Suplementares Extraordinarios

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 58.300,00 0,00 58.300,00 0,00 58.300,00
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS 58.300,00 0,00 58.300,00 0,00 58.300,00
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas 58.300,00 0,00 58.300,00 0,00 58.300,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo 16.960,00 0,00 16.960,00 0,00 16.960,00
3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - 3.180,00 0,00 3.180,00 0,00 3.180,00
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - 38.160,00 0,00 38.160,00 0,00 38.160,00
4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 164.500,00 0,00 164.500,00 0,00 164.500,00
4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 164.500,00 0,00 164.500,00 0,00 164.500,00
4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas 164.500,00 0,00 164.500,00 0,00 164.500,00
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material 164.500,00 0,00 164.500,00 0,00 164.500,00
Total da Unidade Orgamentaria: 222.800,00 0,00 222.800,00 0,00 222.800,00

Total Geral: 1.516.600,00 0,00 1.516.600,00 774.675,58 741.924.,42

Do Roud FodwRabugus,

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S
ASSESSORIA CONTABIL CRC: 000914/0-7

AGEISA MARIA MONTEIRO RODRIGUES
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GOVERNO MUNICIL DE

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2 013

Contas de Gestdao — IN-TCM/CE n.° 03/13
IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03)

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceard
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUC

gy

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso IV do Artigo 6.0 da Instrucao
Normativa n.® 03/13-TCM/CE, que a CONTROLADORIA E OUVIDORIA
GERAL no exercicio financeiro 2013, nada tem a registrar no MODELO 03 -
DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Caucaia — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2013.

AGEISA%&AR?A M8N§ S%RO ROD UES

Controladora Geral
CPF: 230.267.583-53

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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GOVERNO MUNIY CIIAL DE

CAUC

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2 013

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
V - Demonstrativo das Doagoes, Subvengdes, Auxilios e Contribuigdes Concedidos (Modelo 04)

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceard
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



3

GOVERNO MUNIX CIPL DE

CAUCAIA

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 6.° da Instrugdo
Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a CONTROLADORIA E OUVIDORIA
GERAL no exercicio financeiro 2013, nada tem a registrar no MODELO 04 -
DEMONSTRATIVO  DAS DOAGOES, SUBVENGCOES, AUXILIOS E
CONTRIBUICCN)ES CONCEDIDOS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2013.

AGELSA MARTA ‘;§osﬁ%§moﬁzgjo: 5 RI%UES

Controladora Geral
CPF: 230.267.583-53

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2 013

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
VI - Demonstrativo das Responsabilidades N&o Regularizadas (Modelo 05)

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 ~ Caucaia — Ceard
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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G (.)RN() MUNICIPAL DE

DECLARACAO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 6.° da Instrugado
Normativa n.® 03/13-TCM/CE, que a CONTROLADORIA E OUVIDORIA
GERAL no exercicio financeiro 2013, nada tem a registrar no MODELO 05 -
DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NAO REGULARIZADAS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Caucaia — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2013.
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Controladora Geral
CPF: 230.267.583-53

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUC

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2013

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
VII - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06)

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAU

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2013

RESTOS A PAGAR INSCRITOS

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAU

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2 013

RESTOS A PAGAR PAGOS

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceard
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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CAU

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2 013

RESTOS A PAGAR CANCELADOS

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUC

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2013

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
VIII - Relatério do Setor Contabil (Modelo 07)

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUC

RELATORIO DO RESPONSAVEL PELO SETOR CONTABIL

Examinada a prestacdo de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) da CONTROLADORIA E
OUVIDORIA GERAL, referente ao exercicio financeiro 2013, contatamos:

SIM NAO NAO APLIC.
a). a regularidade dos documentos e comprovantes que
deram origem aos registros contabeis. X
b). a propriedade e regularidade dos registros contabeis. X
€). a regularidade da execucdo orcamentaria da X
despesa.
d). a regularidade da execucdo orcamentéria da receita. X
€). a existéncia de irregularidade ou ilegalidades, bem
como falhas que tenham causado ou possam causar X

prejuizos ao erario.

OBSERVAGCOES:

O gestor primou pelo zelo com o patriménio pablico ja existente, bem como pela aplicagcdo dos
recursos recebidos de forma honesta e racional.

Paco do Poder Executivo Municipal.de Caucaia — Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2013.
/ ,/.

FRACISCO ANTONIO DO NASCIMENTO NETO
FINANCE GESTAO CONTABIL — CRC/CE 000914/0

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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CAUC

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2 013

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
IX - Termo de Conferéncia de Caixa e ConciliagBes Bancarias (Modelo 08)

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA
Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagdo Bancaria
Demonstrativo - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICIPIO

Aos 31 (Trinta e Um ) dias do més de Dezembro de 2013, efetuou-se verificacéo dos valores de Tesouraria,
obtendo os seguintes resultados:

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R$: 447,11 (Quatrocentos e Quarenta e Sete Reais e Onze Centavos)

Org.: 14 CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICiPIO

U.0.: 1601 CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

Cad. Conta Nomenclatura Saldo R$

115 B.B 24.323-X {( CONTROLADORIA ) 447,11
Total da Und. 447,11
Total da Unidade Gestora: 447 11

3. Total Geral (1 + 2) R$: 447,11 (Quatrocentos e Quarenta e Sete Reais e Onze Centavos)

4. Demonstrativo das Conciliagées Bancarias

A EISA MARIA MONTEIRO RODRIGL}
Controladora Geral

S

Sistema GESTOR - Médulo: Execugdo Orgamentdria Pagina.:1/1



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUC

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2013

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
X - Relagd@o de Contas, Saldos e Extratos Bancarios

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceard
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2 013

PRIMEIRA FOLHA DO EXTRATO BANCARIO

Rua Coronel Correia, 485 - Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



Usuario: admin
Periodo: De 01/01/2013 a 31/01/2013

Langamentos Sem Transferéncia Automatica

Emissao: 18/02/2013

Data Dt. Bal. Historico Documento Lote Débitos Créditos Saido
Lgéncial 1041-3 Conta: 24.323-X Titular: P C GERAL MUN CGM
A1:12i2012 Saldo anterior 218,37 C
(2i01/2013 0941 - RAT REND 00000000909104126 12142 0,07
02:01/2013 0941 - RAT REND 00000000909104114 12142 0,01
02/01/2013 0941 - RAT REND 00000000909104124 12142 0,01
02/01/2013 0941 - RAT REND 00000000909104128 12142 0,01
02/01/2013 0941 - RAT REND 00000000909104118 12142 0,03
82/51/2013 Movimento do dia 0,00 0,13
Saldo 219,50 C
04401/2013 0941 - RAT REND 00000000909104128 12142 0,02
64/51/2043 Movimento do dia 0,00 0,02
Saido 219,52 C
11720132 0211 - PAG DIVERSOS 00000000000001695 13134 40,45
G8I012013 Movimento do dia 40,45 0,00
Saldo 179,07 C
10/01/2013 0211 - PAG DIVERSOS 00000000000002019 13134 127,33
10/01/2013 0729 - TRANSFERENCIA 00002353707070100 14349 127,33
$0/01/12013 Movimento do dia 127,33 127,33
Saldo 179,67 C
15/01/2013 0941 - RAT REND 00000000909104103 12142 0,02
15/01/2013 Movimento do dia 0,00 0,02
Saldo 178.02 C
i6/01/2013 0941 - RAT REND 00000000909104103 12142 0,01
18i01/20413 Movimento do dia 0,00 0,01
Saldo 178,10 C
17/01/2013 0941 - RAT REND 00000000909104110 12142 0,01
17012013 0941 - RAT REND 00000000909104103 12142 0,02
1FIOHI2013 Movimento do dia 0,00 0,03
Saldo 179,13 C
*8:G1/2013 0941 - RAT REND 00000000809104110 12142 0,02
18/01/2013 Movimento do dia 0,00 0,02
Saldo 178,15 C
21/01/2013 0729 - TRANSFERENCIA 00002469094070100 14349 243 .46
2110172013 18/01/2013 0307 - EST RAT 00000000809104110 11142 0,02
2181/2013 18/01/2013 0941 - RAT REND 00000000909104110 12142 0,02
21/01/2013 Movimento do dia 0,02 243,48
Saldo 42261 C
£2/01/2013 0211 - PAG DIVERSOS 00000000000011968 13134 243,46
22012013 0941 - RAT REND 00000000908104110 12142 0,01
22i01/2613 Movimento do dia 243,46 0,01
Sa|d° 1 79,1 6C
0211 - PAG DIVERSOS 00000000000001632 13134 565,12
0729 - TRANSFERENCIA 00002554114110100 14349 565,12
29/01/2013 Movimento do dia 565,12 565,12
Saldo 17916 C
30/01/2013 0170 - GUIA COD BARRAS 00860300800234801 13113 2,40
30/01/2013 0170 - GUIA COD BARRAS 00860300800234882 13113 2,40
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2 013

ULTIMA FOLHA DO EXTRATO BANCARIO

Rua Coronel Correia, 485 - Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



# BANCODOBRASIL

lLangcamentos Sem Transferéncia Automatica

Data . Bal.

Usuario: admin

Periodo: De 01/12/2013 a 31/12/2013

Emissdo; 09/01/2014

Histérico

Documento Lote Débitos Créditos Saldo
Agéncia: 1041-3 Conta: 24.323.% Titular: P C GERAL MUN CGM
2911172013 Saldo anterior 936,99 C
0212/2013 0170 - GUIA COD BARRAS 00863360801753692 13113 3,00
021242043 0170 - GUIA COD BARRAS 00863360801753583 13113 3,00
02/12/2013 0170 - GUIA COD BARRAS 00863360801753619 13113 3,00
0211212013 0170 - GUIA COD BARRAS 00883360801753747 13113 9,00
02122013 0170 - TAR PAG FORNEC 00863360801720412 13113 1,60
02/12/2013 0170 - TAR PAG FORNEC 00863360801721163 13113 1,60
02/12/2013 0170 - TAR PAG FORNEC 00863360801719880 13113 1,60
02/12/2013 0170 - TAR PAG FORNEG 00863360801719794 13113 1,80
02/12/2013 0170 - TAR PAG FORNEG (0863360801719925 13113 1,60
02/12/2013 01790 - TAR PAG FORNEC 00863360801719998 13113 3,20
02/12/2013 0170 - TAR PAG FORNEC 00863360801721008 13113 6,40
02/12/2013 0728 - TRANSFERENCIA 00006198700140100 14349 522,29
02/12/2013 Movimento do dia 35,60 522,29
Saldo 1423,68C
03/12/2013 0480 - PAG. FORNECEDOR 00000000000150000 13134 1.970,00
031122013 0211 - PAG DIVERSOS 00000000000020534 13134 522,29
03/12/2013 0729 - TRANSFERENCIA 000086217999140100 14349 1.970,00
03/12/2013 Movimento do dia 2.492,28 1.970,00
Saldo 901,38 C
04/12/2013 0211 - PAG DIVERSOS 00000000000002303 13134 43,77
0411212013 0004 - SAQUE C/RECIBO G0000000000504100 18539 402,22
04122013 0729 - TRANSFERENCIA 00006235961120100 14349 43,77
04112/2013 0941 - RAT REND 00000000909104126 12142 0,11
04112/2013 0941 - RAT REND 00000000809104120 12142 0.08
0411212013 Movimento do dia 445,99 43,94
Saldo 499,34 C
05/12/2013 0480 - PAG. FORNECEDOR 00000000000300000 13134 89,32
05/12/2013 0729 - TRANSFERENCIA 00006252972100100 14349 32,00
05/127/2013 0729 - TRANSFERENCIA 00006252622120100 14349 89,32
05/12/2013 0941 - RAT REND 00000000809104126 12142 0,02
05/12/2013 Movimento do dia 89,32 121,34
Saldo 531,36 C
06/12/2013 0480 - PAG. FORNECEDOR 000060000000530000 13134 32,00
06/12/2013 0941 - RAT REND 00000000909104126 12142 0,04
i i 32,00 0,04
06/12/2013 ;ﬁ;\:‘;nento do dia 499,40 C
10/12/2013 0841 - RAT REND 00000000909104126 12142 0.01
I i 0,00 6,01
10/12/2013 Movimento do dia 498,41 C
Saldo
111122013 0420 - PAG. FORNECEDOR  00000000000330000 13134 396,32
11/12/2013 0729 - TRANSFERENCIA 00006330974080100 14349 396,32
111212013 0941 - RAT REND 00000000809104126 12142 0,07
1171242013 0841 - RAT REND 0000G000809104102 12142 0.16
1141272013 0941 - RAT REND 00000000909104103 12142 0,24
114122012 Movimento do dia 396,32 396,79
Salde 489,88 C
12/12/2013 0841 - RAT REND 00000000809104103 12142 0,11
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& Banco boBRASIL

Lancamentos Sem Transferéncia Automatica

Usuario: admin

Periodo: De 01/12/2013 a 31/12/2013

Emissdo: 09/01/2014

Data Dt. Bal. Histérico Documento Lote Débitos Créditos Salde
121212013 Movimenteo do dia 0,00 0,11
Saldo 439,89 C
16122013 0211 - PAG DIVERSOS 00000000000002847 13134 127.90
16/12/2013 0729 - TRANSFERENCIA (0006379430150100 14349 2.608,18
16/12/2013 0729 - TRANSFERENCIA 00006384150040100 14348 127,90
16/12/2013 Movimento do dia 127,90 2.736,08
Saldo 3.108,17 C
17/12/2013 0211 - PAG DIVERSQOS 00000000000022994 13134 2.608,18
1711212013 Movimento do dia 2.608,18 6,00
Saldo 499,99 C
18/12/2013 0841 - RAT REND 00000000909104103 12142 0,09
181122013 0941 - RAT REND 00000000909104103 12142 0,22
18/12/2013 Movimento do dia 0,00 0,31
Saldo 500,30 C
18/12/2013 0729 - TRANSFERENCIA 00006434184150100 14349 2.379,31
19/12/2013 0729 - TRANSFERENCIA 00006433763120100 14349 626,02
191212013 Movimento do dia 0,00 3.005,33
Saldo 3.505,63 C
20122013 04890 - PAG. FORNECEDOR 06000000000570000 13134 4.775,00
2012/2013 0490 - PAG. FORNECEDOR OOOOOOOODOOBQOOOO 13134 8.836,00
20/12/2013 0211 - PAG DIVERSOS 00000000000005667 13134 2.379.31
20/12/2013 0211 - PAG DIVERSQS 00000000000005687 13134 626,02
20/12/2013 0729 - TRANSFERENCIA 00008455037020100 14349 4.775,00
20/12/2013 0729 - TRANSFERENCIA 000068454481130100 14349 8.836,00
2001212013 Movimento do dia 16.616,33 13.611,00
Szaldo 500,30 C
2311212013 0490 - PAG. FORNECEDOR 00000000000040000 13134 2.035,40
23112/2013 0729 - TRANSFERENCIA 00006476537140100 14349 2.035,40
2312/2013 0941 - RAT REND 0000000090%104109 12142 0,47
231212013 Movimento do dia 2.035,40 2.035,87
Saldo §00,77C
2711272013 0490 - PAG. FORNECEDOR (0000000000270000 13134 2,293.16
271212013 0729 - TRANSFERENCIA 00006529627140100 14349 2.283,16
27/12/2013 0941 - RAT REND 00000000308104120 12142 0,13
2712/2013 0941 - RAT REND 00000000909104109 12142 0.07
2711212613 0941 - RAT REND 00000000509104119 12142 0,56
27/12{2013 0941 - RAT REND 00000000909104117 12142 0,04
2711212013 08941 - RAT REND 000000009809104116 12142 0,09
27112/2013 Movimentc do dia 2.293,16 2.294,05
Saldo 501,66 C
30/12/2013 0170 - GUIA COD BARRAS 00853640800946951 13113 3,00
30/12/2013 0170 - GUIA COD BARRAS 00853640800946934 13113 3,00
30/12/2013 0170 - GUIA COD BARRAS 00853640800947091 13113 3.00
30/12/2013 0170 - GUIA COD BARRAS 00853640800847036 13113 3,00
30112/2013 0170 - GUIA COD BARRAS 00853640800947018 13113 3,00
30/12/2013 0170 - GUIA COD BARRAS 00853640800947092 13113 6,00
30/12/2013 0170 - TAR PAG FORNEC (0853640800918875 13113 1,80
30/M12/2013 0170 - TAR PAG FORNEC 00853640800919252 13113 1,60
30/12/2013 0170 - TAR PAG FORNEC 00853640800919545 13113 1,60
30/12/2013 0170 - TAR PAG FORNEC 00853640800919085 13113 1,60
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g BANCO mm Usudrio: admin

Periodo: De 01/12/2013 3112/2013

Langamentos Sem Transferéncia Automatica
Emissdo: 09/01/2014

Data Dt. Bal. Histérico Documento Lote Débitos Créditos Saldo
30/12/2013 0170 - TAR PAG FORNEC 00853640800919138 13113 1,60
3011212013 0170 - TAR PAG FORNEC 00853640800919603 13113 6.40
30/112/2013 0170 - TAR PAG FORNEC 00863640800088520 13113 6,40
30/12/2013 0170 - TAR PAG FORNEC 00853840800919546 13113 12,80
307122013 0847 - RAT REND 00000000309104424 12142 0,01
3011212013 0941 - RAT REND 00000000908104120 12142 0,02
30/12/2013 0941 - RAT REND Q0000000909104126 12142 0.02
30/12/12013 Movimento do dia 54,60 0,05
Saldo 1K711¢
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA
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Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.© 03/13
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Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceard
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



r;cwau MUNL'!J'J’LL\ DE
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 006, DE 2 DE JANEIRC DE 201 3.

Nomeis os membros da Comissso
Fermanente de Pregbes do Poder
Executive do Municipio de Caucaia.

Art. 1° Nomear os membros da Comissio Permanenie Pregbes, do Poder
Execulive do Municipio de Caucaia, constiluiga pelos seguintes integrantes:

| ~INGRID GOMES MOREIRA
Funcao: Pregoeira

I~ TATIANA MENESES BARROSD
Fungéo: Membro { Equipe de Apoia)

il = CLAUDIO JOSE DAMASCEND MELO
Fun¢ao: Membro { Equipe da Apéio)

Art, 2° Faiy Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
Art. 3° Revogam-se as disposicoes em contrario.

GABINETE DO PREF EITQJ.»:ém Jdej

v iro de 20113,
AN

v

) d

{ . ;"axff o <

:"-'. e
RAUL GOMES 5
Chefede G inete' 0 Prefeito
Voa

ERANCO CRISOSTOMO
tafic de Administrag3o

-




GOVERNO MUNICIPAL DE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 007, DE 2 DE JANEIRO DE 2013.

Nomeia os membros da Comissio
Permanente Centrai de Licitagdo do
Poder Executivo do Municipio de
Caucaia.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os membros da Comissao Permanente Central de Licitagso,

do Poder Executivo do Municipio de Caucaia, constituida pelos seguintes
integrantes:

| - JOSE CLEANDRO DE ARAUJO SILVA
Funcao: Presidente

Il ~ FRANCISCO GLAILSON MOTA NUNES
Fungéo: Membro

il - ARIADNA FERREIRA DE MIENEZES
Funcao: Membro

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposigbes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO, efm 2 de janeiro de 2013.
RAUL GOMES SERAFIM
Chefe de Gabipete do Prefeito

;

A
JOSE CASTELD BRANCO CRISOSTOMO
Sgi:rgtériq de Administragido
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GOVERW) M:UN-I(]ZM. nE

GABINETE nd PREFEITO
PORTARIA N° 11, DE7DE JANEIRG DE 2013.

Nomela o¢s membros da Comissig
Permanenta de Pregdes do Poder
Executivo do Municiplo de Caucaia,

combinades com o gp, 48, inciso Xjy © 8eu Anexo Unico da Lei n® 1 965, de 1° de

v ¥

janeiry de 2000 & o art. 1°, do Decralg o 100, de 01 de setembrg ge 2009
RESOLVE:

Art. 1° Nomear os membros da Comissao Femanenta Fregées, do Poder
Executivo do Municipio de Caucaia, constituiga pelos saguintes intagrantes:

| -~ INGRID GOMES MOREIRA
Fungao: Pregosira

H— TATIANA M ENESES BARROSO
Fungéo: Membro { Equipe de Apdio}

Il - FRANCISCO JOSE GOUVEIA SOARES
Funcio: Memibro { Equipe do Apdéio)

Art. 2*. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdp,

Art. 3° Revogam-se as disposigtes em contrario.

GABINETE DO PREFEIT%E‘) 7 de ).angi:ju_rda 2
e )_'_0-"' A K . ¢ ‘ /
el L«Lﬂ“ .
RAUL GOMES seﬁarl .
Chefe de Gabinate qb Prefgito
A0

NCO CRIS®STOMO
Administragdo



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

PORTARIA N° 52, DE 21 DE JANEIRO DE 2013,

- Municipio de Caucaija

unico, art. 143, inciso 1 alinea a
Seu paragrafo (nico, am ei Orgénica do Municipio de Caucaia, combinados oy
art. 1° do decreto n° 100, de 01 de setembro de 2009 ¢ g Lei 2.390, de 16 de jJanei:
2013.
RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR 0S membros da Comissdo Pe
Executivo do Municipio de Caucaia, constituida pelos segui

| - JOSE CLEANDRO DE ARAUJO SILVA
Fungéo: Presidente da Comissao Permanente Central de Licitagao

Il - FRANCISCO GLAILSON MOTA NUNES
Fungao: Membro da Comissao Permanente Centraj de Licitacao

Il ~ ARIADNA FERREIRA DE MENEZES
Fungéo: Membro da Comissao Permanente Central de Licitagao

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, em 21 de janeiro de 2013

RAUL GOMES s

Chefe de Gabinete i

FJANCO CRISOSTOMO
e Administragio



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

PORTARIAN® 5 & DE 21 pE JANEIRO DE 2013,

Nomeia og membros de Co

de Pregées do Poder Executivo do Municip:

de Caucaia

RESOLVE:

Art 1° NOMEAR os membros da Comissao Permanente de
Executve do Municipio de Caucaia, constituida pelos seguintes integrantes:

|~ INGRID GOMES MOREIRA
Funcao: Pregoeira

it - TATIANA MENESES BARROSO
Fungado: Membro (Equipe de Apoio)

't - FRANCISCO JOSE GOUVEIA SOARES
Funcao: Membro (Equipe de Apoio)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de Sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, o 21 de janeiro de 2013,
A7

- RAUL GOME
Chefe de Gabinete C

JOSE CASTE RANCO CRISOSTOMO

missio Permanen {4

Secretirio de Ministracéio e Recursos Humanos

S



REFEITO

PORTARIA N DE 253,

18214, DE 4. DE JuLMD.

Eqn@é_;t}yMembrn

Il —ARIADNA FERREIRA DE MENEZES 1+
Fungao: Membyo

Art. 20
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CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL
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Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
XII — Relagdo das Entidades beneficiadas por Convénio
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUC

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara, em cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6.° da Instrucdo
Normativa n.© 03/13-TCM/CE, que a CONTROLADORIA E OUVIDORIA
GERAL no exercicio financeiro 2013, nada tem a registrar no MODELO 11 -
RELAGAO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVENIO.

Paco do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2013.

A@EﬁgﬁdﬁRIA MONTEIRO RODR ES

Controladora Geral
CPF: 230.267.583-53

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUC

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2 01 3

Contas de Gest&do —~ IN-TCM/CE n.° 03/13
XIII - Demonstrativos de Receitas e Despesas do més de DEZEMBRO

Rua Coronel Correia, 485 — Centro ~ CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUC

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2 013

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.° 03/13
XIV - Alteragbes das Normas que Regulam a Gestdo

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Cears
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNG MUNICIPAL DE

LEI N© 2.380, DE 16 DE JANEIRO DE 2013.

Lispbe sobre a estrutura organizacional da
Administragdo Direta e Indireta do Poder
-xecutivo do Municipio de Caucaia e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA

Fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DisposigBes Preliminares
Art. 1° A Administracdo Direta do Poder Executivo tem a seguinte estrutura:
I - Secretaria Municipal de Administragao e Recursos Humanos;
H - Secretaria Municipal de Financas, Planejamento e Orgamento;
il - Secretaria Municipal de Planeiamento Urbang e Ambiental;
IV — Secretaria Municipal de Infraesirutura;
V ~ Secretaria Municipal de Goverro e de Atticulacio Politica:
VI - Secretaria Municipal de Sauoe:
VIl - Secretaria Municipal de Educagao;
VIl - Secretaria Municipal de Seguranca Urbana e Tecnologia;
IX — Sacretaria Municipal de Desemvolviments Social;
X ~ Secretaria Municipal do Travane, Emprego e Empreendedorismo:
X! - Secretaria Municipal de Agricuituca, Pecudria e Pesca;
Xl - Secretaria Municipal dge Turisn, Cultura, Esporte e Juventude;

XHi - Secretaria Municipal de Patrimdnio, Servigos Pablicos e Transporte;

S



sros § 1° Integram, ainda, a Administracao Direta do Poder Executivo os seguintes
rgéos:

| - Gabinete do Prefeito;

il - Gabinete do Vice-Prefeito;

i - Procuradoria Geral do Municipio:

IV — Controladoria e Ouvidoria Gerais do Municipio;

V ~ Assessoria Governamental do Funicipio;

VI - Assessoria para Assuntos Estratégicos de Governo;
VIl ~ Assessoria de Comunicacéo e Cerimonial:

Vill — Comissac Permanente de Licitacdo, 6rgdo funcional dé estrutura do
Gabinete do Prefeito.

§ 2° Compée a Administracio Indireta da Poder Executive as seguintes
entidades:

I - Instituto de Previdéncia do Municipio de Caucaig ~ IPMC;

It ~ Instituto do Meio Ambiente do Muﬁicipio de Caucaia — IMAC:

Il - Autarquia Municipal de Transito AMT;

IV — Agéncia de Desenvoivimento Econdmico de Caucaia - ADECA _

Art. 2° Fica criado 0 Conselho Diretor da Autarquia Municipal de Transito, do instituto
do Meio Ambiente e da Agéncia de Desenvolvimento Econémico,

§ 1° Compde o Conselho Diretor da Autarquia Municipal de Trénsito, do Instituto
do Meio Ambiente e da Agéncia de Desenvolvimento Econdmico os titulares das pastas
da Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e Orgamento, da Secretaria
Municipal de Planejamento Urbano e Ambiental e da Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana e Tecnologia.

§ 2° Compete ao Conselho Diretor

I — submeter ao Prefeito as medificactes do regulamento do IMAC, da AMT e da
ADECA,;

Il - editar normas sobre matérias ge competéncia do Orgéo;

-~
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Wl ~ aprovar o regimento interno:

IV - resoiver sobre a aquisicdo e a zhenagdo de bens;

V — autorizar a confratacdo de servigos de terceiros, na forma da legisiacao em
VI - autorizar 3 captagéo recurscs, g celebragio de convénios, a firmar contratos

QU promover a articulagdo com drgéos e entidades federais, estaduais, municipais e

internacionais, além de empresas e demais organismos de natureza privada e com
sociedade civil;

VIl - deliberar sobre as minuas de 108 normativos que serao disponibilizados &
consulta pablica;

VIl - indicar os Ocupantes de cargos em comissdia do IMAC, da AMT e da
ADECA; .

IX - gerir os Fundos vinculados &s atividades do IMAC, da AMT e da ADECA;

§ 3° O Conselho Diretor reunir-se-a mensalmente e submetera relatério anual ao
Prefeito.

Art. 3° A estrutura dos 6rgdos componentes da Administracdo Direta e Indireta
obedecera ao seguinte escalonamento:

Nivel Estratégico:
I~ 1°grau hierarquico: Secretaria Municipal ou equivalents:

- 2° grau hierdrquico: Subsecretaria Municipal, Presidente de Entidades ou
equivalente; .

i~ 3° grau hierarquico: Diretoria ou aquivalente,;

IV — 4° grau hierarquico: Assessor Szmor ou equivalente.

Nivel Tatico:

I - 1° grau hierarquico: Assessor Pleno ou equiQa!ente; ,

Il = 2° grau hierarquico: Supervisor ds: Trabalhe | ou equivalente;

I - 3° grau hisrarquico: Supervisor o3 Trabatho Il ou equivalente;

IV — 4° grau hierarquico: Supervisor de Trabalho i ou aquivalente.
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Nivel Operacional:

I~ 1°grau hierarquico; Supervisor . ¢, equivalente;

1 -2°gray hierdrquico: Assessnr “&onico | oy equivalente;
it = 3° grau hierdrquico: Assessor Técnico 1i oy equivalente.

§1° A equivaléncia a Que se refere o caput observars 0 previsto no Anexo 1, que
passa a integrar a presente Lei

§2° O quantitativo e a remuneranid.a dos cargos em comissio que compde a
estrutura organizacional da Prefeitura Mu~cipal de Caucaia ¢ o constante do Anexo 2,
que passa a integrar a presente Lai.

CAPITULON y
DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS E ORGAGS EQUIVALENTES

Sevio |

D0 Gabinets dg Prafeito

Art. 4° O Gabinete do Prefeito, Orgéo dotado de autonamia funcional, tem por finalidade
prestar assisténcia e assessoramento diraw o imediato ao Prefeit

Art. 5° Compete ao Gabinete do Prefeito:
| - realizar a gestao financeira do Gabinete do Prefeito;
H ~ coordenar e desenvoiver as atividades de relacGes plblicas:

l — desempenhar missdes esperitoas, expressamente atribuidas por meio de
atos préprios e despachos,

Sacio i
Da Assessoria de Lomunicacdo e Cerimonial

Art. 6° Compete a Assessoria de Comunicagio e Cerimonial:
I - desenvolver as atividades de Cumunicacao dirigida, divulgacao e mobilizagso;
Il - exercer as atividades de cerimanral;

I - coordenar e desenvolver a polinca de comunicagio externa e interna da
Administragdo Publica no ambito do Pader Executivo;
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IV ~ coordenar € desenvolvar ag atividades de cobertura e distribuicao de
material jomalistico;

V - coordenar desenvolver ag atvizades de comunicagéo dirigida e divulgagso,

Sezao Ml
Da Assessoria para Assuntos Estratégicos de Governo

Art. 7° Compete 3 Assessorig para Assintos Estratégicos de Governo coordenar as
agbes estratégicas do Poder Executivo.

Becaolv
Da Assessoria Governamental

Art. 8° Compete a Assessoria Governamernial.

I - monitorar e avaliar o progressu de implantagdo das agbes municipais e o
desempenho dos drgéos da Administragao Municipal, mantendo o Poder Executivo
Municipal informado sobre o alcance das metag estabelecidas para a gestéo;

I - prover um referencial de AViagB0 para as Secretarias Municipais, quanto
aos resultados a serem alcancados relativos as metas estabelecidas para a gestao;

Beclo V
Do Gabineie do Vice Prefeito

Art. 9° O Gabinete do Vice Prefeito. ¢raaq dotado de autonomia funcional, tem por
finalidade prestar assisténeia e assessoramento direto e imediato ao Vice-Prefeito.

Art. 10. Compete ao Gabinete do Vice Fraaito:
I - prestar assisténcia e assessorav.ento direto e imediato ao Vice-Prefeito;

I ~ coordenar e desenvolver as atvidades de relaces publicas relacionadas ao
Gabinete do Vice-Prefeito:

W - realizar 3 gestéo administrativo- financeira do Gabinete do Vice Prefeito:

IV ~ desempenhar missdes especificas, expressamente atribuidas por meio de
atos proprios e despachos,

Secio Wl
Da Procuradori= Geral do Municipio

Art. 11. A Procuradoria Geraj do Muricipio tem por finalidade planejar, coprdenar,
controlar e executar as atividades juridicas e correlatas de interesse do Municipio.

»
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Art.12, Sao Orgaos de apoio subordinados a Procuradoria Gera do Municipio:

I' - Subprocuradoria Geral do Municic
Il - Secretaria da Procuradoria Ger do Municipio;
Art. 13. Compete 3 Pracuradoria Geraf des Municipio:

| - representar judicialmente ¢ extrajudicialmente g Municipio, em defesa dos
Seus interesses, bens oy servicos;

If - promover a cobranca adminis: fiva ou judicial da Divida Ativa, Tibutaria oy
nao, da Fazenda Publica, atuande e L

5 0S processos em que haja interesse fiscal
do Muniofpio;

Wl - apreciar 3 legalidade dos al08 da Administragao Direta, recomendando,
quando for o caso, sya anulacao ou as madidas judiciais cabiveis, .

IV - representar o Municipio em gug-quer juizo ou tribunal, atuando nos feitos em
que tenha interesse:

vV - representar, am regime colaboracso, interesse de entidade da
Administragao Indireta em qualguer juize nu tribunal, mediante solicitacéo da entidade e
autorizagéo do Prefeito: ,

VI - manter coletdnea atualizada -is ‘agislagéo, doutrina e jurisprudéncia sobre
assuntos de interesse do Municipio, cun- subsidio as atividades da Administragso
Publica e informacao a populacio:

VIl -~ coordenar e implanta as atividades de destinacao de honoréarios
decorrentes de sua atuagéo em juizo, obs2:vados o critério de participacio coletiva dog
procuradores municipais e g legistacae especifica;

VIl ~ baixar atos para o desempenho das fungdes proprias da Procuradoria
Geral do Municipio;

IX - jotar designar o focal de exercicio de Procuradores Municipais e das
Unidades de execucao;

X - requisitar pessoal;
Xl - autorizar viagens & senaco.
XH — delegar competéneias e atrit.cées;

XUt ~ exercer & supervisao, administracio e coordenagéo das atividades gerais
do orgao, inclusive, nas sreas do Contericioso e da Consultoria Gerai;
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:5tal do Municipio
Art. 14. Compete 3 Subprocuraderia Geavzi iy Municipio:
} - prestar assisténcia e assessorzmento direto e imediato ao Procurador Geral:

i ~ auxiliar o Procurador Geraj - Sunicipio na supervisao, administrac.éo e
coordenagio da Procuradoria;

- substituir, automaticamemce: 0 Procurador Geral em suas auséncias e

mentos temporérios, ber COma By 2250 de vacancia do cargo, até a nomeacgéao
do novo Titular: .

IV — exercer, ainda, outras atividades que Ihe forem conferidas fjelo Procurador
Geral,

Becdo Vil

Da Controladoria e Quvidoria Gerais do Municipio

< Art. 15, A Controladoria e Ouvidoria Gerais do Municipio tém por finalidade executar a
auditoria interna breventiva e de controle ¢os 6rgdos e entidades do Poder Executivo.

Art.16. Sao 6rgaos da Controladoria e iecleria Gerais do Municipio:

I - Controladoria Gerat Adjunta:

Il - Cuvidoria Geral do Municipio:

Il — Diretoria Executiva:

IV — Central de Gestag de Contratus 2 Convénios:

V - Secretaria da Controladoria Gerat do Municipio,
Art, 17. Compete a Controladaria Gers a7 Municipio:

I — dirigir, Supervisionar e executar 08 servicos de auditoria nas areas
administrativa, contabil, financeirg, orcamentaria, operacional, patrimonial e de custos

dos 6rgaos e entidades do Poder Execut oo

Il - elaborar o Flano Anual de Augite, s,
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qu -~ orientar as unidades administrativag gestoras quanto a normas e
proqedxmentos de controle interno & externe. visando prevenir a regularidade dos atos
praticados quanto g obediéncia aos BraCyrontog internos e 4 legislagio:

IV - fornecer informagies e acerooanhar as auditorias e fiscalizacses realizadas
peio Tribunal de Contas:

V — verificar 2 legitimidagde o legaldade das licitagdes, indicando ag modificacées
necessarias antes da EXecucao da despes.s

VI ~ realizar gestao dogumental oo “NVeNios, permissdes de uso, comodatos,
cessdes de uso ¢ atos similares, mobitisr o ¢ imobilidrios;

VIl - analisar e instruir pedidos da ieajuste, revisao, prorfogacao e alteragso
contratual, no limite de sua competéncia;

Vill - gerenciar cadastro de forrscedores e a cotacdo de pregos de bens,
materiais e servicos:

IX —~ analisar, conferr & ontiolar < Lol ranga de valores referentes & contratagao
dos servigos de links, internet, tetefonia fivy o movel, energia elétrica, iluminagao, coleta
de lixo, &gua esgoto;

X ~ coordenar 3 apuracao e controle dog custos da Prefeitura Municipal de
Caucaia,

Xi — ordenar as despesas da Cont niiciaria Geral do Municipio.

Xil - no caso de bagamenio de vsapesas da Prefeitura Municipal de Caucaia,
€m que a Controladoria Gera! do Municipio assine em conjunto com a Secretaria
Municipal de Finangas. Planejamertn o “Ireamento, esta poderd ser efetuada pela

Controladoria Geral Adjunta. nz evert, .. FUSENcia ou impedimento do Controlador
Geral do Municipio,

Paragrafo dnico. No Cas0 de ausd- 2 oy impedimento do Titular o ordenamento
sera exercido pela Controladeria Geral Adiinta,

Jupsecdo |
Da Cuvidoria Municipal

Art. 18. A Quvidoria Municipal, 6rgao dotado de autonomia funcional,‘tgm por ﬁna!idade
contribuir para a excsléncia dos servoog prestados pela Administracdo Publica
Municipal em seus multiplos setores,

Art. 18. Sio drgdios da Ouvidoria Municip st

| - Central de Afendimeno ao Cioniléa: -
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Il - Central de Processamento a fratamento da informagao:
M — Secretarig da Ouvidaria Muni C@

Art, 20. Compete 3 Ouvidoria Municipa!-

I - receber reclamacaes, denincas, sugestées e elogios dos cidadgos sobre a
administragao municipal direta e indirets:

H ~ conduzir a prestacido de infrrecacBes e esclarecimentos sobre 0s atos
pubiicos ao cidadao,

l - recomendar a adiminisegds © owa g adogdo de medidas que dificultem e
impecam iregularidades: '

IV - garantir sigilo ac seu dernansgnte quando necessério;

V - manter o cidadao informacie “ore o andamento de S&u processo na
Ouvidoria;

VI - propor & aomirustragdo poraon mudangas voltadas para a melhoria dg
qualidade da gestan:

VIl - analisar « farrmuiar relaténos subre demandas, informando ao Chefe do
Executivo Municipai e aos Cidadaos.

So¢ie VIl
Da Secretaria Municipal de Administragio e Recursos Humanos

Art. 21. A Secretaria Municipal ¢z Soninistrag8o e Recursos Humanos tem por
finalidade coordenar plansjar » execuiar as atividades de gestao administrativa &' de
desenvolvimento de FECUTSCs humanos visando garantir o pleno funcionamento da

Administraggo Direts do Poder Executive e promover seu constante aprimoramento
organizacional.

Art. 22, Sao 0rgéos da Serretara Muren . 12 Administragao e Recursos Humanos:
I - Subsecretaria de Administragas 2 Fecursos Humanos;
it - Corregedoria do Municipio:
Il ~ Diretoria de Gestso Administrarive
IV ~ Diretoria de Gestac oe Pegans
V — Gabinets da Sacretana:

VIl ~ Didrio Ofical
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Pardgrafo gnico O Instituto d
vineui

2 Previdéncia dg
ado & Secretarig Municipal ¢ »

Municipio —
*inistragao e Recursos Hy

IPMC ¢ orgéo

manos,
Art. 23, Compete 4 Secretaria Municipat -

“Administragio e Recursos Humanos:
I - desenvolver € coordenar gs acees intersetorials vinculadas as metas de
governo, incluindo ag referentes a criacan da Prefeitura itinerante;
I - coordensr ¢ sislama de
Executivo;

SIS

R () Administracio Direta do Poder
- coordenar oz pregramas 5 dodisades de incorporagao, manutencdo e
desenvolvimento de feCuUrsos humanus ¢a Administragao Direta do Poder Executivo;

IV ~ coordenar as atividades e 24i$ir0 e pagamento de pessoal e zelar pela
obediéncia & legistacao pertinente;

V ~ coordenar as atividades de Seuianca e medicina do trabalho;
VI — coordenar as atividades e g ¥IG0S gerais da Administracao Direta do
Poder Executivo ;

vil ~ Coordenar, am conjurie com a Secretaria Municipal de Finangas,
Planejamento Orgaments. 5 polftica dx ‘amuneragio e relagbes de trabalho dos
servidores e EMpregados poblicos s “Croinistracdo Direta e Indireta do Poder
Executivo;

vl -~ aulorizar, em Conjunto cam gz Secretaria Municipal de Finangas,
Planejamento e Orcamento. & aberira se CONCUrsos e processo

uadro de Pessos! do Municipio de Caale

coneurso/processo selstivo

S seletivos para o
, bem como prorrogacéo
& & Convocacan
vigéncia da prorrogacac.

de validade de
de candidatos aprovados durante a
IX ~ coordenar as atividades refwinogs a disciplina de servidores empregadps
pablicos da Administragsio Direta » Indae o Poder Executivo e assessorar 0 Prefeito
nesta matéria;

X - estabelecer a poiltica de apa | +%Q do$ servidores municipais;
Xl — coordenar e confrolar as publin, 3528 no Didrio Oficial:
X - captar fecursos, ceieblar “orvénios, firmar contratos e promqver.a
articulagdo com 6ro2os ¢ entidades fo. ‘¢ estaduals, municipais e internacionais,
além de empresas & demajs Qrganisms de natureza privada e
para desenvolver as agles concernenies 7

Com a sociedade civil
Fasta;

Xill - ordenar g5 despesas da Secretanag.

10
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Parégraro unico. No Caso de auséncia oy impedimento do Titular, o ordenamento
serd exercido pelo Subsecretsria.

Bun, i
Da Carregeunria do Municipio

Art. 24, Compete 3 Corregedoria do Municipin:

I — coordenar e executar as atividaZes relativas a disciplina de servidores e
empregados publicos da Administracho [+ rers o Indireta do Poder Executivo;

Il - assessorar o Prefeitn e MErE @ que frata o inciso | deste artigo;

Feadn 1
Da Secretaria Municipal de Fivacas, Planejamento e Orgcamento

Art. 25. A Secretaris Municipal ge FEVANCES, Planejamento e Orgamento tem por

finalidade planejar e coordenar a poslica fazendaria municipal, estabelecendo o

planejamento e o orcamento, bem comme f1ogramas, projetos e atividades relacionadas
€om as areas financeira, comabil e trigur s g

Art. 26. Sao Orgéos da Secretaria Munic i e Finangas, Planejamento e Orgamento:
| - A Subsecretaria de Pianejamertn o Orcamento;
H — A Subsecretana de Finangas ¢ Cortrols,
il — Diretoria de Tributos ¢ Arras RSALEG:
IV ~ Diretoria do Tesours Munizipat
V ~ Diretoria de Gestdo & thovacae:
VI —- Gabinete da Secretaria
Art. 27, Fica criada 5 Agéricia ue Liesar

Orgao dotado de personalidade jurici
financeira, vinculada 4 Secretara Mo o

«Cvimento Econdmico de Caucaig ~ ADECA,
nireito publico, autonomia administrativa e
<& Finangas, Planejamento e Orgcamento.

Pardgrafo inice. Alo o s8u Consetho Diretor regulamentara a estrutura
administrativa e funcional & as fontes de receita da Agéncia de Desenvolvimerits
Econdmico de Caucaia - ADECA.

Art. 28. Compete & Becrataria Mumcigar e rinancas, Planejamento e Orcamento:

- planejar e cooraenar & PO s senvolvimento econbmico do Municipio;

1
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It - coordenar, com 03 demars ¢rodcs e entidades da Administracao Publica, a
captacao e Negociacac de recursos itnt 3 Srodos e instituictes nacionais e monitorar
Sua aplicagao:

M - plangjar ¢ coardenar as Lividedes de organizagao e modernizac8o da
Administracso Dirata do Poder Executyy.-

IV ~ promover a cabranga asminstrativa da Divida Ativa, Tributaria Ou ndo, da
Fazenda Publica;

V ~ coordenar, em articulacio coy g brgdos e entidades da Administragao
Publica, a elaboragéo do Planoe Plurianua - PpA;

VI - elaborar a e, ¢ Dhelrizes o wErentania - LDO e a Lei Orgamentéaria Anual
-1LOAdo Municipio ge Caucaia: :

VIl -~ orientar og demans érgag. = entidades da Administragao Publica na
elaboracao dos seus planejamentos ast

13trisos, direcionados para a consecugdo das
metas de governo.

VH - coordenar, promever e Hscaszar a cobranca dos créditos tributérios - e
fiscais do Municipio;

IX — coordenar e execytar s alividades relativas a langamento, arrecadacio e

fiscalizacdo dos tributos mobilidring = nuliEnos, mantendo atualizado o cadastro
respectivo;

X ~ coordenar ¢ execurar a orgay:

acto da legislacso tributaria municipal, para
orienta¢dic aos contribuintes sovie ¢ = 4 aplicagao;

X1 ~ coordenar ¢ executar a comabiizacdo financaira, patrimonial e orcamentaria
do Municipio, nos termos da legisiagho e HYor,

X — coordenar o recebimenis a3 rendas municipais, os pagamentos dos
compromissos do Municipio e as operactes elativas a financiamentos e repasses;

. XW - coordenar, e CURUNLY Lo . Secretaria Municipai de Administracao e
Recursos Humanos, a politica de fenneracao e relagées de trabalho dos servidores
empregados plblices da Adminstracée Uirets e Indireta do Poder Executivo; '

XIV - captar fecursas, celetry. convénios, firmar contratos e promc_:ver‘a
articulacdo com orgaos e sntidades fe.eios, estaduais, municipais e tntemaClonq|§.
além de empresas e cemais Grganisra de vatureza privada e eom a sociedade civil
para desenvolver as acdes conuermnenies 4 Pastar

s
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XV ~ ordenar e efetuar em coni: atn rom a Controtadori
maovimentagao financeira da Prafeii: j
efetuadas com o F unte Municipal ¢

a Geral do Municipio a
v icipal de Caucala, exceto as despesas

XVI ~ realizar movimentacan ol . sourimentos e transferéncias de recursos da
Prefeitura Municipal de Caucaig pars

wEler s necessidades financeiras de cada
Qrg&o ou Entidade:

XVIl - estabelecer mites d  -usteio e
Administragac Direta da f—‘-‘re:’es'zurg R oal de €
orcamentaria e financeira ge cada Orpd

investimenta dos Orgaos da
aucaia, em fungao da dotagao

XVIll - ordenar e PEgar ¢ deap: s
Caucaia, exceto as realizadas oom rea,

da Secretaria e da Prefeitura Municipal de
40 Fundo Municipal de Satde,

Parégrafo dnico, No caso de ausencia ou impedimento do Titulqr, 0 ordenamento
sera exercido pelo Suvsecreiano '

Tiian X
Da Secretaria Municipal de 'y wjamento Urbano e Ambiental

Art. 29. A Secretaria Muricipal de Piatizaznto Urbano e Ambiental tem por finalidade
articular a definicao e a implementaran das politicas de desenvolvimento urbano e

preservacgéo ambiental do Municlpic. se forma integrada e intersetorial, visando_ao
pleno cumprimento das funedes sociaig (: - Hade.
Art. 30. Sao 0rgéos da Secretaria Muniv. e Planejamento Urbano e Ambiental:

I - Subsecretaria Munizied ¢ 7 e smento Urbano e Ambiental:

Il - Diretoria de Regulacio Uriarg e Ambiental;

Hl - Diretona ge Pladeamars @ [« volvimento Urbano;

IV ~ Diretoria de Acomnpganhameni- - Controle:

V ~ Gabinete da Secretsria.

Pardgrafo tinico. Q Instiuto o fei0 Ambiente ¢ 6rgao vinculado a Secretaria
Municipal de Planejamento triano e fovkisma

Art. 31. Compete & Socratacs Munini “« ™anejamento Urbano e Ambiental:

I - auxiliar diratamene o e 3 fermulagdo de politicas e diretrizes de
desenvolvimento LWL 8 a0 e, e e Manicipio;

Y s 7 Z":./‘ ::.‘,3
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il - coordenar e definir a elaboracae e o acompanhamento de projetos, servigos
e obras no Municipio;

Wl ~ elaborar, coordenar acomoar . x4 definir og planos, programas e projetos
de desenvolvimento urbano ¢ ambienta:

IV — elaborar, coordenar asompas ar e avaliar as atividades de planejamento
urbano e ambiental e de implemeniacso s Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano
do Municipio - PDDU:’Caucaia,

V ~ coordenar ¢ definir a elaborac: - 4. politicas de controle e desenvolvimento
urbano, estruturagae urbans, dranagee siecimento d'agua, Saneamento bésico,
tratamento do lixo e de 185iduo solicy, s nEcd0 publica e meio ambiente:

VI - coordenar estralégia, monitorar e avaliar a implementag@o dos planos,
programas e projetos de desenvolvimenin Hrbano e ambiental;

3

VH ~ definir poiiticas de ordenamerts 4o ysp e Ocupacao do solo urbano, bem
CoOmo propor legislacic disciphoando a ro - 1,

A

Vit - slabora; & Gefinir, ova Corer
de Educacgsio Ambienta 8 Agniculini fa.-
tenham afinidade oM as ainbuicoss dus

INea Secretana competente, o Programa
- PEAAF, e 0s demais programas que
negretarias:

IX ~ coordenar ¢ defini; a elaborayan dos planos regionais e dos projetos de
requalificagao urbana:

X - normatizar, autorizer, moniorar, “scalizar, avaliar e definir a realizagao de
acbes de intervencio urbana edsficacac: -

Xl — coordenar & detm an prepeRlas e legislacao urbanistica municipal;

Xl ~ espacificar SIVILOS & Goras e shgerharia e limpeza urbana, tais como
varrigdo, capina, coleta de iixe o dispasis ~al do lixo e de residuos solidos, inclusive
sob a forma de concessan oy pErmiselis o v izadas mediante licitacdo;

Xill - coordenar e gefivir planes, programas e projetos em Sua area de
abrangéncia, entre ns Aarghos & antidades on administragao direta e indireta, e outros
orgdos e entidades fedzraia, esmadunn (L Cripals € internacionais, além de empresas
e demais organismos de natureza privads = com a sociedade civil:

XIV ~ captar recurscs, Cuidancs .venios, firmar contratos e promover a
articulagao com orgdcs e SAlidgUed 1P e 5. estaduais, municipais e :‘nternac:lpryals.
além de empresas e denais SiEmanes o anlureza privadas e com a sociedade civik;

XV — firmar contrars cor oo in +ou instituigdies para consultoria nas aréas
juridica, administrativo-inancenrs. ALl va. engenharia e ambiental;

14




XVI — prestar Suporte téenice e gsiministrativo ao Conselho Municipal de Politica
Urbana e Ambienta:

XVU ~ implantzr orgamas,
municipal de informacges 800iE):
de loteamento, areas pablicas e outrge
das Culturais, BCONGMIcas, finarrasas
inclusive cartograficas e geuitgics .,
interesse parg o Municipio:;

¢ atualizar

Permanentemente o sistema

XVHI ~ elaborar plancs. progra, (. £ projetos de protecio, Tecuperacio e
Conservagao do me;jg ambients,

XIX ~ reaiizar ciopetos o AT
acesso go espaco de formg SEQUrE, 4 ente inciusiva e sustentave, priorizando os
meios ngo motorizados pedesiras ¢ G 1198), bem como impiementac;éo do conceitg

de acessibilidade universal parg garant & mobilidade de idosds, pessoas com
deficiéncias oy restriclio de mobiligac 2

XX - aplicar a ©gisiacac ragiisg e 4o meio ambients;
XX! ~ ordenar a5 despasas dz S, Win

Paréagrato uni, Na caso e HUREN G oy impedimento do Titular o ordenamento
sera exercido pslo Subsecretdric

~

B X|
Da Séﬂreta{fé} g2 Gy Vit @ de Af‘ﬁculagéo Ponﬂca

coordenar as atividages de aptG as agg

Art. 32, A Secretaria WAupicipas de oy © & de Articulagao Politica tem por ﬁnalidgaqe

v 20thicas do Governo Municipal,

Art. 33. Compée a Secretana de Goy BT ¢ e Articulagao Poltica:
I - Subsecretar de Dreeran e s 4 ~uiacao Politica:
Wl — Diretoria ge Atticidachn Pa g
W - Diretoriz d: e ARG Pystiiani iy
IV - Gabinete g Secrataria.
Art. 34. Compete 3 Secretana Mimning U8 ovarne e de Articulacdo Polftica:

l - coordenar as FUEL s e g | ne a:0e8 politicas do Governo Municipal;

15
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. ‘H — plangjar ¢ coordensr, com & rarticipacdo dos érgéos e entidades da
Administragao Plblica. 25 politicas fem Ao socig):

0 - coordenar ag alvidades ve . . ug0es politicas do Governo Municipal;

IV - assessorar o Gowamo s Prrval em osyg representacio politica e em
assuntos de naturezs tBenico-feginiat g :

V-~ responsabilizar-se pela Jestde Ca relagao politica e administrativa com o
Poder Legislativo municipal,

VI - coordenar as atitnasaes oo s
em conjunto com os demais drodns ~

i nacionais e internacionais do Municipio

DYy

VIl ~ ordenar as AREI8a0 Gy e wia;

VIl - coordenar as BOO83 UUB (D50 e g Municipais, *

X' —~ captar TECUrS0S. celanrar o vénios, firmar contratos e promover a

articulagio com Orgacs e erg , 2siadyais, municipais e internacionais,
aléem de empresas e denais GHEMG 0N G natlreza privada e com a sociedade civil
para desenvolver as aches concernentas - asta;

Bacan XHi
La decreiav, T nfraestrutura

Art. 35. A Secretaria Mumiipel ge vt qe. o T8 tem por finalidade o gerenciamento de
obras publicas ge infraestruturs, s, te, reformas, consirugdes, conservacso e
manutencao prevenivy de PIedsns nun o i Governo Municipal.
Art. 38. Sao 0rgaos da Secretaria Muuciet de Infraestrutura:

1 - Subsecretaria Furecing, ae Sive s tura

It - Diretoria de ftacsl om0 G &0

Il - Diretoria o Consiracss Alun “on 3o e Referma Predial,

IV ~ Gabinete da Seorataria,
Art. 37. Compete a Secrslaria Municipal . - Jiasstrutura;

I =~ reabzar ny oope.

complementar de abast
manutencio de pracas o camite e

B wrsde do sistema vidrio, do sistema
iia (chafarizes. adutoras), urbanizacso,

-




Il - executar oy gerenciar g constucio e as obras de reformas, conservacao e
manutengao de prédios publicos:

M ~ gerenciar a5 obres ce intrazg - s

IV - realizar 5 poda. plantic ¢o oo 0TS, "Geadas, capinacio das 4reas publicas
do Municipio de Cauceia;

V - captar TECUrsos. celeprur - - - 2rios, firmar contratos e promover a
articulagao com Orgéos e entdades fooe 2staduais, Mmunicipais e internacionais,
além de empresas e damajs GSrQa ' nalureza privada e com a sociedade civil
para desenvolver as agles conLame: ves 5l

Vi - ordenar as despesas da Lo o

Paragraro tnico. Na Caso de acsdnia oy impedimento do Titular, o ordenamento
serd exercido pelo Suvsecretang A

Sy b, K]
Ba Secretaris wtndipal de Saide

Art. 38, A Secretana Muniipal e Saue ‘@m por finalidade coordenar e executar
programas, projetos e atividades visango Fomover o atendimento integral & saude da
Populacao do Municing, BOMO geetnia raipuripal do Sistema Unico de Satde - SUS.
Art, 39, Compéde a Secretaria dunicie el ¢ ange:

- Subsecretaria ge GHegig,

I~ Subsecretaiiz s AlEESEC & Sore

M - Diretoria ¢ ANCas Frimaiia,

IV - Diretoria gn ARRCE Dagund 5 Tercidria e de Gestdo da Rede de Satde
Mental;

V - Diretoria da Gaostén Tgorm:, a0,

VI - Diretoria e Vighanes an 2
VI - Diretoria qs Sate 2.

VHl - Diretoria de Cestin de fate ..

IX ~ Diretoria 34 ¢ HENC T e Mo g

X « Diretoriz Eamisiars e SN G
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Xl ~ Gabinete da Secretaria,

Art. 40, Compete a Secretaria Mimicipe & g

| ~ plangjar o coordenar. nos » smoulatorial e hospitalar, as atividades de
atencéo 3 saude, médicas & udontaid v ce controle de Zooneses, de vigilancia
epidemiolégica e de fiscaiizacie - Cred sanitaria, de sadde do trabalhador, de
controle, avaliacso ¢ FeQUIacdo da rede Cartratads e Conveniada do SUS, articulando-
S€ com os outros niveis ga 95350 do 807 g g atividades integradas de aten¢so e

gestao da saude na regido metropetis 7 COmo propor & elaborar normas no sey
nivel de gestio sobre 8363 ahvijalay

-

1
4

i - coordensr as alividades drs, Jinrdieg sanitarios;

W~ gerir ordenar & QBrAr o ciasmento das despesas executadas com
recursos do Fundo Muticipai ds Salide, syinando em conjunto com a Controladorig e
Ouvidoria Gerais dg Municipio, '

IV - elaborar o ans Musicioat oo +.ade, observadas ag diretrizes do Conselho
Municipal de Saude & demais legistanser - plinadoras da matéria;

V - prestar BUDDE 18y & o v L Avd 20 Conselho Municipal de Satide;

VI - maner oy PUARSCAS LA sy de saude atusiizados em relagdo aos
conhecimentos técricos o Ladpertament: . scessarios ao atendimento & populacso,

VIl - firmar CONVENILS & conygtos
Prefeito, referentes 5 TRCUEROE fs o,
Saude.

Triusive de empréstimos, juntamente com 0
7+ administrados pelo Fundo Municipal de

VIll - para a consecucdo de wiayg ¢
de Satde podera fiemai comvvidnios, o
entidades da Administacas unr,
organismos internaciorais « BONLEE oy

“audaces & objetivos, a Secretaria Mubnicipal
-8, acordos & ajustes com oOrgéos e
<l Estadual Muricipal, bem como com

IX - ordenar as Ce810%as ag 2 vy .

Pardgrafo uricn, sy CeBL 08 Quanl o mpediments do Titular, 0 ordenamento )
sera exercido peic Stgsanad o

Foso Y
DA beiaiaa Tl yal de Educacao

Art. 41, A Secretaria M e da
€ & execugdio da politicn o,
educacao bésica, ao curp. j it
desenvolvimento globai ao wicaps

=+ & por finalidade coordenar a formulagao
< uniciplo, visando a garantia do direito a
s lRHICS e DRACIDIos constitucionais e ao

-\ . » ) y
A ‘% \,//‘
’ 7
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AT
Art. 42, Compem 4 Seugtare iuntin, - =ducagdo:
I - Subsecretariy Educaciora;
It - Subsecretara EXEsttiys
- Diretoria de Dasarveivine s « ~EAgegics Infanh:
IV — Diretoria gis Desenvtivime: ic i +agogico Anos Iniciais;
V - Diretoria de Desencalomene 303ico Anos Finais;
Vi - Diretorig Gestao Escear
VIl - Diretoria ge FRANSEE A - “ématizacio de Resultados;
Vill - Diretoria ge Geslao e fesy o .
IX - Diretoria SUMinistiatyg ey
X ~ Gabinete ¢4 DELIV g

Art. 43. Compete 5 Ssdretnng wlone pas L Cagso:

 — deservvolver o SIULESSE de [0, amento do Sistemg Municipal de Ensino,
consubstanciado nos principine da cesia “renacratica;

&

Hl - coordenar PIearamas @ proje
global dos educancos da Rede |

“om vistas & formac8o e desenvolvimento

Hnica 1 d aipal;

- promover e SOUNdBIA G gy e projetos de interaclo e participagao da
familia e da comunidads »a procei e Cra i

PR

IV — promovsr gvaee lsticos, em conjunto com a Secretaria
Municipal de Satde, a “emro, Cultura, Esporte e Juventude e g
Secretaria de Seguratei sy . Tan o,

V - Supervismnar s nyip s
programas pedagogicos nas Lridads:
nas unidades de ez, fUnoameny

svaliar a implementagsio dos planos e
‘wiucagdo infantil (creches e pré-escolas) e

VI ~ desenvciegg
assistidas;

sl Vos voltados as tomunidades escolares

VI — promover o mesraras a4 odes da comunidade, dinamizando-as e
R s OlVIme i, .

aprimorando-as com . ETORSY

(. ) 19
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VIl - adotar medgidas que visa; s
bésica completa para a populacs- de f

IX ~ desenvoiver o grepn fome
angoe-c

pedagaégicas e as demandas <0 deanpy v

melhorar a sua qualidase

P

X - promover z

EXQCLT L

Xi ~ prestar assistéricia B0

-

Py

da oferta de material ascolar i

a fim de criar-thes CONUIGias e iy o ¢

Secretarias afins;

Xl - propiciar a V2 VNI E o Ty ST
aliimNwirabive

corpo docente, técrico &
modernizagao administrativz,,

XM —~ controlar a= Aividades 2 e

aferindo o desempenng do ¢
quadro de rendiments & mayvi =

XIV ~ formuiar @ promovar 3 o

referentes & educagan;

XV - promover ssticra

88720

arquitetura, instalastos o SULILG BT of

XV ~ promo. sy o 2o
situagdo de cacds inigac
funcionamento sasisrars:

XVil - fornece; s me

Escolares da Rege Bilphea Liunicise

XVHI — preparar instrucoes e e

Programa de Assisténcia = Llutagho
Educagso;

XIX — promover intarcamb
social da comunidane. s sanc
atingir, através da farp

80 meio sacial er: oo sus e T

aproveitamento de livros didaticos, ¢rine s
ensino regular do Muricipo, arcutans

03

eooferta e ao desenvolvimento da educagio
" i de Caucaia:

«¥. visando ampliar a oferta de vagas e
- @ AuS avangcos das ciéncias e das técnicas
Leoni sedloeconBmico do Municipio:

“jfamas de sadde, assisténcia alimentar,
“anutencdo e ampliagéo das bibliotecas do

~L as Secretarias afins;

 T4N0s mais carentes de recursos, através
- -stuario. assisténcia médica e odontolégica,
vivia na aprendizagem, em conjunto com as

»ante aperfeicoamento e.a atualizagdo do
© OO 8 Inovagao pedagégica, didatica e a

CU3CY0 educacional nas unidades escolares,
ducente, através de registro e andlise do

siaa da politica e diretrizes governamentais

i & solicitar a elaboragdo de projetos de
CHRBS

oy enuipamentos escolares, verificando a
*orocsder 3o suprimento necessario ag

;714 0 regular funcionamento das Unidades

¢ as para 0 desenvolvimento e a aplicacso do
~artAolar, em consonéncia com o Ministério da

L2rangas locais e entidades de promogao
© a0 @ compiementaridade do esforgo para
- "ne spectos de adaptabilidade condizente
- urdiibuicBo na rentabilidade escolar;
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XX ~ promover g NI Ter 1Y egrando-se 3 Secretaria Municipal -.de
Desenvolvimento Social em niver de s v .onsethos Comunitarios, passibilitando a
prestagéo de servicos a populaci: bane =, e preferéncia ng Proprio local de suag
atividades, com o objetive de gamantin 5. zigisténcia e do &xito da agdo planejada
& programada pela Secretaris Murigipa: Ldusacao:

XX ~ Promover caninaongg Wee
urbanos, as causas da comunidage ¢
do dever civico do cidadao:

“Eivem despertar o fespeito aos ideais
= na Cidade, procurando aprafundar o senso

3

XXl - mantec BNoig ogar Lo --fl.ma regular e na modalidade de jovens
e adultos, a educacdo ianti nes r, ©w oreche e pre-escola, todos na forma
inclusiva, executands DESQUSES & Py e vestinados a manter e aprimorar dentro
das politicas publicas emvigos nara o - wraonamento das unidades escolares:

XX - execuiar MOgratias ue wweistsnoia escolar ¢ de 8ervicos comunitarios
como estimule 3 Coaperacio saucacions

s

XXV ~ incentivar INGIELYES (e ‘&I a0 aprimoramento e 3 utilizagéo de
tecnologias educacicnaig,

XXV ~ gerenciar = HGSNAT ey s 2o Funde Municipal de Educagzo e da
Merenda Escolar:

XXvi ~ caplar ‘scursos  wale CUavenios, firmar contratos e promover a
articulagao com orgacs & ans,; estaduais. municipais e internacionais,
além de empresas = demais : n2tureza privada e com g sociedade civil
para desenvolver as ACGST Lorcameris . S

- 7

p=]

XXVH - orddenz- 3 ToBheT U ag

Pardgrafo «nics Ne Casn ge atvse: s op impedimento do Titular, o ordenamento
sera exercido pelo Subsevretarc,
G U

Da Sesrataria funinagn . “senvolvimento Social

Art. 44. A Secretaiia Municips,
definicio e a implementacie 2
intersetorial.

aciiento Soclal tem por finalidade articular a
=uclals do Municipio, de forma integrada e
Art. 45. Compée a Serreiar PRASERS T Lanvolvimento Social:

I - Subsecistans ae R Y Zosal

- Diretoria us Gesso e iy s Unico de Assi téncia Social e Agdes
Complementares,

21
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I - Diretoria do Protecas Sacia
IV ~ Diretoria Actmisigtratin & -,
V - Gabinete dz Secratariy
Art. 46. Compete 3 Becretara Wiriging . ‘e sunvolvimento Social:
I - elaborar pianos RIQGOAMAs ¢ v ing da desenvolvimento social:

I~ coordenar & FRERET Je vy L lasdp de planos, programas e projetos de
desenvolvimentn social

M — coordenar g BXSCUCHD 0l L s ey ae protecdo e defesa do consumidor:
IV ~ coordenar ag afividades reistivs.a drreitos humanos e Cidadania;

V ~ coordenar as atividades de - v Lg politica de alimentacdo e assisténcia
social;

VI ~ planejar, Coordener & axny. voaramas e atividades de apoio a pessoa
portadora de necessirads: PG L Que apresenta dependéncia Quimica,
visando a reintedracac e repdp. s, st ra sociedade:

Vil - gerir @ orderar as despes s “tndos Municipais de Assisténcia Social,
da Crianca e do Ac:ie SUERNMA e AR - e Alimentar, do Idoso e de Protecso e
Defesa do Consumidor-

VIl - coorcensr as atvitdadey ol s 4e politicas de género:
IX - coordenz as Aldvidavies raime ah s politicas para a populacéo idosa;

X — gerir ¢ ordepar des

o Municipal de Assisténcia Social, do
Fundo de Habitacss dovyo

XI ~ captar 1ecigsce
articulagéo corr OFGENS & oo
alem de empresas » o
para desenvolver as By

WL L w@nios. firmar contratos e promover a
*staduais, municipais e internacionais,

£.

trudireza privada e com a sociedade civil

e LOTCREnE T & Paglg
Xit - ordenar us despssas na Gac otur s

Pardgrafc onico.  Na baso c. suséncia ou impedimento do Titular, o
ordenamento sers exe s potn Bubeoreg s,

22




Susiit Ky

Da Secretaria Municipat dn

Art. 47, A Secretaria Muriny,
finalidade promever, coordergr
renda, cooperativisrmo

Pardgrafo gnica + s Hitarg
municipal de apoio 3 integracao

Art.48. Compoe 5 Secretaris Municipal ¢

f- Subsecretaria de Trabalng, e, -

I - Diretoria de Gestin
Ministério do Trabainhg = B

W - Diretoria de gerache de e
IV « Gabinete d Beciamie

Art. 49, Compete a Secretariz

I - coordenar 5 ECBO

I — coordenar & WO vy
Trabalho do Ministéng irabaho e i v

o

i —~ coordenar, exaryta-

FOO

IV - realizacao da rtilice e o

porte;

V ~ elaborar & BRI o
qualificagao profissional rio fu

VI ~ propor LIOWTEaNG 3, e,
auto - organizagic cemen Barery
urbana e rural do Mo rnic, /1ol

Vil ~ captar FECLTB0R ey
articulagdo com Gigass o ertiv i

além de empresas « GBTIALS |
para desenvolver as 20ABS Lonr e L

VHI — orde g

A% drapags

s
PR

Trat .

e e poonars o o

Crnden

NO ey 4

EE RN
i EARSARN 18

Muricion ¢

VOIisda pars o

PRI .
':3%('3‘3 [ K LT

* Emprego e Empreendedorismo

£ niprego e Empreendedorismo tem por
- ¥F.cas pablicas de geracdo de emprego e
4.

da Secretaria elaborar g politica

< 7 trabatho da juventude.

" oaho, Emprego e Empreendedorismo:
S Empreendedora’smo;
da Politica Publica de Trabalho do

s

enda:

‘mbalho, Emprego e Empreendedorisma:

Sea0 de trabalho e raenda;

"0+ 40% programas da Politica Publica de

g

w2 avaliar a Politica Municipal do Trabalho
Emprego e Renda. areuisdn AERIR LR

EFs 33 ‘\)Cais

TNCTOEMPresa e a empresa de pequenc
a0 de trabalho, emprego e renda e de

~idas que incentivem 0 associativismo e a

feniAr o impacto do desemprego nas areas

Dovdu0s, firmar contratos e promover a
- staduais, municipais e internacionais,
‘w.ureza privada e com a sociedade civil

Loyats

-
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Parégrafo unico. Ne CasD de aus b my impedimento do Titular, o ordenamento

sera exercido pelo Subsecreiir

&t

Da Secretaria Mrnicina: o

Art.51. Compée a Sscrataria funicipa; o

I - Subsecratariz g Agrivutinrg
It - Diretoria de Agriculiurs:

I ~ Diretory e RS

IV — Diretong de Pesgg

V ~ Gabinaie ge Seoretaryg

it

Soncultura, Pecudria e Pesca

“ura Pecudnia e Pesca tem por finalidade
= 2wronegocio do Municipio de Caucaia.

~yrvitura, Pecudria & Pesca:

Vot e Pesca:

Art. 52. Compste a Secretaria Municing o ~gricultura, Pecudria e Pescar

I - coordenar 2 BCHO vBHadD purg 203Ca0 de renda no ¢ampo, contribuindo para

a fixacao Populacio no caripe

Il — coordera: an Al iip
Secretarias Municing s o

Empreendedorismo o Pianeamermras

M~ apoiar as g
processamento, aconoiciong;

IV ~ definir SRAMOGIET 5 orpeo
nos dominios ¢e agnoultula, pe
fural, desenvoivimer.tn fac COEick
necessarias a sug EXECUCED,

V -~ asseguiar z Guatao de tomg;

VI = promover r dogon s
quer empresarial

VIl - promaove;r o S ETSIRING
produtivas, de SEIVICUS ruinis o o
pesca semi-industra) « . L

SC, vdag

de produtos da PesCa axaruling & de or

EDIeUS

©orultura familiar, em parceria com as
: Sogial, do Trabalho, Emprego e
& & Ambiental;

‘Cas relacionadas com a producgso,
agéo, transformagsdo e comercializagso
- 3gropecuaria e florestal;

‘38 para o desenvolvimento municipal
aquicultura, florestas, desenvolvimento

w1y

“F 8, promovendo e coordenando as agles

8 agricolas, pecuario e florestal;

- icultura, pecudria e pesca, quer familiar

sTvolvimento de infraestruturag sOCiais o

rerugao agricola, pecuaria, florestal e da

- 24



VIll - promover AT08s miacons
combate 3 desertificacio ¢ assoreament

Corom g fiorestamento, reflorestamento’ e

IX — fomentar auicetrg
pratica junto das Camumidades rups

“wanal e aguicuttura, incentivando a sua

“Erios, fimar contratos € promover a
ustaduais, municipais o internacionais,
nalreza privada e com a saciedade civil
oy

X - captar recuisos GHBIE
articuiacdo com OGBS © entidy ok
além de empresas o demais orgsnis i
para desenvolver as aL0ESs Loriarnere

Xl - ordenar as despessg Ja ey -

Parégrafo unico. Ne Ca8Y i & asd ia o impadimento do Titular, o ordenamento
sera exercido peio SUbserfeqie

Becn byl ‘

Da Secretaria Rluvicipal de Pacg . - 3ervigcos Phblicos e Transporte

Art. 53. A Secretsria Wis-,
finalidade o controie dos bens migye
zelando pela Kmpeza & il minasihn 4o

o oL
A Pae

“ervicos Publicos e Transporte tem por
¢ nLves da Prefeitura Municipal de Caucaia,
= Ligbleos,

Pardgrato cnico © Mahidady, tierem, da Secretaria, a gestdo, controle e
acompanhamento das cesaes 5 TS L g publicos, bem como pela concessso
e fiscalizacso da Obvavis da gsrspotie - . g & aiternativo.

Art. 54. Compae a Secre s RIS el L~ i Bma, Servigos Publicos e Transporte:
I - Subsecratar 5 ¢ - hein it
Hl - Bubsec;eana o FRINESIN L <08 Publicos;
Il - Diretoria de ANCUBRCES de Tiai o es Coletivos e Alternativos;

W - Diretonia de Faimmdnio

V - Diretoria e SAegetagio ges e o Hublicos;

VI - Gabinels tg S QIR

Art. 55. Compete & Saorem g EYGERT s B, Servigos Publicos e Transporte:

|~ Implemenar 5 st Pr ol ctes de gestio na area de material e

patriménio;

25
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Il - Atestar notas fiscals dos mae. aia de consumo e permanente recebidos pela
drea de material & pairimanio-

W~ Acompantar Hariamenie ze - o de material e patriménio, Ptincipalmente
através dos indicadoras WA o ‘wnando as anomalias crénicas:

IV ~ Propor redicdas o loma s S snrg reducéo de Custos;

V - Cadastrar o XS pormn o g equipamentos recebidos;

VI - Manter registra dos bens me v, “antrolando a sua mavimentagao;

VI~ Verificar. HEDGICAMS ., estado dos bens moveis, imoéveis e

€quipamentos, adotands g providéraizr sy 5 sug Manutencao, substituicao oy baixa
patrimonial;

Vill - Coordenar o ECRLIIRTGO. L nariacia e distribuiglo, médiante requisicio
dos materiais permanenies adnuindns:

IX - Fazer o raeebimenty poowv- s materiais permanentes e encaminhar
notas fiscais Para serer: vesiada., - Yo dreas responsaveis pelo recebimento
definitivo:

X ~ Coordenar o gorir:

a) 0s bens imavais hncacdes o o “das, mantendo-as sob controle;

b) o arrolamanra jog, Laweonany absarvada a legislacao especifica;

C) a incorporacan de berns nanivg

% 5 doados por terceiros ou particulares;

Xi - gerenciz; ¢ Tatshrar g ey, ofe 48 modalidades do transporte publico de
passageiros no Municipys;

Xl - fiscalizar zx CEDCSESOES 2 ¢ o oaincho de servicos de transporte plbilico,
coleta de lixo, var- g A Le AN L sais de agua;

XU~ reguic e dOLSeERen 0% SEIVigos publicos afetos a Prefeitura
Municipal de Caucaia:

XIV ~ conceday i ABATE Auienize S o do Chefe do Poder Executivo, a prestacio
dos servicos Pubiicos afetos & Erateityes o aipal de Caucaiar

XV - gererciar o o £ te sistemas de transportes coletiyos e
alternatives da integranae antre diver - oradalidades  de transportes, garantindo a
acessibilidade uriversa; o 8 DIOUIISGE L Dany

.
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. XVl - captar TRCUrSes. celebrar “rvenios, firmar contratos 8 promover g
articulagao com Orgecs ¢ enndades ~staduais, municipais e internacionais,

alem de empresas = demais = 823 privada & com a sociedade civil
para desenvolver as ATOER o ER A

XVt - ordenar i3 SesLEsny 35 S s

P

Parz?grafo Unico, N case je auseria ou impedimento do Titular, o ordenamento
sera exercido pelo Subsecretérin

T S

Da Secretaria Muvicigat de . - snga Urbana o Tecnologia

Art. 56, A Secretaria Municipss di Seay

o

_ feetn Jrbana e Tecnologia tem por finalidade a
manutenclio da orgem wibiana, ben oo o ‘esponsavel pelo desenvolvimento de
solugdes tecnologicas pirg Foataituea M 4 da Caucaia.

Art.57. Compse a Secretana Maricios: oo +4anga Urbana e Tecnologia:
I - Diretoria de Diasgar, ohimanio s U ry n80 de Projetos;
- Diretoria de Goverraneg eps 1 Csonniogia da informacio);
Hl — Diretoria ~OTUTNET Bhva Fingry .
IV — Coordenadoia Mhosigpal ger o Tavit:
V ~ Gabinete 4y BEOrL G
VI - Guaraa Moniogst
Art. 58. Compete 5 Secreiaris MUREGpsT . -+ #fanca Urbana e Tecnologia:

I~ planeja: 520 o oo Lo slvidades de gestdo da tecnologia da
informacéo e da COMUMLACAG & vartain- - . freefeitura Municipal de Caucaia;

I — orientar & a~n vpanthar an g
comunicag8o exec adas oo Lirgdo su A
Caucaia;

eres de tecnologia da informacéo e da
inistragac Direta da Prefeitura Municipal de

Wl - elaborar a politica reiscans g - " -i%0 da tecnologia da informagéo:

IV — elaborar o fugns o
Prefeitura Municipal ge Cuw
observando crornaagr.m.; -

Th Tin oo hana da informacdo e da Comunicacso da
Tokxar e controlar a sua implantagao,
~40s aprovados,

P D 27
AR KA
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V = Definir oz padiaes de
servicos de Tt

VI - Estabslece: 1

VIt - Planejar ceganizs: rauies
tecnologia da informacan.

VIl — Dirigit o avanamenia ¢as -

desenvolvimento de prejetos du sig

aplicativo ou contratar SEVILDS de fore.

IX — Elaborar a politica ds segus, 4
Seguranca publica e ordeaament, -0 DR

X - captar recursos calnhrar rour
articulagdo com rgaos & ercagss s -

além de empresas & ceriuis TR
para desenvolver as acles -

REL N R

Xl — ordenar s AEB0E%ASs 04 e

- raspectiva documentag:éo, tecnologias e

~1YiC0S para a gobvernanga de TI.

P outvparhar as atividades de educacio em

-~ssidades dos usuarios, supervisionar o
“7ear solugbes no mercado de software
~« axternos para o sey desenvolvimento;

+ana, @ implantar e controlar as aghes de
- Municipio de Caucaia;

A8nios, firmar confratos e promover a
=staduals, municipais e internacionais,
ureza privada e com a sociedade civil

IR RN

DN

B8 5e0E0 |

B3 COoOTednnana g Lo

Art. 59. "ompete & DUDtenGLe s e

I — coordenar as atiid 1ges oo
carater cooperative. rm v, e

I = implementar pianos, DROTI A

W — elaborar olans 45 240 an -
de normalidade. pers cor roa BT e

IV — coordenar 5 MsEn agEs e

vipal de Defesa Civii

<1 Defesa Civil:

s Sivil no Municipio, articulando-se, em

:wries nublicas ou privadas:
¢ "etos de defesa civil:

"y ao atendimento das agdes em tempo
BRIt 115

Fas de freinamento para voluntariado.

Sovdoe XX
Da Secrataria Muanicipal ds Cuine, Turismo, Esporis e Juventude

e,

Art. 60. A Secretaric b
finalidade desenvcivar o e, o - . s
como é~responsavssi CEIG Jasaoyniyiny
jovens.

Art.61. Compde a Secietaria Municipe.

‘urigino. Esporte e Juventude tem por
- Lulturais no Municipio de Caucaia, bem
i atividades esportivas e culturais para

~iLuig, Turismo, Esporte e Juventude:

~

, . N T2 -
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. APAL By
A1 ATA
| - Subsecretara de 7 igrs T T orte e Juventude:
I - Diretoria de Trean,
it = Diretoria Cutiura;
IV - Diretoria ds E300me & Jurn,
V - Gabinete da Seselers
Art. 62. Compete 3 Sacreiara Mupicipa: <o --ira, Turismo, Esporte e Juventude:
I -~ plangja:, SOGREZET 2 Coviiis - as stividades de cultura, de turismo,

esportivas e as wltadas 0AE a ettt exgeutadas na Prefeitura Municipal de
Caucaia:

I~ capiar FEOWS0T, calebrar - “rjos, firmar contratos & promover a
articulagdo com érgécs e enfidades f2- L3 estaduas, municipais e internacionais,

além de empresas e vamag Lagamistn - O hwtureza privada e com a sociedade civil
para desenvolver as srles concerne s, 13T

M - promover = exer,

*iarlsticos que tenham como finalidade a
integracso da comunigane iog

- wriade ristica:

WV — proviover 5 205
externas, objetivani: &.e
municipal:

RS “x.les publicas oy privadas, internas ou
caae a2 desenvolver o lurismo e a cultura

V — representz; e divilgar o Mo oio, em eventos de natureza diversa, no
ambito intemo & exser-o

VI ~ promover a elaorucan @ < enao do calenddrio anual de atividades
turfsticas e desportivas,

VIl - promover 3 Proeho do o ednio turistico, artistico e histarico do
Municipio;

VI - ordenar uy UELLBORR 12 1t
Paragrafo Jaiec. cic o - ol mpedimento do Titular, 0 ordenamento

sera exercido pelo i

St _,{‘;‘.,4“/“&%
7

Vi 29

i



S CIRAL D
P % 3 o R g
LY S .

s XX
Das Disposicsr. © ajg e Transitorias

Art. 63. Para aterider 4 nove sapy
do Pader Executive Muricinai apr
autorizadoe a promover a-.

- acional da Administrag&o Direta e Indireta
“ista Lal fica o Chefe do Poder Executivo
ey hamentarias mediante 3 transposicao,
remanejamentc ou  irarslorss otal ou parciaimente, as dotagbes
orgamentarias aprovadas na Led % 2% de 9 de novembro de 2012 - Lej
Orgamentaria Anual de 2077 .- AL da extingdo, transferéncia, incorporagsio
ou desmembramenty e TYHE08 8 20 iny hem Como de alteragbes de suas
competéncias ou atrinuictes. oy anga, i v g da complementariedade, mantidas as
fontes de recursos o detaiinmong 2. - .y

e

§ 1° Na FANSLOSICEL. Yangie i remangjamento de que trata o caput
deste artigo poders haver apusies na coasin ¢80 funcional.

§ 2 As despesas processeriss sonta das adequagdes orcamentarias
autorizadas nesiz Le: serse Businfas & les da receita e dg despesa fixada na Lej
Orgamentaria Anust -- (54 i« 201

Art. 64. A Gratificagio nem Tenognr, - “<2alho Técnico Relevante ou Cientifico,
instituida pela Le; Commeeingnia, - 7 de dezembro de 2008, obedecers aos

seguintes critérics.
I - Sera payga rios 8800 Mek vgio .-

a) Atividade Tecnine Peievan: . ¢ aniifies Especial - R$ 2.000,00 (dois mil
reais);

b) Atividade Tecrico Boiavanie o0 " difing Estratégico - R$ 1.500,00 (um mil e
quinhentos reais)

e
e

C) Atividate eini 4 fu g s «co Tatico - R$ 1.000.00 (um mil reais)

d) Ativicace icp. - sefititico Operacional - R$ 500,00
(quinhentos reass :

I~ A dspordiciasn G :
de Trabalho Tacnico Felevs
orcamentaria & limitacdy na
a folha de pajame:in .
Municipal de Educacio RISEE:
dispendido corg a iclhy e RELFR N

qemento da Gratificacao pela Execucao
nos Orgdos detentores de dotacio
"1 tdez por cento) do valor dispendido com

- whados do Orgdo, exceto a Secretaria
S @ de 8% (cinco por cento) do valor
- Comissionados.

w o
ws s
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Art. 85, Ficam exinis os Car gy

Art. 66. Ficam Criadss no Seepeon PR
Caucaia, as seguintes Bty oo W

I =10 (dez) =

CUrGler g
'\" i
Cargo em Comissac CoE.a

-5 (cinco; Fungses ge WOTHENCy

Cargo em Comiss3o COT-01

M5 (Gneo) Ty
a0 Cargo em Comigsen

Art. 67. Ato do Chere
. entidades dos CBOJOT 2 Camigag,

980 € 0s requisites At

Art, 68. Ato dos GBSILIRS don Nendes Ay e

do O

Art, 69, Esta Lei epry o, REN AR S E I UR

Art, 70. Revogara.uo
especial, a Lei i 1 o

A e o
8% Gisooan. . &

PACO DA PREFEITUA4 wihic et -

WASHINGTON (1 r

o LS N

FIPAL YR

2 dispostos no Anexo 3, desta Lei.

ag
e

40 Direta da Prefeitura Municipal de
LN

ioocem remuneracgo carrespondente aq
02, com rfemuneracio correspondente ao

03 com remuneracao correspondente

- ostabelecers g lotagdo por orgaos e

“{ivos estabelecers g estrutura funcional
--DAGA0 dos cargos nele lotados,

 ublicacao.

S & regulamentares em contrério, em

e suas alteragoes,

CJAIA am 18 ge janeiro de 2013,

PReoree! My
i

2 DLIVEIRA GOIS

“rieipat

i

/
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUC

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2 013

Contas de Gestdo — IN-TCM/CE n.© 03/13
XV - Demonstrativos Complementares (Relagdes de Bens e outros)

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: {85) 3342-1278 / 3342-8055



- »11""“%.ivi .
GOVERNO MUNICIPAL DE

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTAGAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro
2 013

BENS MOVEIS

Rua Coronel Correia, 485 — Centro — CEP: 61.605-600 — Caucaia — Ceara
CNPJ: 07.616.162/0001-06 — CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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